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Bilag til f. t. 1. ‘vedr. Arbejdsmarkedets Tilleegspension m.v.

4) perioder med orlov til uddannelse efter reg-
lerne for beskaftigede lenmodtagere og
selvsteendige erhvervsdrivende i lov om or-
lov,

5) perioder med orlov til bernepasning efter lov
om orlov, eller

6) perioder med fraveer pa grund af barsel eller
adoption efter lov om ligebehandling af
mend og kvinder med hensyn til beskefti-
gelse og barselsorlov m.v.

§ 55. Et medlem, der har erhvervet ret til dag-
penge, jf. § 53, kan modtage dagpenge efter
§ 51,jf. § 47 og § 70, i en periode pa sammen]agt
12 méaneder inden for 24 méneder, jf. dog § 52 a,
stk. 1. Der erhverves ret til pdbegyndelse af en
ny periode, hvis medlemmet dokumenterer pa ny
at have haft beskeftigelse i det omfang, der er
naevnti § 53, stk. 2 og 5.

Stk. 2. Efter udlebet af perioden i stk. 1 har
medlemmet i en periode pa sammenlagt 36 ma-
neder inden for 48 méneder, jf. dog § 52 a, stk. 2,
og § 55 a, ved deltagelse i tilbud efter lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik, bortset fra tilbud
efter lovens kapitel 6 og 8, ret til at modtage et
beleb, der sammenlagt med den lediges indtegt
ved tilbudet efter fradrag af arbejdsmarkedsbi-
drag svarer til dagpengenes hgjeste beleb pr. uge
for henholdsvis fuldtidsforsikrede og deltidsfor-
sikrede, jf. § 47 og § 70. Befordringsgodtgerelse
medregnes ikke i indteegten efter 1. pkt. I uger,
hvor medlemmet ikke er i tilbud efter lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik, har medlemmet ret
til at modtage dagpenge efter § 51, jf. § 47 og
§ 70.

Stk. 3. Afslar medlemmet et tilbud efter kapitel
11 a og § 33 i lov om en aktiv arbejdsmarkeds-
politik, jf. stk. 2, bortfalder retten til dagpenge,
indtil medlemmet dokumenterer at have haft be-
skeeftigelse i det omfang, der er nevnt i § 53,
stk. 2.

Stk. 4. Bt medlem, der ved udlebet af perioden
efter stk. 2 er fyldt 55 ar, og som ved fortsat med-
lemskab og indbetaling af efterlonsbidrag ville
kunne opfylde anciennitetskravet for at kunne gé
pé efterlon ved det fyldte 60. ar, bevarer retten til
en ydelse efter stk. 2 indtil det fyldte 60. ar.

4, § 53, stk. 6, nr. 4, affattes saledes:
»4) perioder, hvor et beskeaeftiget medlem fér ud-
betalt ydelser under uddannelse efter regler
" fastsat af direktoren for Arbejdsleshedsfor-
sikringen. «.

5. § 53, stk.6, nr. 5, affattes séledes:
»5) perioder med orlov efter lov om bernepas-
ningsorlov, eller«.



