
F. t. 1. om erhvervsudvikling 4553 

lovforslagets § 21 åbner mulighed for, at ministeren 
kan træffe beslutning om at henlægge administratio- 
nen af initiativer, der er iværksat af ministeren efter § 
3, til et af rådene. 

Det er videre hensigten, at Rådet gennem erhvervs- 
ministeren skal fungere som rådgiver for regeringen 
om danske erhvervsinteresser i administrationen og 
udbygningen af de internationale rammevilkår. I over- 
ensstemmelse med den forholdsvis lange tidshorisont, 
der er i internationalt arbejde, skal der udarbejdes en 
flerårig strategiplan for Rådets arbejde, som ministe- 
ren skal godkende. Herved sikres parallellitet mellem 
regeringens og Rådets indsats. 

Tilstk. 3 
Den foreslåede formulering giver Rådet mulighed 

for at analysere og rådgive om erhvervsrelevante pro- 
blemstillinger inden for Rådets arbejdsområde, f.eks. 
i form af kortlægning af danske virksomheders behov 
for etablering af strengere internationale regler mod 
handelshindringer. 

Til stk. 4 
Bestemmelsen fastlægger, at Rådet træffer afgørel- 

se i sager, som efter ministerens bestemmelser er hen- 
lagt til Rådet som del af dets faste arbejdsopgaver jf. 
§ 21, stk. 1, eller som efter § 21, stk. 4, af ministeren 
henlægges til Rådet, som led i gennemførelsen af nye 
initiativer. Rådets afgørelser træffes efter de retnings- 
linjer, som erhvervsministeren udsteder, jf. bemærk- 
ningerne til § 21, stk.2. Som kollegialt organ tillægges 
Rådets afgørelse i bevillingssager endelighed. Det 
forudsættes videre, at Rådet i rutinesager kan bemyn- 
dige sekretariatet til at træffe afgørelse. 

Til stk. 5. 
Som i den gældende lov kan ministeren fastsætte 

regler om klageadgangen, herunder at klage over se- 
kretariatets afgørelser skal indgives til Erhvervsanke- 
nævnet, jf. herom i de almindelige bemærkninger. Rå- 
det vil dog til enhver tid kunne drøfte, om sekretariatet 
træffer afgørelser efter den givne bemyndigelse med 
henblik på eventuelt at præcisere og uddybe sekretari- 
atsbemyndigelsen. 

Til stk. 6 
Bestemmelsen giver mulighed for, at Rådet kan 

supplere sin egen kompetence ved at nedsætte ad hoc 
arbejdsgrupper med inddragelse af eksterne interes- 
senter i form af f.eks. organisationer og enkeltperso- 
ner, f.eks. hvis der er tale om at rådgive om internati- 
onale forhandlinger, der vedrører et meget fagspeci- 
fikt område. 

Til 9 6 

I paragraffen fastsættes antallet af rådsmedlemmer, 
hvorledes Rådet skal sammensættes, at ministeren 
foretager udnævnelsen, herunder af formand og næst- 
formand, medlemmernes funktionsperiode, samt at 
ministeren fastsætter en forretningsorden. Det er tilli- 
ge fastsat, at 7 af medlemmerne skal udpeges efter 
indstilling fra organisationer med indsigt i Rådets ar- 
bejdsområder. Disse organisationer vil for Rådet for 
Internationale Erhvervsvilkår for tiden være Dansk 
Industri, Dansk Handel & Service, Det Danske Han- 
delskammer, Landbrugsrådet, Håndværksrådet, CO-I 
samt 1 repræsentant fra LO/AE i fællesskab. Derud- 
over kan Udenrigsministeriet deltage i Rådets møder 
som observatør, når der drøftes spørgsmål, som har re- 
levans for Udenrigsministeriets opgavevaretagelse. 

Til 9 7 

Til stk. 1 og 2 
Bestemmelserne definerer formålet med Rådets vir- 

ke og angiver arbejdsområdet, der bl.a. omfatter ind- 
satsen overfor innovative iværksættere, kompetence- 
udvikling, herunder i små og mellemstore virksomhe- 
der, kommercialisering af forskning, kapitalformid- 
ling samt indsatsen for iværksættere generelt. Af eksi- 
sterende ordninger, som Rådet vil kunne beskæftige 
sig med, kan bl.a. nævnes innovationsmiljøer, iværk- 
sætterkontaktpunkter, udviklingskontrakter og er- 
hvervsforskere. 

De opgaver, som er tiltænkt Rådet, er ikke udtøm- 
mende beskrevet med henvisningen til § 2, stk. 1, idet 
lovforslagets § 21 åbner mulighed for, at ministeren 
kan træffe beslutning om at henlægge administratio- 
nen af initiativer, iværksat af ministeren efter § 3, til 
et af rådene. 

Det er videre hensigten, at Rådet gennem erhvervs- 
ministeren skal fungere som rådgiver for regeringen 
om danske erhvervsinteresser i administrationen og 

. udviklingen af erhvervslivets rammevilkår inden for 
Rådets arbejdsområde. For at sikre parallellitet mel- 
lem regeringens og Rådets indsats, skal der udarbej- 
des en flerårig strategiplan for Rådets arbejde, som 
ministeren skal godkende. 

Til stk. 3 
Den foreslåede formulering giver Rådet mulighed 

for at analysere relevante problemstillinger samt råd- 
give herom, f.eks. i form af kortlægning af kompeten- 
ceniveauet i en bestemt branche og forslag om, hvor- 
ledes kompetencen kan forbedres. 


