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Til stk. 4
~ Bestemmelsen fastlaegger, at Radet tracffer afgerel-
se i sager, som efter ministerens bestemmelser er hen-
lagt til Radet som del af dets faste arbejdsopgaver, if.
§ 21, stk. 1, eller som efter § 21, stk. 4, af ministeren
henlagges til Radet, som led i gennemfm elsen af nye
initiativer.
Radets afgﬁrelser tnmffes efter de. retningslinjer,
som erhvervsministeren udsteder, jf. bemaerkningerne
til § 21, stk. 2. Som kollegialt organ tillegges Radets
afgarelse i bevillingssager'endelighed. Det forudsat-

tes videre, at Radet i rutinesager kan bemyndige se-

kretariatet til at treeffe afgerelse.

Til stk. 5.

Som i den gaeldende lov kan ministeren fastsaette
regler om klageadgangen, herunder at klage over se-
kretariatets afgerelser skal indgives til Erhvervsanke-
neevnet, jf, herom i de almindelige bemaerkninger. Ré-
det vil dog til enhver tid kunne drefte, om sekretarlatet
treeffer afgerelser efter den givne bemyndigelse med
henblik p& eventuelt at precisere og uddybe sekretari-
atsbemyndigelsen.

Til stk. 6 A : _
" Bestemmelsen' giver mulighed for, at Radet kan
supplere sin egen kompetence ved at nedstte ad hoe
arbejdsgrupper meéd inddragelse af eksterne interes-
senter i form af f.eks. organisationer og enkeltperso-
ner. ' ' ' '

Til § 8

I paragraffen fastsettes antallet af 1adsmedlemmel
hvorledes Radet skal sammensattes, at ministeren
foretager udnevnelsen, herunder af formand og nast-
formand, medlemmernes funktionsperiode og at mini-
steren fastsztier en forretningsorden. Det er tillige
fastsat, at 9 af medlemmerne skal udpeges efter ind-
stilling fra organisationer med indsigt i Radets ar-
bejdsomrade. Disse organisationer vil for Radet for
Innovation for tiden vare Dansk Industri, Dansk Han-
del & Service, Det Danske Handelskammer, Den Fi-
nansielle Sektor, Handveerksradet, Landbrugsradet,
CO-I, LO og AE. Derudover kan Fadevareministeriet
deltage i Radets moder som observater, nar der drof-
tes spergsmal, som har relevans for Fodevareministe-
riets opgavevaretagelse.

Til§ 9

Sammenholdt med § 2, nummer 7, 0g § 4 v1delef:a-
rer bestemmelsen det materielle indhold af lov om

teknologisk service, der séledes indarbejdes i neervae-
rende lov. Formal og opgaver er séledes uandret. Ved
teknologisk service forstds som hidtil forskning og
udvikling, indsamlig og bearbejdning af teknologisk
og hermed sammmenhgrende viden, herunder viden
om virksomhedsekonomi, organisation og ledelse, og
formidling heraf til praktisk og kommerciel anvendel-
se inden for erhvervslivet, den offentlige sektor og
samfundet i ovrigt.

Rédets opgaver er ikke udtemmende beskrevet med
henvisningen til § 2, idet lovforslagets § 21 abner mu-
lighed for, at ministeren kan treffe beslutning om at
henlegge administrationen af initiativer, der er iveerk-
sat af ministeren efter § 3, til et af rddene. Det er i s&
henseende tanken, at Radet for Teknologisk Service
vil blive palagt opgaven at veere regeringens radgiver
i sporgsmél om rammevilkarene for fundamental og
legal metrologi samt forbedring heraf.

Til stk. 2

Det fastsattes, at Radet som efter den gaeldende lov
udarbejder en flerrig strategi for den teknologiske
service 1 Danmark, og at strategien skal godkendes af
erhvervsministeren.

Til stk. 3

Den foreslaede formuleting giver Radet mulighed
for at analysere relevante problemstillinger inden for
Rédets arbejdsomrade samt radgive herom f.eks. om
forbedring af den teknologiske service.

Til stk. 4

Bestemmelsen tillae'ggef som hidtil ministeren kom-
petence til at godkende selvejende, almennyttige insti-
tutioner som godkendte teknologiske serviceinstitut-
ter. S '

Tilstk. 5 , ’ v
Bestemmelsen fastslér, at de godkendte teknologi-
ske serviceinstitutter som hidtil skal arbejde pa et ved-
tegtsmasssigt, okonomisk og fagligt betryggende
grundlag. Videre fastleegges, at vedtzgter for institut-
terne og endringer heri skal godkendes af Ridet, der
dog kan bemyndige sekretariatet, dvs. Erhvervsfrem-~
me Styrelsen, til at varetage denne opgave. Hensigten
med denne og de efterfolgende bestemmelser om ind-
sigt med institutternes samlede virksomhed er siledes
at sikre, at den respekt og tillid, der bestér til de god-
kendte institutters faglige kompetence og vathengig-
hed af virksomhedsinteresser, kan viderefores og ud-

bygges.



