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F. t. 1. om finansiel virksomhed

hedens bestyrelse, direktion eller tilsva- -

rende ledelsesorgan,

c¢) er virksomhedsdeltager og har ret til at
udeve en bestemmende indflydelse over
virksomheden pa grund af vedtegter eller
aftale med denne i ovrigt, - _

d)er virksomhedsdeltager og i medfer af af-
tale med andre aktionzrer, anpartshavere
eller ejere af andele af egenkapitalen ra-

der over flertallet af stemmerettlghedeme

i vitksomheden, eller
¢) besidder kapitalandele i en virksomhed
og udgver en bestemmende indflydelse
over denne.
5) Dattervirksomhed: :
En virksomhed med hvilken en moderwrk—
somhed har en af de i nr. 4 neevnte forbindel-
ser. ' '
6) Koncern:
En moderv1rksomhed og dens datterv1rk—
somheder udger en koncern. L
7) Finansiel holdingvirksomhed.
Modervxrksomhed hvis virksomhed udeluk-
kende eller hovedsagehgt bestér i at eje ka-
pitalandele i dattervitksomheder, der er fi-
nansielle virksomheder eller finansierings-
institutter, og hvor mindst en dattervirksom-
hed er en finansiel virksomhed.
8) Fondsmaeagler holdingvirksomhed.
En modervirksomhed hvis virksomhed ude-
lukkende eller hovedsageligt bestar i at eje
kapitalandele i dattervirksomheder, der er
* kreditinstitutter eller finansieringsinstitutter,
og hvor koncernens hovedvirksomhed er at
drive fondsmazglelwrksomhed ‘
9) Pengeinstitut holdmgvzrksomhed o
En modervirksomhed hvis virksomhed ude-
lukkende eller hovedsageligt bestér i at eje
kapitalandele i dattervirksomheder, der er
kreditinstitutter eller finansieringsinstitutter,
og hvor koncernens hovedvirksomhed er at
drive pengeinstitutvirksomhed.
10) Realkredit holdzngvzrksomhed
En modervirksomhed hvis virksomhed ude-
lukkende eller hovedsageligt bestar i at eje
- kapitalandele i dattervirksomheder, der er

kreditinstitutter eller finansieringsinstitutter,.

og hvor koncernens hovedvirksomhed er at
drive realkreditinstitutvirksomhed.

11) Associeret virksomhed:
En virksomhed, i hvilken en finansiel virk-
somhed og dennes dattervirksomheder be-

-sidder kapitalandele og udever en betydelig
indflydelse pé dens driftsmaessige og finan-
sielle ledelse, men som ikke er en dattervirk-
somhed af den finansielle virksomhed. En
finansiel virksomhed og dennes dattervirk-
~somheder formodes at udeve betydelig ind-
flydelse, hvis de tilsammen besidder 20 pct.
eller mere af stemmerettighederne.
Stk. 2. Ved kapitalinteresser forstds en virk-
somheds direkte eller indirekte besiddelse af 20

- pet. eller mere af stemmerettighederne eller ka-

pitalen i en virksomhed.

Stk. 3. Ved kvalificeret andel forstés direkte el-
ler indirekte besiddelse af mindst 10 pct. af kapi-
talen eller stemmerettighederne eller en andel,
som giver mulighed for at udeve en betydelig
indflydelse. pa ledelsen af den finansielle virk-
somhed eller den finansielle holdingvirksomhed.

- Stk. 4. Ved opgerelsen af stemmerettigheder
og rettigheder til at udnevne eller afsatte med-
lemmer af ledelsesorganer medregnes rettighe-
der, der besiddes af sdvel modervirksomheden
som dennes dattervirksomheder.

Stk. 5. Ved opgerelsen af stemmerettigheder i
en dattervirksomhed ses der bort fra stemmeret-
tigheder, som knytter sig til kapitalandele, der
besiddes af virksomheden selv eller dennes dat-
tervirksomheder. :

Kapitel 2

Redelig forretningsskik og vzderegzvelse af
_oplysninger

§ 3. Finansielle virksomheder og finansielle
holdningvirksomheder skal drives i overens-
stemmelse med redelig forretningsskik og god
praksis inden for virksomhedsomradet. -

Stk. 2. Finanstilsynet kan fastsette regler og
retningslinjer om redelig forretningsskik og god
praksis. Hvis reglerne og retningslinjerne har
markedsferings- og konkurrencemassige aspek-
ter gennemferer Finanstilsynet forhandlinger
med F orbrugerombudsmanden og Konkurrence-
styrelsen

§4 Bestyrelsesmedlemmer medlemmel af
lokale bestyrelser og lignende, medlemmer af

. repraesentantskabet i en finansiel virksomhed,
- der ikke er en sparekasse, revisorer og gransk-

ningsmeend samt deres suppleanter, stiftere, vur-
deringsmand, likvidatorer, direkterer, ansvars-
havende aktuarer, generalagenter og administra-
torer i et forsikringsselskab samt gvrige ansatte,



