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ga til Arbejdsministeriet. Da bidrag til finansiering af
partsindsatsen og den erstatningsbaserede del af ar-
bejdsmiljeafgiften beregnes péd samme grundlag og
forventes opkravet samtidig, er det hensigtsmaessigt,
at samme klageinstans anvendes.

Behandling af ansogninger m.v. om tilskud til
branchearbejdsmiljorddene, jf. § 68 a, stk. 5.

Opgaverne med at behandle branchearbejdsmiljor-
adenes ansggninger om tilskud m.v. har hidtil veeret
varetaget af Arbejdsministeriet. Fra 1. januar 2001 de-
legeres disse opgaver til Arbejdstilsynet. Da Arbejds-
tilsynets-afgerelse om tilskud m.v. sker med hjemmel
i regler udstedt i medfor af arbejdsmiljelovetis § 68 a,
stk. 5, ma klage ogsa i disse tilfelde ga til Arbejdsmil-
joklagenzvnet, jf. den geldende § 81. Det forekom-
mer mest hensigtsmassigt, at klage over Arbejdstilsy-
nets afgerelser i disse sager ogsé gér til Arbejdsmini-
steriet. Der kan sdledes fx vare tale om klage over Ar-
bejdstilsynets afgerelse af, om man kan og vil bevilge
tilskud til aktiviteter, der ikke indgar i de planer for
partsindsatsen, som arbejdsministeren har godkendt.
Det vil derfor veere naturligt, at klage sendes til ar-
bejdsministeren.

Sager af den nevnte karakter - bade afgmelser truf-
fet i henhold til § 68, stk. 7, og afgerelser i henhold til
§ 68 a, stk. 5, - vil afvige vaesentligt fra de sager, som
i dag behandles i klagenaevnet: Sager vedrerende for-
tolkning af reglerne om det materielle arbejdsmilje.

Afgeorelser truffet i henhold til § 68, stk. 7, og § 68
a, stk. 5, vil sdledes navnlig veere af pekunizr karakter

_og dermed vaere vaesensforskellige fra de sager, som
Arbejdsmiljeklagensvnet i dag behandler. '

Derfor foreslés det, at Arbejdsministeriet bliver kia-
geinstans for afgorelser efter § 68, stk. 7, og § 68 a,
stk. 5. " ‘

8. Indforelse af administrative boder

Indledning

Arbejdsmiljeloven er en sakaldt serstraffelov. Det
betyder, at loven indeholder. hjemmel til at straffe
virksomheder og enkeltpersoner for overtreedelse af
loven og bekendtgerelser udstedt i medfer af Joven.
Selvom straffehjemlen séledes findes i arbejdsmiljo-
loven, er det straffeloven, der n@rmere regulerer an-
vendelsen af straf, og det er retsplejeloven, der regu-
lerer procedurer. og kompetencer ved. anvendelsen af
straf.

Med forslaget skabes hjemmel i arbejdsmlljzloven
til, at arbejdsministeren kan give Arbejdstilsynet be-
myndigelse til at afgere neermere angivne sager, jf. de

specielle bemarkninger, om overtraedelse af arbejds-
miljelovgivningen med administrative beder efter
principperne i retsplejelovens § 931 om politiets be-
deforelag.

-Hensigten med forslaget er at give Arbejdstllsynet
mulighed for at reagere hurtigt over for visse overtree-
delser. Arbejdstilsynet vil, som tilsynsmyndighed,
kunne reagere umiddelbart med at give en bede, nar
Arbejdstilsynet konstaterer en overtraeedelse. Det krae-
ver dog, at visse nermere betingelser er opfyldt. Sam-
tidig vil forslaget indebzre, at der sker en oppriorite-
ring af anvendelsen af bader for.overtreedelser af for-
melle regler, samt overtraf:delsel begaet af ansatte og
arbejdsledere.

Bedeforeleggene vil kunne udstedes ved overtrae-
delser af nermere.angivne formelle og materielle reg-
ler, hvor overtredelserne er enSart_ede og ukomplice-
rede, og uden bevismassige tvivlsspergsmal. Over-
treedelserne skal saledes vere klare og umiddelbart
konstaterbare, og uden sk@nsmaesmge elementer af
betydning. ‘ . :

Betingelserne for, at en sag om overtraedelse af ar-
bejdsmiljelovgivningen kan afgeres med en admini-
strativ bede, vil endvidere vaere, at den pagaldende
erkender sig skyldig i overtraedelsen og erkleerer sig

.indforstiet med, at sagen afgeres administrativt med

betaling af en bede.

Det vil endvidere veere en fmudswtmng, at den pé-
geeldende overtraedelse ikke kan ventes at medfore he-
jere straf end bade. Kravene til grundlaget for et bode-
forelaeg vil veere de samme som ved andre straffesa-
ger. . : : «
Nér Arbejdstilsynet selv skal fremsende et bede-
foreleeg, vil det ske administrativt og uden anklage-
myndighedens mellemkomst.

Bodeforelegget skal udferdiges i overensstemmel-
se med reglerne i retsplejeloven om anklageskrifter.
Endvidere skal retsplejelovens retssikkerhedsgaranti-
er i fornedent omfang iagttages af seermyndigheden.
Bl.a. skal den, som beden palaegges, orienteres om, at
vedkommende ikke har pligt til at udtale sig.

Safremt den, som skal have baden, ikke er indfor-
stdet med at ladé sagen afgere administrativt, det vil
sige ikke betaler baden, skal sagen oversendes til po-
litiet og anklagemyndigheden med henblik pa videre
foranstaltning.

Det skal bemarkes, at forslaget 1kke vil zndre an-
klagemyndighedens kompetence til at rejse tiltale i sa-
ger om overtredelse af arbejdsmiljelovgivningen. Po-
litiet og anklagemyndigheden kan séledes fortsat i alle
sager egenhandigt beslutte, at man vil rejse en tiltale
med henblik pa en straffesag. '



