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F. t. l. vedr. arbejdsmilje m.v.

Til nr. 8.($ 81, stk. 1)

Forslaget er en konsekvensandring af nr. 9, og prae-
ciserer blot, at der i stk. 6 er undtagelser, hvor Ar-
bejdsmiljoklagenzvnet ikke er klagemyndighed.

Til nr. 9 (§ 81, stk 6)

Med hjemmel i § 68, stk. 7, er udstedt bekendtge-
relse .nr. 863 af 5. december 1998 om bidrag til Ar-
bejdsmiljeradets og branchearbejdsmiljerddenes ar-
bejdsmiljgindsats (bidragsbekendtgerelsen). De afge-
relser, som traeffes i henhold til denne bekendtgerelse,
vedrorer opkravning af bidrag, som beregnes pd

grundlag af Arbejdsskadestyrelsens opgerelse og be-.

regning af tilkendte godtgarelser for mén og erstatnin-
ger for erhvervsevnetab efter lov om sikring mod fol-
ger af arbejdsskade. Delegationen af opgaven med at
opkreeve bidrag giver anledning til en aendrmg af bi-
dragsbekendtgerelsen. o

Samtidig forventes opgaven med at béregne bidra-
get pa grundlag af Arbejdsskadestyrelsens opgerelse
af de enkelte bidragsyderes andele af de tilkendte
godigerelser og erstatninger henlagt til Arbejdstilsy-
net, jf. at Arbejdstilsynet har samme opgave i forbin-
delse med den erstatningsbaserede del af arbejdsmilje-
afgiften, jf. § 6, stk. 1, i lov om en generel arbejdsmil-
joafgift. '

Med hjemmel i § 68 a, stk. 5, er udstedt bekendtgﬂ-
relse nr. 1064 af 22. december 1998 om Arbejdsmilje-

radets og branchearbejdsmiljoradenes arbejdsmilje-
indsats. Delegationen af kompetencen til at behandle

branchearbejdsmiljerddenes ansegninger m.v. om til-
skud er sket genmem en ®ndring af bekendtg@relsen
som er tradt i kraft 1. januar 2001. De afgerelset, som
Arbejdstilsynet herefter treeffer i medfor af disse reg-
ler, vil handle om tilsagn om tilskud til konkrete akti-
viteter, herunder om der kan ydes tilskud til aktivite-
ter, som ikke indgér i den &rlige plan for partsindsat-
sen, som arbejdsministeren har godkendt. Det kan
endvidere handle om omfordeling af uforbrugte mid-
ler mellem branchearbejdsmiljeradene.

Til nr. 10, 11, 0g 12 ($ 82, stk. 1 ogstk. 2)

Endringerne er en folge af, at heftestraffen ved lov
nr. 433 af 31. maj 2000 om @ndring af straffeloven
blev afskaffet. Samtidig blev undergrznsen for fng-
sel nedsat fra 30 til 7 dage, der tidligere var undergraen-
sen for hefte. Andringen far ingen konsekvenser pa
arbejdsmiljeomradet, da frihedsstraf ikke har veeret
anvendt for overtredelse af arbejdsmiljeloven. Af-
skaffelsen af heftestraffen far Vlrkmng fra den 1. juli
2001.

§ 37, stk. 2, fojes til opregningen af strafbelagte be-
stemmelser i arbejdsmiljeloven. Andringen er sket
som en folge af forslag til ny § 37. Strafbelagt er ogsa
forslaget til ny § 33 a, idet der allerede i opregningen
i den gaeldende § 82 er naevnt §§ 25-34.

Til . 13 ($82, stk. 7)

Konsekvensrettelse som falge af forslagets § 33 a
om udbyderansvar.

Til nr. 14 (§ 82 0)

Det er en forudsetning for at anvende adm1mstrat1—
ve bodeforelzeg, at den pastdede overtraedelse er
ukompliceret, klar og tilstreekkeligt dokumenteret, at
den pageeldende overtraedelse ikke kan ventes at med-
fare hajere straf end bede, samt at den, beden paleg-
ges, er indforstaet med at sagen afgores administrativt.

Har sagen ikke den fornadne ukomphcerede karak-
ter il, at sagen er egnet il at blive afgjort med en ad-
ministrativ bade, foretages i stedet politianmeldelse.

" Nedenfor felger en ikke udtemmende oversigt over
hV1]ke overtraedelser der teenkes udmentet i en kom-
mende bckendtg@relse om Arbesttllsynets bedeud-
stedelse.

A. Virksomheder

1. Materielle overtredelser

‘Nedenfor fralger en raekke eksempler pa grove over-
treedelser afklare og velkendte regler pa omrader med
en dokumenteret risiko for ulykker eller arbejdsbetin-
gede lidelser, som vil kunne udlﬂse en administrativ
bade:

1L Arbejdsmaskiner,’ héndveerktoj og andre tekniske
hjcelpemidler

Arbejde med fx vafskermede mndsavskhnger eller
kraftoverferingsaksel. -

Brug af maskiner m.v., hvor sikkerhedsanordninger
er sat ud af drift. ;

Reparation eller andre indgreb i mask1ne1 m.v. un-
der drift.

2. F are Jfor nedstyrtning

Arbejde p stillads, hvor der mangler v1tale sikker-
hedsforanstaltninger, fx rekverk.

Andet uforsvarligt arbejde i hejden, fx pa grund af
manglende sikkerhedsforanstaltninger.

3. Fare for sammenstyrining og sammenskridning
Manglende sikkerhedsforanstaltninger i form af af-
stivning eller anlag ved jordudgravning.
Arbejde i siloer, hvor der er fare for nedskridning.



