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Uanset stk. 4 treeffer Radet afgarelse med en-
stemmighed om forhandling og indgéelse af en
aftale pa et af de omrader, der er naevnt i forste
afsnit, hvis denne aftale omfatter bestemmelser,
hvor der kreeves enstemmighed for vedtagelse af
interne regler, eller hvis en sidan aftale vedrorer
et omrade, hvor Fellesskabet endnu ikke ved
vedtagelse_ af interne regler har udevet sine befa-
jelser i henhold til denne traktat.

‘Rédet treffer afgerelse med enstemmighed
om forhandling og indgéelse af en aftale af hori-
sontal karakter, for s& vidt den ogsa vedrerer det
foregéende afsnit eller stk. 6, andet afsnit.

Dette stykke anfaegter ikke medlemsstaternes
ret til at opretholde og indga aftaler med tredje-
lande eller internationale organisationer, for s&
vidt disse aftaler overholder fallesskabsretten
og de andre relevante internationale aftaler.

6. En aftale kan ikke indgés af Rédet, hvis den
indeholder bestemmelser, der overskrider Feel-
lesskabets interne befejelser, iser ved at medfo-
re en harmonisering af medlemsstaternes love
og administrative bestemmelser pé et omrade,
hvor traktaten udelukker en sidan harmo-
nisering.

~ Idenhenseende er aftaler om handel med kul-

turelle -og audiovisuelle tjenesteydelser, ‘tjene-
steydelser i forbindelse med uddannelse, sociale
tjenesteydelser og tjenesteydelser “inden for
menneskers sundhed, uanset stk. 5, forste afsnit,

omfattet af blandet kompetence mellem Felles-

skabet og dets medlemsstater. Forhandling heraf
kraver derfor ud over en fallesskabsafgerelse,
der treeffes i overensstemmelse med de relevante
bestemmelser i artikel 300, felles overenskomst
mellem medlemsstaterne. De séledes forhandle-

de aftaler indgés i feellesskab af Fellesskabet og'

medlemsstateme

Forhandling og 1ndgéelse af interﬁéﬁbnale af-
taler pa transportomradet er fortsat omfattet af
bestemmelserne i afsmt A% og i artikel 300.

7. Med forbehold. af stk. 6, forste afsnit, kan
Radet med enstemmighed. pd forslag af Kom-
missionen og efter horing af Europa-Parlamentet
udvide anvendelsen af stk. 1-4 til at omfatte in-
ternationale forhandlinger og aftaler om intel-
lektuel ejendomsret, for s& vidt de ikke er omfat-
tet af stk. 5.« ‘

9) Artlkel 137 affattes saledes

»Artlkel 1 3 7

1. Med henblik pé af virkeliggere de i artikel
136 fastlagte mal stotter og suppleler Felles-
skabet medlemsstaternes indsats pa felgende
omréder: ‘ o -
a) forbedring af isaer arbejdsmilj;ztet for at be-

skytte arbejdstagernes 51kkerhed og sundhed

b) arbejdsvilkérene

c) arbejdstagernes sociale 31kr1ng og 'sociale
. beskyttelse -

d) beskyttelse af arbejdstagere ved ophaevelse
- af en arbejdskontrakt . ,

e) information og hering af arbejdstagerne

f) representation af og kollektivt forsvar for
arbejdstagernes og. arbejdsgivernes interes-
~ser, herunder medbestemmelse, jf. dog stk. 5

2) beskaeftigelbsesvilkﬁr for tredjelandsstatsbor-
< gere, der opholder sig lovllgt pa Faellesska—
bets omrade - -

h) integration af personer derer udstﬂdt fra ar-
bejdsmarkedet, jf. dog artikel 150 )

i) lige muligheder for meend og kvinder pa ar-
* bejdsmarkedet og ligebehandling i albejdet

j) bekempelse af social udstedelse

k) modernisering af de sociale beskyttelsessy-
© stemer, jf. dog litra c).

* 2. Med henblik herpa kan Rédet:

a) vedtage foranstaltmnger il fremme af sam-
arbejdet mellem medlemsstaterne gennem
initiativer, der tager sigte p& at opnd sterre
viden, udvikle udvekslingen af oplysninger
og god praksis, fremme nytaenkning og vur-
dere erfaringerne, men uden at der ertale om
nogen form for harmonisering af medlems-

staternes love og administrative bestemmel-

b) padeistk. 1, litra a)-i), neevnte omrader ved
udstedelse af direktiver vedtage mini-
mumsforskrifter, der skal gennemferes
gradvis under hensyn til de vilkar og tekni-

* ske bestemmelser, der gelder i hver af med-

- lemsstaterne. I disse direktiver skal det.und-
gés at paleegge administrative, finansielle og
retlige byrder af en sédan art, at-de hammer
oprettelse og udvikling af smé og mellem-
store virksomheder. ‘



