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nen; listen udarbejdes i overensstemmelse med 
hver enkelt medlemsstats indstilling. 

Kommissionens indstillede formand og de øv- 
rige indstillede medlemmer af Kommissionen 
skal som kollegium godkendes ved en afstem- 
ning i Europa-Parlamentet. Efter Europa-Parla- 
mentets godkendelse udnævner Rådet med kva- 
lificeret flertal Kommissionens formand og øvri- 
ge medlemmer.« 

2) Artikel 11 affattes således: 

>>Artikel 11 
1. Kommissionen arbejder under formandens 

politiske ledelse, og formanden træffer afgørelse 
om dens interne organisation for at sikre sam- 
menhæng, effektivitet og kollegialitet i dens ar- 
bejde. 

2. Kommissionens ansvarsområder strukture- 
res og fordeles mellem dens medlemmer af for- 
manden. Formanden kan ændre fordelingen af 
disse ansvarsområder i løbet af en mandat- 
periode. Kommissionens medlemmer udøver de 
hverv, der tillægges dem af formanden, under 
dennes tilsyn. 

3. Formanden udnævner efter kollegiets god- 
kendelse næstformænd blandt Kommissionens 
medlemmer. 

4. Et medlem af Kommissionen træder tilbage, 
hvis formanden efter kollegiets godkendelse an- 
moder herom.« 

3) Artikel 12 affattes således: 

»Artikel 12 
Bortset fra ordinære nyansættelser og døds- 

fald ophører tjenesten for et medlem af 
Kommissionen ved frivillig fratræden eller ved 
afskedigelse. 

For resten af det fratrådte, afskedigede eller 
afdøde medlems tjenesteperiode udnævner Rå- 
det med kvalificeret flertal et nyt medlem. Rådet 
kan med enstemmighed beslutte, at der ikke skal 
udnævnes nogen efterfølger. 

Ved frivillig fratræden, afskedigelse eller 
dødsfald udnævnes der en efterfølger for for- 
manden for resten af dennes tjenesteperiode. 
Udnævnelse af en efterfølger for formanden sker 
efter fremgangsmåden i artikel 10, stk. 2. 

Bortset fra de i artikel 12 A nævnte afskedigel- 
sestilfælde fungerer Kommissionens medlem- 
mer, indtil deres efterfølgere er udpeget, eller 
indtil Rådet i overensstemmelse med denne ar- 

tikels stk. 2 har besluttet, at der ikke skal udnæv- 
nes nogen efterfølger.« 

4) Artikel 13, stk. 1, udgår. 

5) Artikel 20, stk. 2, affattes således: 
»Antallet af medlemmer af Europa-Parlamen- 

tet må ikke overstige 732.« 

6) Artikel 21, stk. 5, affattes således: 
»5. Europa-Parlamentet fastsætter sine med- 

lemmers statut og de almindelige betingelser for 
udøvelsen af deres hverv efter høring af Kom- 
missionen og med godkendelse fra Rådet, der 
træffer afgørelse med kvalificeret flertal. Alle 
bestemmelser og betingelser i forbindelse med 
beskatningsordningen for medlemmer og for- 
henværende medlemmer vedtages med enstem- 
mighed af Rådet.« 

7) Artikel 30, stk. 2, affattes således: 
»2. Rådet bistås af et generalsekretariat, som 

ledes af en generalsekretær, der er højtstående 
repræsentant for den fælles udenrigs- og sikker- 
hedspolitik, bistået af en vicegeneralsekretær 
med ansvar for generalsekretariatets daglige 
drift. Generalsekretæren og vicegeneralsekretæ- 
ren udnævnes af Rådet, der træffer afgørelse 
med kvalificeret flertal. 

Rådet træffer afgørelse om generalsekretaria- 
tets organisation.« 

8) Artikel 31 affattes således: 

»Artikel 31 
Domstolen og Retten i Første Instans skal in- 

den for rammerne af deres respektive beføjelser 
værne om lov og ret ved fortolkningen og anven- 
delsen af denne traktat. 

Der kan endvidere på de betingelser, der er 
fastsat i artikel 32 e, til Retten i Første Instans 
knyttes særlige retsinstanser, som på visse særli- 
ge områder skal udøve den domstolskompe- 
tence, der er fastsat i denne traktat.« 

9) Artikel 32 affattes således: 

»Artikel 32 
Domstolen består af en dommer per medlems- 

stat. 
Domstolen sættes i afdelinger eller som den 

store afdeling i overensstemmelse med de regler 
herfor, der er fastsat i Domstolens statut. 

Domstolen kan endvidere sættes i plenum, 
hvor statutten giver mulighed herfor.« , 


