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B e m æ r k n i n g e r  t i l  l o v f o r s l a g e t  

Almindelige bemærkninger 

Lovforslagets baggrund 
Regeringen fremlagde i folketingssamlingen 1999- 

2000 lovforslag nr. L 187 - forslag til lov om ændring 
af lov om selvejende institutioner for videregående 
uddannelser m.v. og en række andre love (Etablering 
af sektor for Centre for Videregående Uddannelse) -  
med det formål at skabe rammer for stærkere og fag- 
ligt bredere uddannelsesinstitutioner, særligt for mel- 
lemlange videregående uddannelser (MVU). Der hen- 
vises til Folketingstidende 1999-2000, FF, spalte 
4501, 8400,8732, Tillæg A, spalte 5055,5143, Tillæg 
B, spalte 1031, 1262 og Tillæg C, spalte 903, og til be- 
kendtgørelse nr. 684 af 11. juli 2000 af lov om Centre 
for Videregående Uddannelse og andre selvejende in- 
stitutioner for videregående uddannelser m.v. (selve- 
jeloven). Siden lovens vedtagelse den 31. maj 2000 
har selvejende og statslige videregående uddannelses- 
institutioner i hele landet samt andre interessenter ta- 
get initiativer med henblik på dannelse af Centre for 
Videregående Uddannelse (CVU'er). Undervisnings- 
ministeriet har således fået mange interessetilkendegi- 
velser og egentlige ansøgninger om CVU-godkendel- 
se baseret på bl.a. sammenlægninger af eksisterende 
MVU-institutioner. 

Også den amtslige sektor, der driver sygepleje- og 
radiografskolerne, har markeret en kraftig interesse i 
at deltage i de regionale initiativer om etablering af 
CVU'er. I kraft af den særlige ansvarsfordeling mel- 
lem stat og amter/Hovedstadens Sygehusfællesskab 
(H:S) i forhold til MVU-uddannelserne til sygeplejer- 
ske og radiograf er sygepleje- og radiografskolernes 
mulighed for deltagelse i CVU'er knyttet til, at amter- 
ne eller H:S i henhold til driftsoverenskomst lader et 
CVU udbyde uddannelserne på deres vegne (henlæg- 
gelse) -  og altså ikke til CVU-lovens bestemmelser 
om partnerskab ved sammenlægning, som står åben 
for de statslige og selvejende institutioner. Amter- 
ne/H:S har finansieringsforpligtelsen i forhold til de 
nævnte uddannelser, og hvis uddannelserne henlæg- 
ges til CVU'er forudsættes amterne/H:S at dække ud- 

gifterne i forbindelse med henlæggelsen. (I det føl- 
gende indbefatter ord som »amtslig«, »amtskommu- 
nal« m.v. også H:S) I mange af de CVU-initiativer, 
som Undervisningsministeriet er blevet gjort bekendt 
med -  herunder har givet forhåndsgodkendelse -  ind- 
går en intention om amtslig deltagelse ved henlæggel- 
se. I visse tilfælde kan sådan deltagelse være en egent- 
lig forudsætning for en CVU-godkendelse i kraft af 
lovens betingelse om faglig bredde inden for CVU'et. 

Ved henlæggelse af en amtslig driftsopgave til en 
selvej ende institution er det ønskeligt, at de medarbej - 
dere, der har varetaget opgaven i amtsligt regi, fortsat 
udfører arbejdet ved den selvejende institution. For 
overenskomstansatte betyder det, at den selvejende 
institution indtræder som ansættelsesmyndighed og 
overtager alle ansættelsesforpligtelser i forhold til de 
pågældende medarbejdere,jf. principperne i virksom- 
hedsoverdragelsesloven. Imidlertid er omkring halv- 
delen af ledere og lærere ved sygepleje- og radiograf- 
skolerne ikke overenskomstansat, men ansat som 
amtskommunale tjenestemænd. 

For så vidt angår statstjenestemænd indeholder lo- 
ven i §§ 26 og 27 k særlige bestemmelser, der sikrer, 
at disse kan bevare deres tjenestemandsstatus, selvom 
de gør tjeneste ved en statslig institution, der overgår 
til selveje, eller ved en statslig eller selvejende institu- 
tion, der indgår i et CVU ved sammenlægning eller 
spaltning. Den forandring, som overgangen til selveje 
henholdsvis sammenlægningen eller spaltningen in- 
debærer, udløser ikke i sig selv krav på ventepenge el- 
ler rådighedsløn og pension, og de pågældende har 
pligt til at underkaste sig de ændringer i deres tjeneste- 
forretningers omfang og beskaffenhed, som følger af 
forandringen. Til gengæld bevarer statstjenestemæn- 
dene samtlige tjenestemandsrettigheder i henhold til 
tj enestemandslovgivningen. 

Ligesom statstjenestemændene kan de amtskommu- 
nale tjenestemænd ikke overgå til ansættelse ved den 
selvejende institution og samtidig bevare deres status 
som tjenestemænd. De kan derimod udlånes af am- 
tet/H: S til et CVU, hvis den amtslige driftsopgave 
henlægges til CVU'et. Det er usikkert, om de amts- 


