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- blemomréder efter § 5, stk. 1, nr. 1, jf. bilag
1, eller
2) indgivet politianmeldelse for overtreedelse
af arbejdsmiljelovgivningen inden for de
vasentlige problemomrader efter § 5, stk. 1,
nr. 1, jf. bilag 1.
Stk. 2. Tilsagn gives og tilskud udbetales nar
virksomheden har dokumenteret,
1) atvirksomheden har vedtaget en bade, eller
2) at der foreligger en retslig afgerelse, og
3) aten eventuel straf er fuldbyrdet.
Stk. 3. Tilskud efter § 9 ydes farst med virk-
ning fra det tidspunkt, hvor virksomheden har
dokumenteret, at en eventuel straf er fuldbyrdet.

§ 14. Hvis Arbejdstilsynet afgiver et pdbud ef-
ter arbejdsmiljglovgivningens regler inden for

de vaesentlige problemomréder efter § 5, stk. 1,
‘nr. 1, jf. bilag 1, til en virksomhed eller produk-
tionsenhed, for hvilken Arbejdstilsynet har givet
tilsagn om tilskud, bortfalder tilskud efter § 9
med virkning fra det tidspunkt, hvor p&budet er
afgivet, og indtil virksomheden har dokumente-
ret, at pabudet er efterkommet. En forholdsmees-
sig andel af et allerede udbetalt tilskud skal i s
fald tilbagebetales. -

- Stk. 2. Hvis der er indgivet rettidig klage til
Arbejdsmiljeklagenavnet over et pabud afgivet
af Arbejdstilsynet efter arbejdsmiljelovgivnin-
gens regler, jf. lov om arbejdsmilje § 81, kan Ar-
bejdstilsynet forst treeffe afgerelse efter stk. 1
om bortfald af tilskud, nir Arbejdsmiljeklage-
navnets afgarelse foreligger.

§ 15. Tilskud efter-§ 9 bortfalder, hvis der til
en virksomhed eller en produktionsenhed er
1) udstedt et administrativt bedeforleeg af Ar-

bejdstilsynet, som er vedtaget af virksomhe-
den for overtraedelse af arbejdsmiljelovgiv-
ningen inden for de veesentlige problemom-
réder efter § 5, stk. 1, nr. 1, jf. bilag 1, eller
2) indgivet politianmeldelse, og virksomheden
har vedtaget en bade, eller der foreligger en
 retslig afgerelse for overtradelse af arbejds-
miljglovgivningen inden for de vasentlige
problemomrader efter § 5, stk 1,ar. 1,jf bi-

lag 1.

Stk. 2. Tilskud bortfalder med virkning fra det
tidspunkt, hvor det administrative badeforleeg er
udstedt, eller politianmeldelse er indgivet. Virk-
somheden skal tilbagebetale en forholdsmeessig
andel af et allerede udbetalt tilskud. - :

- Stk. 3. Tilskud ydes p& ny, nar

1) virksomheden har dokumenteret, at en straf
er fuldbyrdet, og

2) virksomheden gennem rapport fra et akkre-
diteret inspektions- eller certificeringsorgan
har dokumenteret, at betingelserne for at {4
et arbejdsmiljecertifikat er opfyldt.

§ 16. Hvis det akkrediterede certificeringsor-
gan konstaterer, at betingelserne for et arbejds-
miljecertifikat ikke leengere er opfyldt, skal virk-
somheden meddele det til Arbejdstilsynet. I s&
fald bortfalder tilskud efter § 9 med virkning fra
det tidspunkt, hvor det akkrediterede certifice-
ringsorgan har konstateret, at betingelserne ikke
leengere er opfyldt, og indtil virksomheden gen-
nem rapport fra det akkrediterede certificerings-
organ har dokumenteret, at betingelseme for at
fa et arbejdsmiljgcertiﬁkat péd ny er opfyldt.
Virksomheden skal i givet fald tilbagebetale en
forholdsmeessig andel af et allerede udbetalt til-
skud. : :

§ 17. Arbejdstilsynet kan treeffe afgerelse om,
at tilsagn om tilskud efter §§ 9 og 10 bortfalder,
og at allerede udbetalt tilskud skal tilbagebeta-
les, hvis vitksomheden i forbindelse med ansgg-
ning om certifikat og tilskud har givet urigtige
eller vildledende oplysninger eller fortiet oplys-
ninger af betydning for ydelse af tilskud.

Stk. 2. Er tilskud bortfaldet, jf. stk. 1, kan til-
skud forst pa ny glves fra starten af en ny trefrig
tilskudsperiode pa grundlag af et nyt certifikat,
og tidligst fra starten af et nyt kalenderar.

§ 18. Tllbagebetahng efter §§ 14-17 skal ske
senest 14 dage efter pakrav. =

Stk. 2. Tilbagebetales det skyldige beleb. ikke
rettidigt, skal der betales 1,5 pct. i manedlig ren-
te for hver pabegyndt maned fra forfald_sdagen

Stk. 3. Arbejdstilsynet har udpantningsret for
beleb, der skulle vaere betalt efter stk. 1 og 2.

§ 19. Virksomheder eller produktionsenheder,
for hvilke der er udstedt certifikat, og for hvilke
der udbetales tilskud, offenthggyares pa Arbejds-
tilsynets hjemmes1de

§ 20. Arbejdsministeren fastsaetter neermere
regler om, hvordan tilskidsordningen og even-
tuel tilbagebetaling gennemfores, herunder om
ansegning, form og frister, samt om offentligge-
relse af virksomheder og produktionsenheder
med certifikat og tilskud pd Arbejdstilsynets
hjemmeside. Arbejdsministeren kan endvidere



