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om i forbindelse med eventuelle ansøgninger om til- 
skud fra de pågældende. 

Til stk. 2 
Det fastslås i denne bestemmelse, at Arbejdsmarke- 

dets Tillægspension, Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring og forsikringsselskabeme skal oplyse 
Arbejdstilsynet om, hvilke beløb de enkelte virksom- 
heder har indbetalt til de pågældende som følge af lov 
om en generel arbejdsmiljøafgift. Disse oplysninger 
danner grundlag for Arbejdstilsynets beregning af til- 
skud efter § 9, stk. 3. ' 

I den bekendtgørelse, som arbejdsministeren udste- 
der i medfør af § 20, fastsættes nærmere regler om, 
hvordan Arbejdstilsynet får de oplysninger, som er 
nødvendige til at beregne tilskuddet til de enkelte 
virksomheder. 

Det forventes, at Arbejdstilsynet fra de pågældende 
hvert år far en samlet liste over, hvilke beløb de enkel- 
te virksomheder har indbetalt til Arbejdsmarkedets 
Tillægspension, forsikringsselskaberne og Arbejds- 
markedets Erhvervssygdomssikring. Oplysningeme 
kan dog også udveksles på anden måde. 

Forudsat denne model anvendes, skal Arbejdstilsy- 
net hvert år have følgende oplysninger til brug for op- 
gørelsen af tilskuddet efter § 9: 
1) Arbejdsmarkedets Tillægspension skal oplyse 

Arbejdstilsynet om, hvor stor en afgift de enkelte 
virksomheder har indbetalt til Arbejdsmarkedets 
Tillægspension i det pågældende kalenderår i 
medfør af § 2 i lov om en generel arbejdsmiljøaf- 
gift. 

2) Forsikringsselskaber, der tegner arbejdsskadefor- 
sikringer, skal oplyse Arbejdstilsynet om, hvor 
stor en del af de endelige præmier for lovpligtig 
arbejdsskadeforsikring, som de enkelte virksom- 
heder har betalt til forsikringsselskaberne for det 
kalenderår, der ligger to år forud for det pågæl- 
dende kalenderår, der kan henføres til den afgift, 
som forsikringsselskabeme har betalt til staten i 
medfør af § 5 i lov om en generel arbejdsmiljøaf- 
gift. 

3) Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring skal 
oplyse Arbejdstilsynet om, hvor stor en del af de 
endelige bidrag til lovpligtig sikring mod følger 
af pludselige løfteskader og erhvervssygdomme, 
som de enkelte virksomheder har betalt til Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring for det 
kalenderår, der ligger to år forud for det pågæl- 
dende kalenderår, der kan henføres til den afgift, 
som Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring 

har betalt til staten i medfør af § 5 i lov om en ge- 
nerel arbejdsmiljøafgift. 

I bekendtgørelsen fastsættes en frist for, hvornår 
oplysningerne fra de pågældende skal være Arbejds- 
tilsynet i h æ n d e .  , 

Til stk. 3 
De oplysninger, som virksomheden skal levere til 

Arbejdstilsynet, danner grundlag for Arbejdstilsynets 
opgørelse af antallet af fuldtidsbeskæftigede i virk- 
somheden og i de dele af virksomheden, som certifi- 
kat måtte være udstedt for. Denne opgørelse foretages 
på samme måde, som Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion anvender ved beregning af den del af arbejdsmil- 
jøafgiften, der er baseret på antal fuldtidsbeskæftige- 
de, jf. § 2 i lov om en generel arbejdsmiljøafgift. Ar- 
bejdstilsynet opgør på grundlag heraf de beløb efter 
stk. 2, som kan henføres til den pågældende produkti- 
onsenhed, og dermed også det tilskud, der ydes. 

For de mange virksomheder, hvor der er sammen- 
fald mellem den juridiske enhed og produktionsenhe- 
den, må der forventes at være identitet mellem det ni- 
veau, »afgiftsbeløbene« (den beskæftigelsesbaserede 
afgift, samt de (dele af) forsikringspræmier og AES- 
bidrag, som kan henføres til afgiften) opkræves på, og 
det niveau der skal ydes tilskud på. I disse tilfælde vil 
der således ikke være behov for, at Arbejdstilsynet 
foretager en forholdsmæssig beregning. 

I de tilfælde, hvor der er tale om en virksomhed (en 
juridisk enhed) med en eller flere underliggende pro- 
duktionsenheder, vil der ikke altid være en sådan 
identitet mellem »afgiftsniveau« og »tilskudsniveau«. 
Hvis et certifikat udstedes for en produktionsenhed, 
og »afgiftsbeløbene« - eller dele af dem - er opkrævet 
for hele virksomheden under ét, vil det således være 
nødvendigt at foretage en forholdsmæssig beregning 
af, hvor stor del af beløbene, der vedrører produkti- 
onsenheden. 

En sådan forholdsmæssig beregning må foretages 
på grundlag af de ATP-bidrag, som en virksomhed har 
indbetalt til ATP (og som har dannet grundlag for be- 
regningen af den beskæftigelsesbaserede arbejdsmil- 
jøafgift, som Arbejdsmarkedets Tillægspension har 
opkrævet hos den enkelte virksomhed). Virksomhe- 
den må således i forbindelse med ansøgning - eller på 
baggrund af en efterfølgende anmodning fra Arbejds- 
tilsynet - oplyse, hvor stor en del af de samlede ATP- 
bidrag, som virksomheden har indbetalt, der kan hen- 
føres til den pågældende produktionsenhed/det enkel- 
te arbejdssted, for,hvilket der er udstedt et certifikat. 

Det bemærkes, at det normalt kun er virksomheden, 
der kan fremskaffe denne oplysning. 


