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F. t. 1. om arbejdsmiljecertifikat til virksomheder m.v.

Pa grundlag af virksomhedens oplysninger om ind-
betalte ATP-bidrag foretager Arbejdstilsynet en be-
regning af, hvor mange fuldtidsbeskeftigede, der er i
hele virksomheden, og hvor mange der er i den pro-
duktionsenhed, som certifikatet - og ansggningen om
tilskud - vedrerer. Dette sker pd grundlag af vejled-
ning fra Arbejdsmarkedets Tillasgspension.

En virksomhed kan ikke f3 et tilskud, der overstiger
det belgb, som en virksomhed har betalt som folge af
afgiften, jf. Arbejdstilsynets opgerelse heraf pa
grundlag af de oplysninger som Arbejdstilsynet har
indhentet fra Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring, forsikringsselskaber og Arbejdsmarkedets Til-
leegspension.

Pligten til oplyse, hvordan ATP-bidragene fordeler
sig pa de tre bidragssatseri § 4 a og § 151 lov om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension, vedrerer kun offent-
lige institutioner.

Det fremgar af § 20, stk. 1, at arbejdsministeren kan
fastseette regler om, at virksomhedernes oplysninger
efter denne bestemmelse skal vaere forsynet med en
revisorerkleering.

Til stk. 4

Tilskud til nystartede virksomheder, som mé base-
res pé de beleb, som virksomhederne har betalt i til-
skudsaret som folge af lov om en generel arbejdsmil-
Jjeafgift, jf. § 9, stk. 5, mé baseres pé oplysninger fra
de enkelte virksomheder. '

Det forudsztter samtidig, at virksomhederne fra
forsikringsselskaberne og Arbejdsmarkedets Fr-
hvervssygdomssikring far at vide, hvor stor en del af
de arbejdsskadeforsikringspreemier og AES-bidrag,
som de har betalt, der kan henfores til arbejdsmiljoaf-
giften.

Det fremgér af § 20, stk. 1, at arbejdsministeren kan
fastsaette regler om, at virksomhedernes oplysninger
efter denne bestemmelse skal veere forsynet med en
revisorerklering,

Til stk. 5

Tilsagn gives og tilskuddet udbetales til virksomhe-
den, dvs. den juridiske enhed, jf. § 2, uanset om til-
skuddet vedrerer en (eller flere) produktionsenhed(er)
under en virksomhed.

Til stk. 6

Virksomheden skal fremsende selvstaendig anseg-
ning om tilskud i de to sidste kalenderar i tilskudspe-
rioden. Virksomheden skal ogsé i den forbindelse op-
lyse, om hos hvilket forsikringsselskab virksomheden
har tegnet arbejdsskadeforsikring og om policenum-
mer.

- Arbejdstilsynet mé derfor i hver af de pageeldende
kalenderér have oplysninger om de »komponenter«,
der indgér i beregning af afgiften, jf. § 9, stk. 3, fra
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring og forsikringsselskaberne.

I det omfang, der ikke er identitet mellem den pro-
duktionsenhed, der sgges om tilskud for, og virksom-
heden, skal virksomheden i ansegningen give de i
stk. 3 nzevnte oplysninger.

. Tilg 12

Inden Arbejdstilsynet giver tilsagn om og udbetaler
tilskud, undersoger Arbejdstilsynet, om der for den
pageeldende juridiske enhed eller produktionsenhed,
for hvilken der er udstedt et certifikat og ansggt om til-
skud, er givet pabud inden for de veesentlige problem-
omréder, jf. § 5, stk. 1, og bilag 1. Hvis det er tilfal-
det, udskydes tilsagn og udbetahng, indtil pAbudet er
efterkommet.

Med pébud efter arbejdsmiljelovgivningens regler
menes pabud efter arbejdsmiljelovens § 77, dvs. bade
pébud, der skal efterkommes straks eller inden en frist
samt pabud i form af et forbud. ’

Da Arbejdstilsynet ikke vil fore almindeligt tilsyn
pé en virksomhed, der har faet et certifikat, i tilskuds-
perioden, men kun vil aflegge virksomheden et besog
i tilfelde af, at der fx sker en arbejdsulykke, vil Ar-
bejdstilsynet i disse tilfeelde sjaeldent afgive et pabud
med frist, men snarere strakspébud, forbud, eller, jf.
§ 13, et administrativt bedeforleg eller direkte indstil-
le til retslig tiltale.

Til stk. 2
En eventuel klage til Arbejdsmiljeklagenevnet
over et pabud suspenderer Arbejdstilsynets afgerelse
af, om der skal gives tilsagn og udbetales tilskud.
Hvis man paklager en afgerelse til Arbejdsmilje-
klagenaevnet, og naevnet underkender Arbejdstilsy-
nets afgarelse, ydes tilskud i hele perioden. -

Til stk. 3

Tilskud ydes forst med virkning fra det tidspunkt,
hvor pabudet er efterkommet. Tilskud ydes séledes i
den resterende del af den tredrige tilskudsperiode,
som stadig regnes fra starten af det kalenderar, hvor
certifikatet er udstedt.

Til § 13

Til stk. 1 ‘
Efter denne bestemmelse vil tilsagn om og udbeta-

ling af tilskud endvidere blive udskudt, hvis Arbejds-

tilsynet har udstedt et administrativt badeforleg, eller



