
F. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 6815 

' I Vurdering af konsekvenser af lovforslaget I I. I . I 

Positive konsekvenser/mindreudgifter Negative konsekvenser/merudgifter 

Økonomiske konsekvenser for Ingen Mindstesatsen: 1 mio. kr. 
stat, kommuner og amtskommuner 

Administrative konsekvenser for Administrativ merbelastning på 
stat, kommuner og amtskommuner Ingen kort sigt for arbejdsløshedskasser- 

ne i forbindelse med undersøgelse 
af anciennitet for ret til efterløn 

Økonomiske konsekvenser for er- 
hvervslivet Ingen Ingen 

Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet 

Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 

Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
borgerne 

Forholdet til EU-retten - Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1 
Som led i ændringerne af tilsynsbestemmelserne i 

§§ 88-90, jf. lovforslagets § 1, nr. 28, foreslås bestem- 
melsen om direktøren for Arbejdsdirektoratets bistand 
til oprettelse af nye kasser flyttet fra den gældende 
§ 88, stk. 1, til § 33. 

Til nr. 2, 5 og 10 
Det foreslås, at kvinder, der er ansat på værnepligts- 

lignende vilkår, ligestilles med mandlige værnepligti- 
ge. Kvinder, der er ansat på værnepligtslignende vil- 
kår, kan derfor optages i en a-kasse på grundlag af 
denne ansættelse. 

Ved ledighed kan de fa dagpenge med 82 pet. af hø- 
jeste dagpenge. Hvis de er optaget i en a-kasse forud 
for ansættelsen, udbetales dagpengene dog med den 
individuelle dagpengesats, jf. § 51, stk. 3, jf. stk. 1, 
dog således at dagpengene mindst udgør 82 pet. af den 
højeste dagpengesats. 

Endelig kan de medregne ansættelsesperioder på 
værnepligtslignende vilkår til opfyldelse af arbejds- 
kravet for opnåelse af ret til dagpenge efter §53, 
stk. 2, 3 og 5. 

Til nr. 3 og 12 
Dagpengenes højeste beløb for en uge er fastsat i ar- 

bejdsløshedsforsikringslovens § 47. Beløbet regule- 
res én gang årligt med satsreguleringsprocenten, jf. 
lov om en satsreguleringsprocent. Det regulerede be- 

løb afrundes til det nærmeste hele kronebeløb, der kan 
deles med 5. Efter § 70 udgør dagpengenes størrelse 
for deltidsforsikrede medlemmer højst 2/3 af dagpen- 
genes højeste beløb. Beløbet afrundes til nærmeste 
hele kronebeløb, der kan deles med 5. 

Det foreslås at præcisere, at den årlige dagpengere- 
gulering sker med udgangspunkt i forrige års regule- 
rede og afrundede beløb. Endvidere præciseres det, at 
ugesatserne, der er afledt af dagpengenes højeste be- 
løb, fx dimittendsatsen, der udgør 82 pet. af højeste 
dagpengebeløb, beregnes med udgangspunkt i det af- 
rundede beløb. 

Forslaget svarer til den hidtidige fremgangsmåde 
ved fastsættelse af de pågældende satser. 

Til nr. 4 og 6-9 
Efter gældende regler forudsætter adgangen til 

mindstesats, at fuldtidsforsikrede medlemmer, der er 
blevet ledige efter lønarbejde, har været medlem af en 
arbejdsløshedskasse og været fuldtidsbeskæftigede 
som lønmodtagere i 3 år umiddelbart før ledighedens 
indtræden. For ledige efter ophør af selvstændig virk- 
somhed forudsættes det, at medlemmet har drevet 
virksomheden i væsentligt omfang og samtidig har 
været medlem af en a-kasse for selvstændige i 3 regn- 
skabsår før ophøret. 

Det foreslås at lempe adgangen til at opnå mindste- 
satsen på 82 pet. af højeste dagpengesats. 

Herefter vil medlemmer, der i de seneste 3 år umid- 
delbart før ledighedens indtræden har været fuldtids- 
forsikrede i en arbejdsløshedskasse og været i fuld be- 
skæftigelse som lønmodtager eller har udøvet selv- 


