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res, at det overførte beløb ikke i væsentligt omfang går 
til dækning af ovennævnte omkostninger. 

Det kontant tilbagebetalte efterlønsbidrag vil blive 
beskattet som personlig indkomst i tilbagebetalings- 
året. 

Det var en forudsætning for de gældende regler om 
tilbagebetaling af efterlønsbidrag, at medlemmet som 
følge af overførslen til en pensionsordning skulle få en 
større pensionsudbetaling. 

For medlemmer, som er omfattet af en tjeneste- 
mandspensionsordning, skal overførsel af efterlønsbi- 
draget efter gældende § 77 a, stk. 2, ske til tjeneste- 
mandspensionsordningen. Indbetaling af ekstraordi- 
nære bidrag, herunder efterlønsbidrag, udløser imid- 
lertid ikke en større tjenestemandspension på udbeta- 
lingstidspunktet. 

Det foreslås derfor, at der ikke skal overføres tilba- 
gebetalte efterlønsbidrag til en tjenestemandspensi- 
onsordning, jf. pensionsbeskatningslovens § 2, nr. 1, 
men at beløbet i stedet overføres til en anden pensi- 
onsordning, som er led i et ansættelsesforhold. Hvis 
pågældende ikke er omfattet af en sådan ordning, eller 
der ikke kan indbetales til en sådan ordning, overføres 
beløbet til en bestående eller nyoprettet privattegnet 
pensionsordning omfattet af pensionsbeskatningslo- 
vens kapitel 1. 

Tilsvarende foreslås det, at tilbagebetalte efterløns- 
bidrag heller ikke skal overføres til en pensionsord- 
ning, der modtager statsstøtte, herunder en tjeneste- 
mandspensionslignende ordning, jf. pensionsbeskat- 
ningslovens § 2, nr. 2. 

Der vil blive fastsat nærmere regler herom, jf. gæl- 
dende lovs § 77 a, stk. 9. 

Til nr. 28 
I de senere år er tilsynsmetoderne blevet stadigt for- 

bedrede og fornyede. Den teknologiske udvikling har 
medført, at arbejdsløshedskasserne i større og større 
omfang anvender IT i administrationen og som bag- 
grund for økonomistyring og regnskabsaflæggelse. 
Bestemmelserne i § 88, stk. 1,1. pkt., § 89 og § 90 om 
rammerne for tilsynet med kasserne er imidlertid stort 
set uændrede siden lovens vedtagelse i 1970. 

Efter § 88, stk. 3, fastsætter arbejdsministeren nær- 
mere regler om tilsynet, herunder om omfanget af ar- 
bejdsfonnidlingskontoremes deltagelse i tilsynsarbej- 
det, medens direktøren for Arbejdsdirektoratet er be- 
myndiget til at fastsætte regler om de forhold, der er 
nævnt i § 88, stk. 2 og 4, og § 90. Efter oprettelse af 
en særskilt tilsynsafdeling i Arbejdsdirektoratet, del- 
tager arbejdsformidlingskontorerne imidlertid ikke 

længere i tilsynsarbejdet, og det er herefter ikke påkræ- 
vet, at regler herom fastsættes af arbejdsministeren. 
. På baggrund heraf foreslås det at modernisere og 
præcisere bestemmelserne i §§ 88-90, herunder hjem- 
melen til, at direktøren for Arbejdsdirektoratet fast- 
sætter nærmere regler om arbejdsløshedskassernes 
administration, økonomi, regnskaber og revision samt 
om tilsynet med disse forhold. Endvidere foreslås, at 
direktøren for Arbejdsdirektoratet bemyndiges til at 
fastsætte nærmere regler om kravene til kassernes IT- 
systemer og forretningsgange. 

Gældende § 88 indeholder endvidere i stk. 1, 5 og 6 
bestemmelser, som ikke har direkte relation til tilsy- 
net. Det foreslås, at disse bestemmelser flyttes til mere 
relevante placeringer i loven. Der henvises herved til 
forslagets § 1, nr. 1,31 og 32. 

Til nr. 29 
Arbejdsformidlingskontorerne deltager ikke længe- 

re i tilsynet med arbejdsløshedskasserne, jf. bemærk- 
ningerne til forslagets § 1, nr. 28. 

Det foreslås, at arbejdsformidlingskontorernes ad- 
gang til at indhente oplysninger hos arbejdsgiverne i 
medfør af reglen i § 91, stk. 2, bortfalder. 

Til nr. 30 
Efter de gældende regler udpeges et medlem til Til- 

synsrådet vedrørende Arbejdsdirektoratets tilsyns- 
virksomhed efter indstilling fra Funktionærenes og 
Tjenestemændenes Fællesråd, Akademikernes Cen- 
tralorganisation og FR-Fællesrepræsentationen (Ho- 
vedorganisation for Arbejdsleder- og Tekniske Funk- 
tionærforeninger i Danmark). 

Ledernes Hovedorganisation (LH) har udmeldt sig 
af FR-Fællesrepræsentationen (Hovedorganisation 
for Arbejdsleder- og Tekniske Funktionærforeninger i 
Danmark). FR-Fællesrepræsentationen består herefter 
af Maskinmesterforeningen og Dansk Formandsfor- 
ening, som tilsammen har ca. 8.500 medlemmer. LH 
har til sammenligning ca. 81.000 medlemmer. 

Det foreslås, at Ledernes Hovedorganisation frem- 
over får indstillingsretten til et medlem til Tilsynsrå- 
det i fællesskab med Funktionærenes og Tjeneste- 
mændenes Fællesråd og Akademikernes Centralorga- 
nisation. 

Til nr. 31 
Det foreslås, at bestemmelsen i gældende § 88, 

stk. 5, indsættes som ny § 94 som led i ændringerne af 
tilsynsbestemmelserne i §§ 88-90, jf. lovforslagets 
§ 1, nr. 28. 


