
604 Bilag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2001 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mill. kr. F 2002 2003 2004 

Udgiftsbevilling 16,0 12,0 27,0 11,0 

11. Sundhedsfremmeaktiviteter - de ti næste farlige job- 
grupper 
Udgift 15,0 10,0 10,0 10,0 
54. Tilskud til anden virksomhed ...................................... 15,0 10,0 10,0 10,0 

30. Arbejdsmiljøovervågning 
Udgift 1,0 2,0 17,0 1,0 
54. Tilskud til anden virksomhed ...................................... 1,0 2,0 17,0 1,0 

11. Sundhedsfremmeaktiviteter - de ti næste farlige jobgrupper 
Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der på ændringsforslag til finansloven for 2001 afsat 

15 mill. kr. i 2001 og 10 mill. kr. årligt i 2002-2004 til udpegning af 10 nye farlige jobgrupper 
og igangsætning af aktiviteter, som kan forbedre arbejdsmiljøet inden for disse jobgrupper. Ord- 
ningen forudsættes evalueret. Der kan på forslag til lov om tillægsbevilling for 2001 overføres 
op til 15,0 mill. kr. i 2001 og op til 10,0 mill. kr. årligt i perioden 2002-2004, heraf 2/3 til lønsum, 
til konto 17.21.01. Arbejdstilsynet til Arbejdstilsynets aktive medvirken til forbedring af ar- 
bejdsmiljøet for de 10 jobgrupper. 

30. Arbejdsmiljøovervågning 
Efter sidste punktum i anmærkningerne til underkontoen indsættes: 

"Rammen er på ændringsforslag til finansloven for 2001 forhøjet med 1,0 mill. kr. i 2001, 
2,0 mill. kr. i 2002, 17,0 mill. kr. i 2003 og 1,0 mill. kr. i 2004 til fortsættelse af overvågning 
af fremdriften i regeringens Handlingsprogram Rent Arbejdsmiljø År 2005 samt arbejdsministe- 
rens handlingsplan fra 1999 og opfølgning i 2001. Der gennemføres en overvågningsrunde i 2003, 
og der etableres virksomhedspaneler for at kunne afdække fremdriften i aktiviteter på virksom- 
hederne. Herudover foretages en undersøgelse af aktiviteter blandt øvrige arbejdsmiljøaktører. 
Der kan på forslag til lov om tillægsbevilling for 2001 overføres op til 1,0 mill. kr. i 2001, heraf 
2/3 til lønsum, til konto 17.21.01. Arbejdstilsynet til Arbejdstilsynets aktive medvirken til gen- 
nemførelse af arbejdsmiljøovervågningen." 

17.21.23. Bidrag til finansiering af Arbejdstilsynets arbejdsmiljøindsats 
Overskriften affattes således: "17.21.23. Generel arbejdsmiljøafgift". 

Anden sætning i første afsnit af anmærkningerne samt resten af anmærkningerne til hovedkontoen 
erstattes af: 

"Den generelle afgift er sammensat af dels et bidrag per fuldtidsbeskæftiget medarbejder for 
alle virksomheder og dels et bidrag, der afspejler de af Arbejdsskadestyrelsen tilkendte erstat- 
ninger for arbejdsulykker og erhvervssygdomme. 

Regeringen vil endvidere fremsætte lovforslag om etablering af en certificerings- og til- 
skudsordning for virksomheder med et særligt godt arbejdsmiljø. Certificerede virksomheder vil 
modtage et tilskud, der modsvarer afgiften, og som samtidig indebærer, at virksomheder i særligt 
belastede brancher ikke omfattes af det gebyrbelagte intensiverede tilsyn. Mindre virksomheder 
med under 10 ansatte vil desuden modtage et tilskud til hel eller delvis dækning af virksomhedens 
udgifter i forbindelse med certificering under forudsætning af, at virksomheden opnår certifièe- 
ring. 

Tilskud til administration af såvel arbejdsmiljøafgiften som certificerings- og tilskudsordnin- 
gen forudsættes finansieret af det samlede bidrag. 

Ovennævnte tilskud afholdes af konto 17.21.24. Certificerings- og tilskudsordning på ar- 
bejdsmiljøområdet, hvortil der henvises. 


