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sla til, da meningsudvekslingen fandt sted un-
der Socialdemokratiets ordferers indleg, og det
har bergring med-den samlede kontekst, vi dis-
kuterer her.

Jeg vil gerne here fru Iette Gottheb omhun .

kan tilslutte sig at stemme for-et forslag, der ale-
ne — for det var det, der var tilfeeldet med vores
forslag — gér ud pa at sikre, at selvsteendige er-
‘hvervsdrivende og deres medarbejdende zgte- -
feeller bliver omfattet af arbejdsskadeforsik-
ringsloven pa nejagtig de samme betmgelser
som alle andre lﬂnmodtagere

(Kort bemaerkning)

- Jette Gottlieb (EL): .
I det omfang, de er medarbe]dende i deres egen
virksomhed, s ja.

Forste nastformand (Ole Lovig Simonsen): “
Og sa fru Tove Videbeek som ordferer.

Tove Videbak (KRF):

Kristeligt Folkeparti kan tilslutte sig beslut-
ningsforslag nr. B.185 og ser med interesse frem
til regeringens initiativer p& omradet. )

Det et positivt,.at socialministeren giver lafte
om, at der i lobet af sommeren vil blive taget ini-
tiativ til en regulering vedrerende arbejdsskade-
sikring. Det drejer sig f.eks. om endring af det
nuveaerende arbejdsskadebegreb, pludseligt op-
stéede skader, sagsbehandlingstider osv. Der vil
samlet blive taget initiativ til en reform pa ar-
bejdsskadesikringsomradet, og der vil blive
fremsat lovforslag i naeste folketingssamling in-
den den 1. januar 2002. S& p& den made kan man
jo sige, at intentionerne i B 185 allerede er op-
fyldt, og Kristeligt Folkepartl kan stette. .

(Kort bemaerkmng)

Erik Larsen (V):

]eg skal bare meddele, at CD's ordfrarer har bedt
mig sige, at CD afventer ministerens udspil.

Forste naestformand (Ole Lovig Simonsen):
Og s er det ordfereren for forslagsstillerne, fru
Anne Baastrup

Anne Baastrup (SF)
Det er herligt med endnu en ben d;ar, og jeg

skal da indremme i denne snaevre kreds, atjeg .

ikke havde dremt om, at Socialdemokratiet ville
- stemme for. Jeg tror, det er en genetisk del af So-
cialdemokratiet, at man ikke kan stemme for op-
positionsforslag. Det er dog sket én gang. Det

var, da min gruppefzlle hr. Villy Sevndal fik
gennemfort afskaffelse af revselsesret. Derud-
over kan jeg ogsa huske, at jeg i 1994 neesten fik
vedtaget et beslutningsforslag om, at der skulle
veere ligestilling ogsé for folk fra etniske minori-
teter, nér det drejer sig om deres-adgang til ar-
bejdsmarkedet. Det gik ikke lige igennem, men
arbejdsministeren kom med et lovforslag aretef- -
ter. Sa det kan ske.

Men det er nu ligegyldigt, for soc1a]m1nlste—
ren sagde jo her fra talerstolen, at regeringen har
adopteret forslaget, og s& kan man nzesten ikke
né ret meget leengere.

Det skal understreges, at det ikke er i SF, at
det her forslag oprindelig er lavet. Det er nogle
aktive fagforemnger, der konstant har fulgt de
konkrete afslag pé skader.opstéet pa grund af
ulykker, konkret har fulgt dem op i retten, ved
domstolene. Her kom der for et par &r siden en .
meget besynderlig sag, hvor Hejesteret under
henvisning til, at Arbejdsskadestyrelsen havde
en langvarig praksis, ikke mente, at man kunne
anerkende en konkret sag som en ulykke. Det
drejede sig en sygeplejerske, der-havde vasket
en gammel dame mange gange. Hun plejede al-

© tid at hjeelpe med. Det gjorde hun ikke denne

her gang, hun modarbejdede, og han fik en al-
vorlig skade. Det var en forventelig ulykke, og .
derfor fik han ikke erstatning. -

- Jeg ser frem til, at socialministeren far det her
udvalg til at arbejde fornuft1gt i forleengelse af -
det her forslag, som vi har fremsat, for det er
treels, at vi konstant, uafbrudt og hele tiden skal
have gjnene pa arbe]dsskadefor31kr1ngssyste—
met. Hr. Anders Samuelsen var inde p4, at nu
har der veeret sa mange trakasserier omkring
det, svarende til fmrt1dspen31onssystemet Nuvil
vi‘ikke leengere.

Sagen er jo den, at der har su:ldet tonsvis af
udvalg pa det her omrade. Det er jo 6-7 &r siden
vi fik-en tyk beteenkning, et nyt arbejdsskadesy-
stem. Der var ikke et gje tort. Men ikke desto
mindre er der ikke rigtig sket noget. Vi kerer sta-
dig veek rundt i det gamle system med et er-
hvervssygdomsudvalg, der er bundet af nogle
meget, meget sneevre betingelser, med en er- .

. hvervssygdomsliste, der baserer sig pa de gam-

meldags erhvervssygdomme, med en mere og
mere rigid fortolkning af, hvad en ulykkeer. . -

Derfor m4 vi habe, nu hvor der sé er-sket det
revolutionerende, at det er kommet ud parter-
nes heender, hvordan man skal definere det.
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