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Tabel 2. 
Tabellen omhandler unge under 18 år, som har været udsat for en arbejdsulykke inden for enten 
landbrug eller gartneri og skovbrug under anvendelse af maskiner. 

Branchegruppe Ulykkesår I alt 

1996 1997 1998 1999 2000 
42 Landbrug 16 11 17 13 B70 13 70 
43 Gartneri og 
skovbrug 4 4 0 5 0 13 

I alt - 1 20 I 15 17 18 13 , 83 

Tabel 3. 
Tabellen omhandler anmeldte dødsulykker inden for landbruget i årene 1996-2000 for 0-17 årige. 

Branchegruppe Ulykkesår ~ I alt 

, 1996 1997 1998 1999 2000 
42 Landbrug 1 ~ 1 1 ' 3 (j~ 6 ~ 
43 Gartneri og ~~~ ~~ 
skovbrug 0 0 0 0 0 0 

I alt ' 1 1 I 1 I l I 3 0 6 

Ovennævnte dødsulykker har fundet sted ved 
udførelse af arbejde i landbruget. I visse tilfælde 
kan der være tale om, at personen, der blev ramt 
af dødsulykken, ikke selv udførte arbejde, men 
derimod blev ramt af et køretøj (typisk en trak- 
tor), som blev betjent af en voksen. 

Spm. nr. S 2703 

Til arbejdsministeren (9/5 01) af: 
Jens Vibjerg (V): 
»Vil ministeren overveje hensigtsmæssigheden 
af undervisningspligtens ophør som alders- 
grænse vedrørende unges arbejde i lyset af, at 
det er vanskeligere for såvel arbejdsgiveren som 
den unge og dennes forældre at konstatere, om 
undervisningspligten er ophørt, end om den 
unge har en bestemt alder?« 

Svar (25/5 01) 

Arbejdsministeren (Ove Hygum): 
Det fremgår af § 60, stk. 2, i arbejdsmiljøloven, at 
hovedreglen er, at unge, som er under 15 år, eller 
som er omfattet af undervisningspligten, ikke 
må beskæftiges ved arbejde. Dette fremgår også 
af direktivet om beskyttelse af unge på arbejds- 
pladsen, jf. direktiv 94/33/EØF af 22. juni 1994. 

Jeg finder ikke, at der på den baggrund er 
grund til at overveje en ophævelse af kravet om 
undervisningspligtens ophør. 

Jeg mener i øvrigt, at der kan være klare for- 
dele forbundet med, at alle elever i fx en 9. klas- 
se er omfattet af de samme regler om unges ar- 
bejde. 
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