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Skriftligt besvarede sporgsmal

- Der indferes skoleoptag pa alle niveauer til
forskel fra det hidtidige optag péa ansaettelses-
stederne (fortsat pd baggrund af dimensione-
ring).

~ Der indferes grundforleb a la ethvervsud-
dannelsessystemet i stedet for det nuveerende
1-arige indgangsar.

~ De almene (dansk, engelsk, naturfag, edb
m.v.) og omsorgsrelaterede fag pd uddannel-
serne styrkes, s den teoretiske del forleenges
med 8 uger pa hvert uddannelsesniveau. For-
malet er at styrke det alment dannende og eti-
ske element i uddannelserne og at leegge
mere veaegt pa elevernes personlige udvikling.

— Adgangspreven til de videregéende social-
og sundhedsuddannelser afskaffes, fordi ad-
gangskravene indarbejdes i assistentuddan-
nelsen. Det vil lette adgangen til videreud-
dannelse.

— Der gennemferes forsgg med sammenheen-~
gende forleb fra grundforleb via social- og
sundhedshjeelperuddannelsern til assistent-
uddannelsen (3 forsagshold er netop startet i
Kebenhavns Kommune).

- Sampillet mellem teori og praktik styrkes
Dette stiller store krav til praktikstederne i
amter og kommuner.

Zindringerne skal medvirke til, at eleverne
udvikler en vifte af bade faglige og personlige
kompetencer, at de rustes til en omsorgsfuld, -
etisk og serviceorienteret udferelse af opgaver-
ne, og at de leerer bade selvsteendighed i opga-
vevaretagelsen og konstruktivt samarbe]de med
ovrige faggrupper

Det et min bedste overbevisning, at uddan- ’
nelsesreformen pa sigt vil medvirke til, at flere
unge finder social- og sundhedsuddannelserne
spaendende. Det stiller dog store krav til amter
og kommuner som anseettelsessteder, for rekrut-
terings- og fastholdelsesmulighederne athenger
ogsé af, om eleverne stottes tilstreekkeligt under
uddannelsernes praktikdele, og om de efterfal-
gende bliver glade for deres arbejdspladser.

Fremtidens rekrutteringsproblemer kan ikke
loses alene ved satsning pa sget uddannelsesop-
tag. Jeg vil bakke op om amters og kommuners
bestraebelser pa at rekruttere flere til uddannel-
serne, mformat1onsl<ampagne1 m.v., men rekrut-
tering er ogsd et spergsmal om karakteren af ar-
bejdspladserne i sundhedsvaesenet.

Der er ogsa brug for at sikre, at frafaldet p&
uddannelserne nedbringes, og at bade social- og

sundhedshjeelpere og -assistenter oplever, at der
gores brug af deres uddannelsesmaessige og per-
sonhge kompetencer, nér de efterfolgende kom-
mer i arbejde. Dette stiller store krav til anseettel-
sesstederne — hertinder krav om nye former for
arbejdsdeling og samarbejde mellem faggrup—
per.

Jeg vil afslutningsvis nsevne, at det indgar i
eokonomiaftalen for 2002, at Sundhedsministeri-
et og Amtsradsforeningen i faellesskab vil analy-
se problemstillinger i tilknytning til rekrutte-
ring. Dette ef et udtryk for, at vi ma felge rekrut-
teringssituationen teet, hvis vi vil 511<1e holdbare
og langsigtede lﬁsnmger

Spm. nr. S 3590

Til undervisningsministeren (17/8 01) af:

Birthe Skaarup (DF):

»Kan ministeren redegere for, pa hvilken bag-
grund luftvabnet kan opretholde en arbe]dsphgt
for nyuddannede piloter inden for forsvaret pd
12 &r set i lyset af, at ministeren i besvarelsen af
sporgsmal nr. S 3422 har tilkendegivet, at EU's
regler om arbejdskraftens fri beveegelighed er til
hinder for, at Darimark kan indfere en arbejds--
pligt i det offentlige danske sundhedssystem pa
syv &r for kommende medicinstuderende?«

Begrundelse

Spergeren henviser til, at det i drevis har veeret -

 praksis, at man pa flyvevabnets flyveskole har

mattet binde sig til at arbejde i flyvevébnet i fle-
re ar, selv om det ér kendt, at flyvevéabnet ikke er
konkurrencedygtigt lenmeessigt i forhold til pri-
vate luftfartsselskaber. Dette mé kunne betrag-
tes som veerende analogt til den udvikling som
ses pa de danske medicinstudier, hvor svenske
elever optager stadigt flere pladser uden efter-
folgende at praktisere i Danmark. Spergeren
kan-ikke umiddelbart se, hvorledes ministeren
med den ene hdnd kan afvise et forslag om ar-
bejdspligt for nyuddannede leeger under henvis-
ning til EU's regler om arbejdskraftens fri bevee-
gehghed samtldlg med af flyvevabnets flyve-
skole i &revis har praktiseret en sddan binding af
de nyuddannede piloter.



