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1.beh 13/301.............. FF 4978
Betenkning 2/501 .......... Till.B 973
2.beh8/501............... FF 7714
3.beh 10/501.............. FF 7867
Lovfsomvedt.............. Till.C 680

Lov nr 331 af 16. maj 2001.

Ordforere: (1. beh) Carsten Hansen (S), Char-
lotte Antonsen (V), Knud Erik Kirkegaard (KF),
Ole Sohn (SF), Klaus Kjer (DF), Susanne Cle-
mensen (CD), Anders Samuelsen (RV), Jette
Gottlieb (EL), Ole M. Nielsen (KRF) og Thor-
kild B. Fransgaard (UP).

Efter 1. beh henvist til Arbejdsmarkedsudval-
get (AMU).

Efter 2. beh direkte overgang til 3. beh.

Resumé:

Loven giver bedriftssundhedstjenesterne
hjemmel til at udvide deres opgaver til ogsé at
omfatte sundhedsfremme og en ret til den ansatte
til at forlade sin arbejdsplads, hvis der er alvorlig
eller umiddelbar fare. Herudover indeholder
loven, ud over en @ndring af klageregler for
bidrag til partsindsatsen m.v., felgende 4 ho-
vedelementer:

1. Der indferes en bestemmelse, hvorefter den,
der udbyder en tjenesteydelse, skal medvirke
til, at den udbudte opgave kan udferes sikker-
heds- og sundhedsmassigt forsvarligt.

2. Der sker en begrensning af bygherrens
mulighed for at fraleegge sig ansvar.

3. Arbejdstilsynet fir hjemmel til at opkreve
gebyr i forbindelse med indsats over for virk-
somheder i serligt belastede brancher.

4. Arbejdstilsynet fir hjemmel til at udstede
administrative bedeforleg i visse sager, som
er klare og uden bevismessige tvivlsspergs-
mal.

Baggrund:

Lovforslagets bestemmelser om ansattes ret til
at forlade arbejdspladsen var en gennemforelse
af Radets direktiv 89/391/EQF af 12. juni 1989
om ivaerksettelse af foranstaltninger til forbed-
ring af arbejdstagernes sikkerhed og sundhed
under arbejdet (rammedirektivet).

Afstemning:

Lovforslaget vedtaget med 59 stemmer (S, SF,
RV, EL og KRF) mod 48 (V, KF, DF, CD, Frank

Dahlgaard (UP) og Thorkild B. Fransgaard
(UP)).

L173

Forslag til lov om @ndring af lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension. (Grundlagsrente,
tarifsystem, dedsfaldsydelser).

Af arbejdsministeren (Ove Hygum).

Fremsat skr22/201 ......... TillLA 5108
Lovfsom fremsat........... TilLA 5082
1.beh13/301.............. FF 5000
Betaenkning 25/401 ......... Till.B 893
2.beh 8/501............... FF 7714
3.beh 10/501.............. FF 7867
Lovfsomvedt.............. Till.C 683

Lov nr 332 af 16. maj 2001.

Ordferere: (1. beh) Svend Erik Larsen (S),
Jens Vibjerg (V), Knud Erik Kirkegaard (KF),
Aage Frandsen (SF), Klaus Kjar (DF), Susanne
Clemensen (CD), Anders Samuelsen (RV), Jette
Gottlieb (EL) og Ole M. Nielsen (KRF).

Efter 1. beh henvist til Arbejdsmarkedsudval-
get (AMU).

Efter 2. beh direkte overgang til 3. beh.

Resumé:

Loven gennemforer en omlegning af
Arbejdsmarkedets Tillegspension og omfatter 4
hovedelementer:

1. Grundlagsrenten nedsettes fra 4,5 pct. til 2
pct.

2. Optjening af pensionsret bliver aldersathaen-
gig.

3. Der oprettes et formuefzllesskab mellem den
eksisterende ATP-ordning baseret pé en
grundlagsrente pd 4,5 pct. og den nye
ATP-ordning baseret pa en grundlagsrente pa
2 pct.

4. Dadsfaldsydelserne andres saledes, at berne-
ydelsen opprioriteres i forhold til egtefelle-
ydelsen.

Agtefelleydelsen omfatter endvidere som
noget nyt samlevende.

Baggrund:

Lovforslaget byggede pa de anbefalinger, som
en arbejdsgruppe nedsat i 1999 var kommet med.
Arbejdsgruppen blev nedsat pd grund af det
generelle fald i renteniveauet, som havde med-
fort, at den maksimalt tilladte grundlagsrente ved



