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(S), Ole Sohn (SF) og Anders Samuelsen (RV): 
»Idet Folketinget anerkender de tiltag, rege- 

ringen allerede har taget for at sikre et sundt og 
sikkert arbejdsmiljø for de ansatte i forbindelse 
med udliciteringer, opfordres regeringen til at 
igangsætte initiativer, der kan sikre et godt 
arbejdsmiljø for ansatte på de områder, som tra- 
ditionelt har hørt under den offentlige service, 
men som i de senere år har været mål for udlici- 
teringspolitikken. 

Det kan f.eks. være: 
홢 Opsamling af viden og analyse om arbejds- 

miljøforhold i forbindelse med offentlige 
omstillings- og udbudsprocesser inden for de 
offentlige serviceområder, herunder ved udli- 
citering. 

홢 En vurdering af konsekvenserne ved de eksi- 
sterende og kommende aktiviteter/initiativer, 
som regulerer området for udbud og udlicite- 
ring. Der lægges vægt på at udvikle inddra- 
gelsen af medarbejderne ved omlægning af de 
offentlige driftsformer, således at medarbej- 
derne er sikret reel indflydelse på planlægnin- 
gen og gennemførelsen af ændringer i arbej- 
det og driftsformen. 

홢 Initiativer, som styrker den offentlige sektors 
arbejdsmiljøkompetence, både hvad angår 
ledelse og medarbejdere. 

홢 Opfølgning af handlingsplanen for EGA 
(Ensidigt Gentaget Arbejde). 

홢 Opfølgning af den vedtagne indsats med 
udviklingen i arbejdsmiljøforhold og sygefra- 
vær. 

-  Opsamling af erfaringer med udvikling af 
arbejdets organisering baseret på større kom- 
petence til medarbejderne, herunder selvsty- 
rende grupper, jobudvikling samt gennemfø- 
relse af forsøg med udvikling af arbejdets 
organisering og driftsformer, som sigter på 
skabelse af et godt arbejdsliv.« 

V 81. Af Lars Løkke Rasmussen (V), Knud Erik 
Kirkegaard (KF), Susanne Clemensen (CD) og 
Ole M. Nielsen (KRF): 

»Folketinget opfordrer regeringen til at igang- 
sætte initiativer, der kan sikre et godt arbejds- 
miljø for ansatte på offentlige serviceområder, 
hvad enten arbejdet udføres i internt eller eks- 
ternt regi. 

Det kan f.eks. være: 
홢 Opsamling af viden og analyse om arbejds- 

miljøforhold i forbindelse med offentlige 
omstillings- og udbudsprocesser inden for de 
offentlige serviceområder, herunder ved udli- 

citering. 
홢 En vurdering af konsekvenserne ved de eksi- 

sterende og kommende aktiviteter/initiativer, 
som regulerer området for udbud og udlicite- 
ring. Der lægges vægt på at udvikle inddra- 
gelsen af medarbejderne ved omlægning af de 
offentlige driftsformer, således at medarbej- 
derne er sikret reel indflydelse på planlægnin- 
gen og gennemførelsen af ændringer i arbej- 
det og driftsformen. 

홢 Initiativer, som styrker den offentlige sektors 
arbejdsmiljøkompetence, både hvad angår 
ledelse og medarbejdere. 

홢 Opfølgning af handlingsplanen for EGA 
(Ensidigt Gentaget Arbejde). 

홢 Opfølgning af den vedtagne indsats med 
udviklingen i arbejdsmiljøforhold og sygefra- 
vær. 

홢 Opsamling af erfaringer med udvikling af 
arbejdets organisering baseret på større kom- 
petence til medarbejderne, herunder selvsty- 
rende grupper, jobudvikling samt gennemfø- 
relse af forsøg med udvikling af arbejdets 
organisering og driftsformer, som sigter på 
skabelse af et godt arbejdsliv.« 

V 82. Af Thorkild B. Fransgaard (UP): 
»Folketinget erkender, at en vigtig forudsæt- 

ning for, at medarbejderne føler arbejdsglæde, er, 
at medarbejderen bliver belønnet for sin indsats. 

Folketinget opfordrer derfor regeringen til 
hurtigst muligt at fremsætte de nødvendige lov- 
forslag, som sikrer en betydelig nedsættelse af 
skatten på arbejdsindkomst for alle indkomst- 
grupper.« 

Afstemning: 
V 80 vedtaget med 59 stemmer (S, SF, CD, RV, 

EL og KRF) mod 8 (DF, Mogens Andreasen 
(UP) og Thorkild B. Fransgaard (UP)); 34 (V og 
KF) stemte hverken for eller imod. 

V 81 og V 82 var dermed bortfaldet. 

F 2 9  
Forespørgsel til udenrigsministeren om FN's 

økonomiske sanktioner mod Irak. 
Af Villy Søvndal (SF), Knud Erik Hansen (SF) 

og Jes Lunde (SF). 

Forespørgslens ordlyd: 
»Hvad kan ministeren oplyse om FN's økono- 

miske sanktioner mod Irak og konsekvenserne 


