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sen. Når bidraget er modtaget, vil jeg vende til- 
bage med en endelig besvarelse af spørgsmålet. 

Spm. nr. S 400 

Til socialministeren (30/10 01) af: 
Else Winther Andersen (V): 
»Vil ministeren redegøre for, hvordan amternes 
tilsyn med Tvinds socialpædagogiske opholds- 
steder fungerer?« 

Svar (12/11 01) 

Socialministeren (Henrik Dam Kristensen): 
I retssikkerhedslovens §§ 16 og 39 er det be- 
stemt, at kommunalbestyrelsen og amtsrådet 
har pligt til at føre tilsyn med, hvordan de kom- 
munale eller amtskommunale opgaver løses. 
Det er op til kommunalbestyrelsen og amtsrådet 
at tage stilling til, hvordan tilsynet konkret skal 
planlægges og udføres i kommunen eller amts- 
kommunen. 

Tilsynsvirksomheden skal opfylde forskelli- 
ge formål i forhold til kommunens og amtskom- 
munens samlede virksomhed på det sociale om- 
råde. Kernen i tilsynsforpligtelsen er, at myndig- 
hederne har pligt til at holde sig informeret om 
indhold og fremgangsmåde i tilbudene, samt til 
at forholde sig til denne information i forhold til 
opgaver, formål og gældende lov. 

Opholdssteder for børn og unge 
Opholdssteder for børn og unge efter servicelo- 
vens § 49, stk. 2, dvs. anbringelsessteder, hvis af- 
lønning er baseret på et godkendt budget, skal 
være godkendt som generelt egnede af den sted- 
lige amtskommune. 

Opholdssteder af institutionslignende karak- 
ter dækker over et bredt spekter af anbringelses- 
muligheder strækkende sig fra det lille opholds- 
sted, der drives af en familie, og som kan modta- 
ge nogle få anbragte børn eller unge, til større 
opholdssteder med ansatte, til socialpædagogi- 
ske skibsprojekter og kost- og efterskoler. 

Socialpædagogiske opholdssteder godkendes 
som generelt egnede på baggrund af en under- 
søgelse af de faglige, pædagogiske, organisatori- 
ske og økonomiske forhold på stedet. Da der er 
tale om et meget bredt spekter af anbringelses- 
muligheder, vil den undersøgelse, der skal læg- 

ges til grund, forinden der kan udstedes en ge- 
nerel godkendelse af amtskommunen, således 
altid kunne variere afhængig af opholdets ka- 
rakter. 

Socialpædagogiske opholdssteder, oprettet 
med det formål at modtage børn og unge, vur- 
deres som en helhed, hvilket indebærer en sam- 
let vurdering af fx opholdsstedets socialpæda- 
gogiske tilbud, herunder antal medarbejdere og 
deres personlige/faglige ressourcer, sammen- 
holdt med stedets fysiske rammer og de organi- 
satoriske/økonomiske forhold. Endvidere må 
vurderingen omfatte de alders- og persongrup- 
per, som opholdstedet er indstillet på at modta- 
ge og den betaling, som kræves for opholdet. 

Den stedlige amtskommune skal føre tilsyn 
med det godkendte opholdssted for at påse, at 
anbringelsesstedet lever op til kravene i godken- 
delsen. 

Når det er besluttet at anbringe et barn eller 
en ung uden for hjemmet, skal kommunen træf- 
fe afgørelse om valg af anbringelsessted i over- 
ensstemmelse med den plan for barnets eller 
den unges ophold, der skal være udarbejdet for- 
ud for alle beslutninger om anbringelse. 

Den anbringende kommune fører løbende til- 
syn med barnet eller den unges forhold under 
opholdet uden for hjemmet og træffer afgørelse 
om ændret anbringelsessted, behandling, ud- 
dannelse mv. under opholdet, i det omfang det 
må anses for nødvendigt under hensyn til for- 
målet med anbringelsen. 

Private botilbud for voksne 
Efter servicelovens § 94a, der trådte i kraft 1. juli 
2000 har amtskommunen fået kompetence til at 
godkende og føre tilsyn med private botilbud 
for voksne. Ministeriet har udsendt en vejled- 
ning om godkendelse af og tilsyn med private 
botilbud for voksne nr. 107 af 30. juni 2000. End- 
videre har Kommunernes Landsforening og 
Amtsrådsforeningen udsendt fælles suppleren- 
de retningslinier til amtskommuner og kommu- 
ner, ligesom interesseorganisationen LOS har 
udsendt en vejledning til sine medlemmer. 

Ministeriet har i vejledningen gjort opmærk- 
som på, at i overvejelserne om godkendelse skal 
der fra amtets side foretages en samlet vurde- 
ring af bl.a. de organisatoriske og økonomiske 
forhold, de fysiske rammer, det pædagogiske 
indhold, samt medarbejdergruppens personlige 
og faglige kvalifikationer, alt sammenholdt med 
den målgruppe man ønsker at arbejde med. Til- 
budet skal være en selvstændig juridisk enhed 


