3754 Bilag til f. t. . vedr. arbejdsmiljecertifikat til virksomheder m.v.

Geeldende formulering

Stk. 5. P& grundlag af virksomhedens anseg-
ning og oplysningerne efter stk. 1-4 giver Ar-
bejdstilsynet virksomheden tilsagn om tilskud
samt udbetaler tilskud for det kalenderar, hvor
certifikatet er udstedt.

Stk. 6. Udbetaling af tilskud for de to efterfal-
gende kalenderér sker pa grundlag af fornyet an-
segning om tilskud efter § 9 samt oplysninger ef-
ter stk. 1-4 vedrerende de pagaldende kalender-
ar.

§ 12. Hvis Arbejdstilsynet har afgivet pdbud
efter arbejdsmiljelovgivningens regler inden for
de veaesentlige problemomrader efter § 5, stk. 1,
or. 1, jf. bilag 1, til en virksomhed eller produk-
tionsenhed, for hvilken der er udstedt et arbejds-
miljecertifikat og ansegt om tilskud, udskydes
tilsagn om og udbetaling af tilskud efter §§ 9 og
10, jf. § 11, stk. 5 og 6, indtil virksomheden har
dokumenteret, at pdbudet er efterkommet.

Stk. 2. Er der indgivet rettidig klage over pabu-
det, jf. stk. 1, til Arbejdsmiljeklagenaevnet efter
arbejdsmiljglovgivningens regler, jf. lov om ar-
bejdsmilje § 81, udskydes tilsagn om og udbeta-
ling af tilskud, indtil Arbejdsmiljeklagenavnets
afgorelse foreligger og et eventuelt pabud er ef-
terkommet.

Stk. 3. Tilskud efter § 9 ydes forst med virk-
ning fra det tidspunkt, hvor pébudet er efterkom-
met.

§ 13. Tilsagn om og udbetaling af tilskud efter
§§ 9 0g 10, jf. § 11, stk. 5 og 6, udskydes endvi-
dere, hvis der til en virksomhed eller en produk-
tionsenhed, for hvilken der er udstedt et arbejds-
miljacertifikat og ansegt om tilskud, er

1) udstedt et administrativt bedeforleg af Ar-
bejdstilsynet for overtraeedelse af arbejdsmil-
jelovgivningen inden for de vasentlige pro-
blemomrader efter § 5, stk. 1, nr. 1, jf. bilag
1,eller

2) indgivet politianmeldelse for overtradelse
af arbejdsmiljglovgivningen inden for de
vasentlige problemomrader efter § 5, stk. 1,

- nr. 1, jf bilag 1.

Stk. 2. Tilsagn gives, og tilskud udbetales, nér
virksomheden har dokumenteret,

Lovforslaget



