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F. t. I. vedr. dagpenge ved sygdom eller fadsel m.v.

af reglerne om barseldagpenge, herunder retten til at
forlenge og udskyde orlov med dagpenge.

Det er en betingelse for at blive dagpengeberettiget
medlem af en arbejdsleshedskasse, at den pageeldende
har gennemfort en uddannelse af mindst 18 méneders
varighed og senest 2 uger efter uddannelsens afslut-
ning melder sig ind i en arbejdsleshedskasse som di-
mittend. Retten til arbejdsleshedsdagpenge indtraeder
1 méned efter uddannelsens afslutning. Til nyuddan-
nede vil barseldagpengene skulle beregnes pa grund-
lag af dimittendsatsen pa 82 pct. af hgjeste arbejdsles-
hedsdagpenge.

Til§ 2
Til nr. 1

Geeldende regler

Efter de geeldende regler har kontanthjaelpsmodta-
gere og starthjelpsmodtagere ret il fraveer i forbindel-
se med graviditet, barsel og adoption efter reglerne i
lov om ligebehandling af meend og kvinder med hen-
syn til beskeftigelse og barselsorlov m.v.

En kvindelig lenmodtager har efter ligebehand-
lingsloven ret til fraveer fra arbejdet pd grund af gravi-
ditet og barsel fra det tidspunkt, hvor der skennes at
veere 4 uger til fodslen. Efter fodslen har hun pligt til
fraveer i 2 uger. Herefter har hun ret til yderligere 12
ugers fraver.

Faderen har ret til fraveer i 2 uger efter fodslen eller
modtagelsen af barnet i hjemmet eller efter aftale med
arbejdsgiveren inden for de forste 14 uger efter fads-
len. Adoptivforeldre har ret til fraveer i overensstem-
melse med § 14 i lov om dagpenge ved sygdom eller
fodsel. Adoptanter har i vidt omfang samme ret som
biologiske forzeldre til kontanthjeelp i forbindelse med
barsel. Der kan ydes dagpenge i indtil 46 uger efter
modtagelsen af barnet.

Efter den 14. uge efter fodslen har hver af foraldre-
ne efter ligebehandlingsloven ret til fraveer fra arbej-
det i 32 uger. Forzldrene har ret til i stedet at vaelge
fraveer i 40 uger.

Kontanthjelps- og starth]aclpsmodtagere har ret t11
kontanthjelp/starthjeelp i den nzvnte periode og har
ikke pligt til at std til radighed, jf. § 13, stk. 3, nr. 4.

Samlet har en moder p4 kontanthjeelp og starthjeelp
saledes ret til 4+12+2+40 = 58 uger i alt, dvs. 4 uger
for fodslen, 14 uger efter fodslen og herefter atter 32
uger, der kan forleenges med 8 uger.

Faderen har ret til 2 ugers orlov i forbindelse med
fodslen og ret til fraveer (foraeldreoriov) i 32 uger, der
kan forleenges med 8 uger. Det indebzerer bl.a., at for-

aldrene kan holde orlov sammen eller i forleengelse af
hinanden.

Huvis barnet er indlagt pé sygehus, kan retten til fra-
veer efter § 15, stk. 1 og 2, i lov om dagpenge ved syg-
dom eller fodsel udsattes eller forlenges.

Forslaget

Det foreslas, at personer, der modtager starthjeelp
eller kontanthjelp, far ret til fraveer ved graviditet,
barsel og adoption efter bestemmelserne i § 12, stk. 1
0g2,§13,stk. 1,2 0g 7, § 14, stk. 1, 2, 3 og 8, og
§ 15, stk. 1 og 2, i sygedagpengeloven.

Dette betyder, at der gives ret til ydelser (kontant-
eller starthjeelp) ved barsel i de samme perioder, som
gelder for lonmodtagere ved barsel.

Retten til fraveer medferer, at de pigeldende ikke
har pligt til at tage imod et tilbud om beskzeftigelse, ri-
meligt tilbud om aktivering eller andet, der kan for-
bedre mulighederne for at f et arbejde i folgende pe-
rioder:

For moderen gzelder, at der er ret til fraveer i mindst
4 uger for fodslen, 14 uger efter fodslen og 32 uger
umiddelbart herefter, i det omfang denne ret ikke er
udnyttet af faderen, jf. sygedagpengelovens §§ 12 og
13

For faderen gzlder, at der er ret til 2 sammenhzn-
gende uger efter fodslen. Herefter er der ret til 32 uger,
i det omfang denne ret ikke er udnyttes af moderen, jf.
sygedagpengelovens § 13.

Hvis barnet er dedfadt, der eller bliver bortadopte-
ret inden 32 uger efter fodslen, har moderen ret til
kontanthjelp i’ 14 uger efter barnets ded eller bort-
adoption. Perioden kan forlenges i op til 46 uger efter
fodslen. Faderen har ret til kontanthjeelp i to sammen-~
haengende uger efter fodsel af et dedfedt barn, jf. sy-
gedagpengelovens § 13, stk. 7.

Huvis barnet er indlagt pa sygehus, kan den periode,
hvor der er ret til fravaer, forleenges eller udsattes efter
bestemmelserne i sygedagpengelovens § 15.

Der foreslas endvidere, at der ikke gives kontant-
hjelpsmodtagere og starthjeelpsmodtagere samme ret
som lenmodtagere til at udskyde retten til fravaer og til
at forlenge perioden med ret til fravaer ved at g ned i
ydelse, da en sidan ret forudszaetter, at den pagaldende
er i beskaftigelse, eller at det er muligt at gé ned i
ydelse.

En kontanthjeelpsmodtager, der herudover ikke an-
sker at sté til rAdighed pé grund af barsel m.v., kan fra-
sige sig retten til kontanthjeelp og vil som felge heraf
ikke veere omfattet af forphgtelsen til at udnytte sine
arbejdsmuligheder. .



