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Til lovforslag nr. L 67. 'Skriftlig fremszttelse (6. november 2002)

Skatteministeren (Svend Erik Hovmand):

Herved tillader Jeg mig for Folketinget at
fremseette:

Forslag til lov om cendring af ligningsloven og
Jorskellige andre love (Forbedring af vzlkarene
Jfor medarbejderaktieordninger).

(Lovforslag nr. L 67).

Lovforslaget er en udmentning af en del af re- -

geringens konkurrenceevnepakke.

Forslaget har til forméal at forbedre vilkarene
for udbredelsen af aktier og kebe- og tegnings-
retter som aflgnningsform. Sigtet er, at bidrage
til at motivere og engagere de ansatte og deri-
gennem fremme fornyelse og produktivitet.

Lovforslaget er med mindre andringer en gen-
fremseettelse af lovforslag L 206 fra forrige fol-
ketingssamling — folketingssamlingen 2001-02
(2. samling).

Der foreslés indfert en ny ordning for den
skattemseessige behandling af aktier, keberetter
til aktier og tegningsretter til aktier, der tildeles
ansatte. Ansatte, der modtager aktier m.v. under
den nye ordning beskattes forst, nar de salger
aktierne. Hermed opnds, at beskatningen forst
indtreeder pa et tidspunkt, hvor den ansatte har li-
kviditet til at betale skatten. Samtidig lempes be-
skatningen, idet beskatningen skal ske som ak-
tieavance i stedet for som lgn. Ordningen kan
anvendes i forhold til den enkelte ansatte. Som
en konsekvens af den ndrede skattemaessige
behandling hos den ansatte, har selskabet under
den nye ordning — i modsatning til efter geelden-
de regler - ikke fradragsret for den modsvarende
udgift. Anvendelse af den nye ordning forudsat-
ter, at en raekke betingelser er opfyldt. Dette krav
skal ses i lyset af], at der samlet set er tale om en
lempeligere skattemeessig behandling af tildelte
aktier m.v.

Derudover foreslas det at der gennemfares en
forenkling og sanering af hele regelsattet vedre-

rende medarbejderaktier. De nuvarende fire re-
gelseet foreslas reduceret til tre valgmuligheder.
Det foreslas for det forste, at afskaffe den seerlige
VakstFondsordning, hvorefter selskabet kan be-
tale den ansattes skat i form af en afgift pa 40 pct.
For det andet foreslds det, at opheeve reglerne
om beskatning (som len) af kebe- og tegnings-
retter pa udnyttelses- eller afstielsestidspunktet.

Reglerne om generelle medarbejderakticord-
ninger viderefores. Hvis hverken den nye ord-
ning eller en generel medarbejderaktieordning er
valgt, er konsekvensen, at den ansatte beskattes
af tildelte aktier m.v. som lgn, idet beskatning
sker ved erhvervelsen.

Hvor beskatningen sker ved erhvervelsen ud-
bygges reglerne med en serlig fradragsret for
selskabet ved tildeling af tegningsretter. Dermed
bevares den fradragsret ved tildeling af teg-
ningsretter, der i dag er indeholdt i reglerne om
beskatning (som lgn) af tegningsretter pd udnyt-
telsestidspunktet.

Endelig sker der med lovforslaget en lovfze-
stelse af den tidligere praksis vedrerende aktier
og fast driftssted. Det vil sige, at det som ud-
gangspunkt kun er naringsaktier, der er knyttet
til faste driftssteder. Dog gives der mulighed for,
at ejere af faste driftssteder i forbindelse med op-
her af fuld skattepligt til Danmark kan veelge at
lade visse aktier vaere omfattet af begranset
skattepligt til Danmark, séledes at disse aktier
ikke bliver omfattet af fraflytterbeskatningen.
Det drejer sig om aktier, som ikke er naringsak-
tier, men som har den forngdne tilknytning til er-
hvervsvirksomheden i det faste driftssted.

Lovforslaget skennes at medfere et prove-
nutab pd ca. 35 mill. kr. for indkomstaret 2002
og ca.105 mill. kr. for indkomstéret 2003. Heraf
skonnes henholdsvis ca. 30 mill. kr. og ca. 65
mill. kr. at vedrare de kommunale skatter, I fi-
nanséret 2003 skennes provenutabet til ca. 140
mill. kr.



