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Bilag 2 

Flerårsaftale for erhvervsskolerne 

Der er behov for, at flere unge afslutter en er- 
hvervsrettet ungdomsuddannelse, at uddannel- 
serne har høj kvalitet og er fleksible, samt at ind- 
holdet i uddannelserne og udbuddet af uddanne- 
de i højere grad svarer til virksomhedernes be- 
hov. 

Det stiller erhvervsuddannelserne over for sto- 
re udfordringer - især med hensyn til fortsat for- 
nyelse og nytænkning af vekseluddannelsesprin- 
cippet. Et afgørende element heri er bedre balan- 
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ce mellem udbud og efterspørgsel efter praktik- 
pladser. 

Erhvervsskolernes økonomiske udvikling i 2003 
og i 2004 til 2006 

Med aftalen tilføres erhvervsskolerne midler 
fra uddannelsesreserverne svarende til skolernes 
bidrag hertil. Uddannelsesreserverne, svarende 
til 170 mio. kr. i 2003 voksende til 583 mio. kr. 
i 2006 udmøntes ved færdiggørelsestaxametre, 
kvalitetstilskud og ordinære takster, som anført i 
tabel 3. 

Mio. kr. 2003 2004 2005 2006 
Udmøntning af uddannelsesreserver 170 313 453 583 

.... Ved færdiggørelsestaxametre 127 5 228 278 389 

.... Ved kvalitetsudviklingstilskud 42,5 85 85 85 

.... Ved ordinære takster 90 109 

Forhøjelse af tilskud til handelsskoler 25 25 25 25 

Rammeløft 45 100 100 100 

I alt 240 438 578 708 

Aftaleparterne er endvidere enige om at tilføre 
handelsskolerne 25 mio. kr. årligt til hhx. 

Herudover tildeles skolerne et rammeløft på 
45 mio. kr. i 2003 og 100 mio. kr. årligt i 2004 
til 2006, jf. tabel 3. Rammeløftet i 2003 tildeles 
alene til de tekniske skoler ved takstforhøjelser 
på de tekniske erhvervsuddannelser, og svarer 
forholdsmæssigt til det selektive rammeløft til 
hhx på handelsskolerne på 25 mio. kr. årligt. 

Midlerne i 2003 er tilvejebragt ved viderefør- 
sel af uforbrugte midler fra 2002 på Undervis- 
ningsministeriets område. 

Rammeløftet i 2004 til 2006 udmøntes kon- 
kret efter forhandling mellem aftalepartierne 
med henblik på at understøtte implementeringen 
af fornyelsen af vekseluddannelsesprincippet og 
udvikling af nye løsninger i stedet for skoleprak- 
tik, jf. "fase 2 " nedenfor. 

Omlægning afp ræmier, tilskud og puljer pr. 1. 
januar 2003 

Da en del af de eksisterende præmieringsord- 
ninger på skolepraktikområdet har vist sig at vir- 

ke mod hensigten ved, at både skoler og virk- 
somheder har et vist økonomisk incitament til at 
lade elever deltage i skolepraktik, før de indgår 
delaftaler eller restuddannelsesaftaler, er der 
enighed om at ophæve disse ordninger. 

Det aftales derfor at ophæve reglerne om 
AER-præmiering af skoler for delaftaler eller re- 
studdannelsesaftaler for elever i skolepraktik ef- 
ter AER-lovens § 15 a og AER-tilskuddet til 
virksomheder for aftaler med skolepraktikelever 
mv. efter AER-lovens § 17 a. Ved ophævelsen 
frigøres i alt 70 mio. kr. 

Med henblik på at reducere risikoen for frafald 
og at tilskynde eleverne til at komme hurtigere 
gennem uddannelsessystemet anvendes 50 mio. 
kr. til at afkorte karensperioden for elevens ret til 
skolepraktik fra 3 måneder til 2 måneder. 

De resterende 20 mio. kr. anvendes af besty- 
relsen til tilskud til faglige udvalg og lokale ud- 
dannelsesudvalg til vejledning mv. af elever og 
praktikvirksomheder om uddannelses-, beskæf- 
tigelses- og rekrutteringsmulighederne i et sam- 
arbejde med skolerne og de lokale og regionale 


