
1584 F. t. 1. om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. 

ne udvikles og beskrives af udvalgene for midler stil- 
let til rådighed af staten. 

Til § 9 
Efter forslaget er bestemmelsen i videst mulig ud- 

strækning - bortset fra de specifikke opgaver i forhold 
til indholdet - gjort identisk med den tilsvarende be- 
stemmelse om lokale udvalg efter lov om erhvervsud- 
dannelser, men f.eks. er deltagerne ikke repræsenteret 
i udvalgene, ligesom det har været tilfældet i de hidti- 
dige lokale udvalg nedsat med hjemmel i AMU-cen- 
terloven og videreført i lov om institutioner for er- 
hvervsrettet uddannelse. Baggrunden herfor er, at del- 
tagerne meget ofte kun er tilknyttet uddannelsesinsti- 
tutionen i kortere tid ad gangen i forbindelse med er- 
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse. 

Det anbefales, at de lokale uddannelsesudvalg læg- 
ger sig sammen i større udvalg, der varetager opgaver 
på såvel området for de grundlæggende erhvervsrette- 
de uddannelser som erhvervsrettet voksen- og efter- 
uddannelse. 

Til § 10 
Bestemmelsen omhandler arbejdsmarkedsuddan- 

nelsernes udvikling og godkendelse. 
Der henvises til de almindelige bemærkninger un- 

der Nyt arbejdsmarkedsuddannelseskoncept m.v. 
Bestemmelsen præciserer de fremtidige regler for 

udvikling af arbejdsmarkedsuddannelse, så de kan op- 
fylde de uddannelsesmål, der ikke opfyldes gennem 
enkeltfag fra erhvervsuddannelser, landbrugsuddan- 
nelser og de grundlæggende social- og sundhedsud- 
dannelser. Der vil blive tale om en fremtidig struktur 
inden for de erhvervsrettede voksen- og efteruddan- 
nelser, hvor arbejdsmarkedsuddannelserne og enkelt- 
fagene i kombination skal kunne opfylde behovet for 
arbejdsmarkedsrelevant kompetenceudvikling. Ud- 
viklingen inden for de grundlæggende erhvervsrettede 
uddannelser nyttiggøres gennem udbud af enkeltfag, 
mens arbejdsmarkedsuddannelserne vil have til opga- 
ve at dække de mål, som ikke kan tilgodeses ad denne 
vej. Der henvises også til bemærkningerne til § 2 om 
fælles kompetencebeskrivelser. Kompetencebeskri- 
velsernes rammer for den grundlæggende arbejdsmar- 
kedsrelevante kompetenceudvikling afgrænser de 
områder, hvor der kan udvikles arbejdsmarkedsud- 
dannelser. Med godkendelsen af en fælles kompeten- 
cebeskrivelse godkendes de deri angivne arbejdsmar- 
kedsuddannelser og optagelse af de enkeltfag, efter- 
uddannelsesudvalget har valgt at lade indgå i kompe- 
tencebeskrivelsen. Arbejdsmarkedsuddannelse, der er 
udviklet, efter at den fælles kompetencebeskrivelse er 

godkendt, kan efterfølgende optages i kompetencebe- 
skrivelsen sammen med nye enkeltfag. Det er efterud- 
dannelsesudvalgenes ansvar at optage nyudviklede ar- 
bejdsmarkedsuddannelser og nye relevante enkeltfag 
i de fælles kompetencebeskrivelser. 

Når en arbejdsmarkedsuddannelse ikke længere er 
aktuel, bortfalder den pågældende arbejdsmarkedsud- 
dannelse. Hvis en arbejdsmarkedsuddannelse indpas- 
ses i en grundlæggende erhvervsrettet uddannelse, 
bortfalder målet som selvstændigt mål i arbejdsmar- 
kedsuddannelserne, og det kan udbydes som enkelt- 
fag. 

Det er hensigten, at de eksisterende ca. 2400 uddan- 
nelsesplaner på arbejdsmarkedsuddannelserne med de 
hertil hørende begrænsede muligheder for tilpasnin- 
ger skal bortfalde og erstattes af et mindre antal fælles 
kompetencebeskrivelser - ca. 100 -  150 - med mulig- 
hed for smidig sammensætning af mål efter uddannel- 
sesstedernes beslutning, ligesom der i fremtiden vil 
være mulighed for afkortning af uddannelsesforløb på 
arbejdsmarkedsuddannelserne under hensyn til indi- 
viduel opfyldelse af uddannelsesmålene på samme 
måde som på enkeltfagene. 

Den nuværende lov om arbejdsmarkedsuddannel- 
ser foreskriver, at undervisningsministeren påser, at 
der ikke gives godkendelse til udbud af arbejdsmar- 
kedsuddannelser, hvis det pågældende uddannelses- 
behov allerede er opfyldt på anden vis. Formålet med 
denne bestemmelse tænkes i et vist omfang videreført 
med lovforslaget. 

For det første fremgår det af den foreslåede § 10, 
stk. 3, at der ikke vil kunne udvikles arbejdsmarkeds- 
uddannelser, hvis det pågældende kompetencebehov 
allerede kan dækkes af enkeltfag eller andre offentligt 
regulerede uddannelsesaktiviteter, f.eks. på området 
for almen voksenuddannelse (AVU) eller under andre 
ministerier. 

For det andet fastslår bestemmelsen det klare ud- 
gangspunkt, at det ikke er hensigten, at staten gennem 
udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser skal overta- 
ge private uddannelsesaktiviteter, der gennemføres 
uden statslige tilskud. Det nye arbejdsmarkedsuddan- 
nelseskoncept stiller imidlertid store krav til den 
landsdækkende erhvervsrettede uddannelsesindsats 
med hensyn til viden og færdigheder i forhold til nye 
teknologier, ændrede produktionsprocesser og nye 
måder at organisere arbejdet på. For at der til stadig- 
hed kan være brede fælles kompetencebeskrivelser, 
der fleksibelt matcher arbejdsmarkedets behov for 
kvalifikationer, må der være mulighed for, at ministe- 
ren beslutter, at et givet privat uddannelsesområde 


