
Bilag til f. t. 1. om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. 1591 

Bilag 1 

Undervisningsministeriets lovbekendtgørelse nr. 309 af 13. maj 2002 

B e k e n d t g ø r e l s e  a f  

l o v  o m  a r b e j d s m a r k e d s u d d a n n e l s e r  

Herved bekendtgøres lov om arbejdsmarkedsuddannelser, jf. lovbekendtgørelse nr. 1341 af 18. decem- 
ber 2000, som ændret ved § 2 i lov nr. 148 af 25. marts 2002. 

Kapitel 1 

Formål og organisation 

§ 1. Arbejdsmarkedsuddannelseme udvikles 
og gennemføres som erhvervsrettet voksen- og 
efteruddannelse samt kompetenceafklaring for 
ikkefaglærte og personer med erhvervsuddan- 
nelse m.m. og har til formål 
1) at vedligeholde, udbygge og forbedre ar- 

bejdsstyrkens erhvervskvalifikationer i 
overensstemmelse med arbejdsmarkedets 
behov, 

2) at afhjælpe omstillings- og tilpasningspro- 
blemer på arbejdsmarkedet på kortere sigt 
og 

3) at medvirke til et samlet kvalifikationsløft 
på arbejdsmarkedet på længere sigt ved bl.a. 
at bidrage til ikkefaglærtes muligheder for at 
opnå formel kompetence på erhvervsuddan- 
nelsesniveau. 

§ 2. Undervisningsministeren er øverste admi- 
nistrative myndighed for arbejdsmarkedsuddan- 
nelserne. 

Stk. 2. Uddannelsesrådet for arbejdsmarkeds- 
uddannelserne, jf. § 25, og efteruddannelsesud- 
valgene nedsat i henhold til lov om bestyrelse for 
Arbejdsmarkedets UddannelsesFinansiering 
medvirker i arbejdsmarkedsuddannelsemes ud- 
vikling og fastlæggelse af indhold i og udbud af 
arbej dsmarkedsuddannelser. 

Kapitel 2 

Uddannelsesprogrammer, udvikling af og 
adgang til arbejdsmarkedsuddannelserne 

§ 3. Arbejdsmarkedsuddannelserne består af: 
1) Kompetencegivende uddannelse. 
2) Sammenhængende uddannelsesforløb, her- 

under forløb for flygtninge og indvandrere. 

3) Individuel kompetenceafklaring. 
4) Træningsskolens arbejdsmarkedsuddannel- 

ser (TAMU). 

§ 4. Arbejdsmarkedsuddannelserne udvikles 
til 
1) ikkefaglærte, 
2) personer med en erhvervsuddannelse efter 

erhvervsuddannelsesloven og personer, der 
kan sidestilles hermed, 

3) arbejdsledere, 
4) laboranter omfattet af lov om erhvervsskoler 

og 
5) videregående teknikere, herunder personer 

med erhvervsakademiuddannelser, der efter 
undervisningsministerens afgørelse kan si- 
destilles med den hidtidige målgruppe af vi- 
deregående teknikere. 

§ 5. Adgang til uddannelserne som nævnt i 
§ 3, nr. 1-3, har personer, som er fyldt 20 år, og 
som i øvrigt opfylder betingelserne i stk. 3. 

Stk. 2. Uddannelsesstederne kan, hvor særlige 
forhold taler herfor, dispensere fra alderskravet. 

Stk. 3. Adgang til uddannelserne har personer, 
som er omfattet af § 4, samt merkonomer, tekno- 
nomer og datanomer og personer med anden ud- 
dannelse, som ikke har været anvendt i længere 
tid. Adgangen omfatter: 
1) Beskæftigede lønmodtagere, såvel privat 

som offentligt ansatte. 
2) Selvstændige erhvervsdrivende. 
3) Ledige, der er berettigede til ydelser efter 

lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., og 
som befinder sig i dagpengeperioden, jf. 
samme lovs § 52 a, stk. 1, eller § 55, stk. 1. 
Adgangen omfattet ret til arbejdsmarkeds- 
uddannelse efter eget valg i op til 6 uger. 
Deltagelsen kan ikke ske som led i en hand- 
lingsplan. 


