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Bilag til f. t. 1. om arbejdsmarkedsuddannelser m.v.

Stk. 3. Treeningsskolens indtegter i forbindel-
se med uddannelsernes gennemfarelse kan gen-
anvendes og indgér som en del af finansieringen
af skolens aktiviteter.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan efter for-
handling med finansministeren fastsatte regler
om, at deltagere i uddannelse under Trenings-
skolens arbejdsmarkedsuddannelser, som finan-
sieres efter denne lov, har ret til elevstgtte m.m.,
tilskud til deekning af udgifter til befordring samt
kost og logi ved deltagelse i uddannelse m.m. -

Stk. 5. Undervisningsministeren fastsetter
nermere regler om tilskud til Treeningsskolens
arbejdsmarkedsuddannelser, om  elevstatte
m.m., tilskud til deekning af udgifter til befor-
drmg samt kost og logi ved deltagelse i uddan-
nelse m.m. samt om administration, revision, be-
regning og udbetaling af elevsteotte m.m. og til-
skud, jf. stk. 4.

Kapitel 8
Befordringstilskud samt tilskud til kost og logi

§ 59. Beskaftigede lonmodtagere, sével privat
som offentligt ansatte, selvstaendigt erhvervsdri-
vende og ledige med ret til selvvalgt uddannelse,
jf. § 5, stk. 3, nr. 3, og stk. 4, samt personer, der
hverken er dagpengeberettigede eller oppebaerer
kontanthjeelp eller er i aktivering i henhold til lov
om aktiv socialpolitik, kan opna tilskud til deek-
ning af udgifier til befordring ved deltagelse i ar-
bejdsmarkedsuddannelser.

Stk. 2. Deltagere i uddannelse, der foregar pa
den virksomhed, hvor deltagerne er ansat, kan
ikke opnd befordringstilskud.

§ 60. Beskaeftigede lonmodtagere, savel privat
som offentligt ansatte, selvsteendigt erhvervsdri-
vende og ledige med ret til selvvalgt uddannelse,
jf. § 5, stk. 3, nr. 3, og stk. 4, samt personer, der
hvelken er dagpengeberettlgede eller oppebarer
kontanthjelp eller er i aktivering i henhold til lov
om aktiv socialpolitik, kan opna tilskud til kost
og logi ved indkvartering i forbindelse med del-
tagelse i arbejdsmarkedsuddannelser.

Stk. 2. Tilskud til kost eller logi bortfalder helt
eller delvis, hvis uddannelsesstedet yder kost el-
ler logi.

§ 61. Undervisningsministeren kan fastsatte
neermere regler om tilskud til befordringsudgif-
ter efter § 59 og om tilskud til kost og logi efter
§ 60.

§ 62. Undervisningsministeren kan efter for-
handling med beskeeftigelsesministeren bestem-
me, at beregningen og udbetalingen af befor-
dringstilskud samt krav om tilbagebetaling af s&-
danne tilskud, jf. stk. 4, varetages af deltagerens
arbejdslgshedskasse eller arbejdsformidlingen.

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsetter ef-
ter forhandling med beskeftigelsesministeren
nzrmere regler om beregning, udbetaling, admi-
nistration, forskud, refusion, tilsyn, regnskab og
revision i forbindelse med arbejdsleshedskasser-
nes og arbejdsformidlingens udbetaling.

Stk. 3. Udbetaling af tilskud til kost og logi
samt krav om tilbagebetaling af sidanne tilskud,
jf. sik. 4, varetages af uddannelsesstedet. Under-
visningsministeren fastsaetter nzrmere regler
herom.

Stk. 4. En person, som uberettlget har modta-
get befordringstilskud eller tilskud til kost og lo-
gi, skal betale belgbet tilbage, hvis den pagel-
dende har givet urigtige oplysninger eller fortiet
omstendigheder, der er af betydning for retten
til tilskuddet, eller hvis den pageldende i evrigt
indsa eller burde have indset, at modtagelse af
belgbet var uberettiget.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan fastsatte
nermere regler om, at belgb, der skal tilbagebe-
tales efter stk. 4, kan forrentes med den aktuelt
gzldende morarente efter renteloven, og regler
for, hvem renten tilfalder.

Stk. 6. 1 tilfeelde, hvor der er udbetalt befor-
dringstilskud eller tilskud til kost eller logi med
urette, har arbejdsleshedskassen, arbejdsformid-
lingen eller uddannelsesstedet ikke krav pé refu-
sion fra statskassen, og udbetalte refusionsbelab
skal tilbagebetales, medmindre den fejlagtige
udbetaling skyldes deltagerens svigagtige for-
hold.

Stk. 7. Skyldes fejlagtlg udbetaling urigtige el-
ler mangelfulde oplysninger fra en arbejdslags-
hedskasse, arbejdsformidlingen eller et uddan-
nelsessted, kan undervisningsministeren be-
stemme, at den, fra hvem de urigtige eller man-
gelfulde oplysninger stammer, skal vare ansvar-
lig for fejludbetalingen.

Stk. 8. Arbejdsleshedskassen, arbejdsformid-
lingen og uddannelsesstedet skal pd begering
afgive enhver ngdvendig oplysning til brug for
undervisningsministerens afgerelse efter stk. 6
og7.. :

Stk.. 9. Undervisningsministeren kan fastseette
regler om administrationen af stk. 6 og 7. Mini-



