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forhold til uddannelsesbaggrund på denne måde -  
bortset fra gruppen af erhvervsskiftere - den samme 
som målgruppen for udvikling af arbejdsmarkedsud- 
dannelser samt for tilskud til befordring og kost og lo- 
gi, jf. forslag til lov om arbejdsmarkedsuddannelser 
m.v. Som konsekvens af bortfaldet af alderskravet på 
20 år for adgang til arbejdsmarkedsuddannelser sikrer 
lovforslaget endvidere en ligestilling af gruppen af 
personer under 25 år med hensyn til forbrug af godt- 
gørelse. 

Vedrørende forarbejderne til den gældende godtgø- 
relseslov henvises til bemærkningerne til lov nr. 400 
af 31. maj 2000 om godtgørelse ved deltagelse i er- 
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse, jf. Folke- 
tingstidende, 1999-2000, spalte 6735, 8412 og 8737, 
Tillæg A, spalte 7253, Tillæg B, spalte 1126, og Til- 
læg C, spalte 1081, bemærkningerne til lov nr. 1248 af > 
20. december 2000 om ændring af lov om Arbejds- 
markedets Tillægspension og lov om godtgørelse ved 
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse 
(Nedsættelse og udvidelse af kompensationsordnin- 
gen, udvidelse af pensionsinformationssystemet 
m.v.), jf. Folketingstidende 2000-01, spalte 1310, 
2385 og 2465, Tillæg A, spalte 2406, Tillæg B, spalte 
325, og Tillæg C, spalte 232, bemærkningerne til lov 
nr. 1251 af 20. december 2000 om ændring af lov om 
arbejdsmarkedsuddannelser, lov om godtgørelse ved 
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse 
og lov om bestyrelse af Arbejdsmarkedets Uddannel- 
sesFinansiering og om efteruddannelsesudvalg (Udvi- 
delse af dagpengeberettigede lediges ret til 6 ugers 
selvvalgt uddannelse til 8 uger i konkrete tilfælde in- 
den for arbejdsmarkedsuddannelser), jf. Folketingsti- 
dende 2000-01, spalte 1331, 2386 og 2466, Tillæg A, 
spalte 2450, Tillæg B, spalte 338, og Tillæg C, spalte 
239, bemærkningerne til lov nr. 148 af 25. marts 2002 
om ændring af lov om bestyrelse for Arbejdsmarke- 
dets UddannelsesFinansiering og om efteruddannel- 
sesudvalg, lov om arbejdsmarkedsuddannelser, lov 
om åben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannel- 
se) m.v., lov om godtgørelse ved deltagelse i er- 
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse og lov om en 
arbejdsmarkedsfond (Omlægning af den finansie- 
ringsmæssige styring af den erhvervsrettede voksen- 
og efteruddannelse), jf. Folketingstidende 2001-02,2. 
samling, spalte 1927, 3019 og 3609, Tillæg A, spalte 
2225, Tillæg B, spalte 200, og Tillæg C, spalte 67, be- 
mærkningerne til lov nr. 249 af 8. maj 2002 om æn- 
dring af lov om Lønmodtagernes Garantifond, lov om 
arbejdsløshedsforsikring m.v., lov om en aktiv ar- 
bejdsmarkedspolitik, lov om godtgørelse ved delta- 
gelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse og 

lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel (Opkræv- 
ning af finansieringsbidrag fra private arbejdsgivere), 
jf. Folketingstidende 2001-02, 2. samling, spalte 
2782,4276 og 4583, Tillæg A, spalte 2818, Tillæg B, 
spalte 379, og Tillæg C, spalte 99, bemærkningerne til 
lov nr. 418 af 6. juni 2002 om lov om institutioner for 
erhvervsrettet uddannelse, jf. Folketingstidende 2001- 
02, 2. samling, spalte 4898, 6714 og 7042, Tillæg A, 
spalte 4575, Tillæg B, spalte 1210, og Tillæg C, spalte 
503, og bemærkningerne til lov nr. 434 af 10. juni 
2002 om ændring af lov om. arbejdsløshedsforsikring 
m.v., lov om Arbejdsmarkedets Tillægspension, lov 
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik og lov om godtgø- 
relse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efter- 
uddannelse (Tværfaglige arbejdsløshedskasser.), jf. 
Folketingstidende, spalte 4340, 7415 og 7908, Tillæg 
A, spalte 3154, Tillæg B, spalte 596, og Tillæg C, 
spalte 699. 

2. Formål og sammenhæng med forslaget til lov om 
arbejdsmarkedsuddannelser m.v. 

Det samtidigt fremsatte forslag til lov om arbejds- 
markedsuddannelser m.v. er en del af regeringens 
målsætning om at skabe bedre sammenhæng i den er- 
hvervsrettede voksen- og efteruddannelsesindsats til 
og med erhvervsuddannelsesniveau, sådan at der også 
fremover vil være et erhvervsrettet voksen- og efter- 
uddannelsesudbud, der aktivt kan medvirke til, at ar- 
bejdsstyrken løbende får ajourført, forbedret og ud- 
viklet kvalifikationerne. Med lovforslaget omlægges 
og ajourføres arbejdsmarkedsuddannelserne og ind- 
går som led i en bred vifte af relevante og fleksible 
voksen- og efteruddannelsestilbud med et mere tids- 
svarende koncept for styring og udvikling med mindre 
detailstyring. For det nærmere indhold af lovforslaget 
henvises til de almindelige bemærkninger i forslag til 
lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. 

Regeringens mål med at flytte arbejdsmarkedsud- 
dannelserne fra Arbejdsministeriet til Undervisnings- 
ministeriet var blandt andet at skabe sammenhæng i 
økonomistyringen på området, sammenhæng i institu- 
tionsstrukturen og sammenhæng i uddannelsesindsat- 
sen. Det første led heri var vedtagelse af ændring af 
lov om bestyrelse for Arbejdsmarkedets Uddannelses- 
Finansiering og om efteruddannelsesudvalg (iii.fl.), f .  
lov nr. 148 af 25. marts 2002. Den nævnte lov inde- 
holdt en omlægning af finansieringen af den samlede 
erhvervsrettede voksen- og efteruddannelse, idet den 
ophævede AUF-bestyrelsens mulighed for at indstille 
om arbejdsgiverbidrag ved overskridelse af en lov- 
fastsat ramme. Samtidig blev der givet generel mulig- 
hed for anvendelse af en række økonomistyringsred- 


