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Geeldende formulering
Stk. 4. Bt medlem, der nagter at medvirke til
udvikling og produktion af krigsmateriel, jf. lov
om krigsmateriel m.v., anses for at have fyldest-

gorende grund til at undlade at overtage arbejde

eller ophere med arbejdet, jf. stk. 1.

Stk. 5. Direktgren for Arbe_] dsdirektoratet fast-
setter efter forhandling med Landsarbejdsradet
de nermere regler for anvendelse af bestemmel-
serne i stk. 1-4 samt om de dagpengemae351ge
konsekvenser over for medlemmerne som fﬂlge
af stk 1-4 ’

§ 64. For et niedlem, som modtager pens1on
efter lov. om social pension eller tilsvarende
udenlandsk lovgivning, begraenses retten til dag—
penge efter § 52 a eller § 55 til en periode pd
sammenlagt 12 maneder inden for de seneste 18
méaneder. . . S

Stk. 2-4. - - -

§ 71. Veegring ved at overtage anvist arbejde,

jf. § 63, stk. 1, nr. 1, anses som fyldestgorende
begrundet, hvis der anvises et deltidsforsikret
medlem arbejde af storre omfang end deltidsar-
bejde. Det samme gelder, hvis arbejdet formid-
les ved henv1sn1ng til samtale med en arbe_ldsgl-
ver.’

§74a.

Stk. 1- 4= :

. Stk. 5. Et medlem, der efter det fyldte 50. &r
mister dagpengeretten ved udlebet af perioden i

§ 55, stk. 2, og som ved fortsat indbetaling af

medlems- og efterlonsbidrag kan opfylde an-
ciennitetskravet for ret til efterlon ved det fyldte
60. &r, har ret til efterlon, selv om arbejdskravet
efter § 53 ikke er opfyldt

Stk. 6. --~

Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

Lovforslagets § 1
Stk. 4. Ved selvforskyldt ledighed efter stk. 1,
pilaegges medlemmet en karantene pd 3 uger.
Ved selvforskyldt ledighed 2 gange inden for 12
maneder bortfalder retten til dagpenge, indtil
1) et fuldtidsforsikret medlem har haft mere
end 300 timers arbejde inden for 10 uger,
2) et deltidsforsikret medlem har haft mindst
150 timers arbejde inden for 10 uger, eller
3) et medlem i mindst 26 uger uafbrudt har dre-
- vet selvstendig virksomhed i veesentligt om-
~ fang. o
Stk. 5. Direkteren for Arbej dsdirektoratet fast-
satter efter forhandling med Landsarbejdsrédet
nermere regler for anvendelsen af bestemmel- :
sernelstk 1 4

12. I $ 6,4, stk. 1, udgér »§ 52 a‘eller«.

13. § 71, 1. pkt affattes saledes

»Afslag pa at overtage formidlet arbe]de it
§ 63, stk. 1, nr. 1, anses som fyldestgerende be-
grundet, hvis der formidles et deltidsforsikret
medlem arbejde af storre omfang end deltidsar-
bejde.«

14 I § 74 a, stk 5, aendres »§ 55, stk 2« til:
»§ 55, stk. 1« . = - .



