
1716 Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 

Gældende formulering 
Stk. 9. Medlemmer, der er udtrådt af efterløns- 

ordningen, kan ikke på ny overgå til efterløn. 
Dog kan et medlem, der udtræder af efterløns- 
ordningen på grund af tilbagevenden til arbejds- 
livet, én gang genindtræde i efterlønsordningen. 
Ved genindtrædelsen skal medlemmet opfylde 
betingelserne for ret til dagpenge ved ledighed, 
dog bortset fra arbejdskravet efter § 53, og rådig- 
hedsbetingelserne efter § 62, stk. 1, nr. 1 og 3, 
samt have bopæl her i riget eller i et andet EØS- 
land. 

Stk 10. - - - 

§ 74 d. 
Stk. 1. - - - 
Stk. 2. Direktøren for Arbejdsdirektoratet fast- 

sætter efter forhandling med Landsarbejdsrådet 
nærmere regler om medlemmets indplacering i 
perioderne efter § 55, stk. 1 og 2, jf. stk. 5, efter 
udtræden af efterlønsordningen. 

§74 e. 
Stk. 1-2. - - - 
Stk. 3. Arbejde i efterlønsperioden kan ikke 

medregnes ved optjening af beskæftigelseskra- 
vet, jf. § 53, stk. 2 og 5, og kan ikke danne grund- 
lag for overflytning fra deltids- til fuldtidsforsik- 
mg,jf. §68. 

§74 f. 
Stk. 1-9. 
Stk. 10. Selvstændig virksomhed i efterlønspe- 

rioden medregnes ikke i arbejdsperioderne efter 
§ 53, stk. 2 og 5. 

Stk. 11. - - - 

§74 g. 
Stk. 1-8. 
Stk. 9. Arbejde i efterlønsperioden kan ikke 

medregnes ved optjening af beskæftigelseskra- 
vet, jf. § 53, stk. 2 og 5. 

§ 75 c. 
Stk. 1-8. - - - 

Lovforslagets § 1 

17.1 § 74 d, stk. 2, ændres »§ 55, stk. 1 og 2, jf. 
stk. 5« til: »§ 55, stk. 1, jf. stk. 3«. 

18. I § 74 e, stk. 3, § 74 f  stk 10, § 74 g, stk 9, 
og § 75 c, stk. 9, ændres »§ 53, stk. 2 og 5« til: 
»§ 53, stk. 2 og 6«. 


