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F. t. 1. vedr. en aktiv arbejdsmarkedspolitik

Lovforslag nr. L 61. Fremsat den 7. november 2002 af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

til

Lov om @&ndring af lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik

(individuelt kontaktforlgb, minimumskrav m.v.)

§1

I lov. om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, jf.
lovbekendtgerelse nr. 54 af29. januar 2001, som
andret ved § 1 i lov nr. 145 af 25. marts 2002,
§ 3 i lov nr. 249 af 8. maj 2002 og § 3 i lov nr.
434 af 10. juni 2002, foretages folgende andrin-
ger: S

1. Over alt i loven @ndres warbejdsministeren«
til: »beskaeftigelsesministeren« og »Arbejdsmi-
nisteriet« til: »Beskeaftigelsesministeriet«.

2. Overskriften til Kapitel 2 affattes saledes:

»Tilmelding og formidling«

3. Efter § 3 indsettes i Kapitel 2:

»§ 3 a. Arbejdssegende kan blive tilmeldt ar-
bejdsformidlingen.

Stk. 2. Ledige medlemmer af en arbejdslas-
hedskasse, som gnsker at modtage dagpenge el-
ler er berettigede til dagpengegodtgerelse for 1.
og 2. ledighedsdag, skal pa den forste ledigheds-
dag tilmelde sig arbejdsformidlingen.

Stk. 3. Kontanthjelpsmodtagere, der efter
kommunens vurdering modtager kontanthjeelp
alene pé grund af ledighed, skal tilmelde sig ar-
bejdsformidlingen.

Stk. 4. Beskeftigelsesministeren fastsatter
neermere regler om tilmelding pd og afmelding
fra arbejdsformidlingen.« '

4. § 8 affattes sdledes:

»§ 8. Beskeeftigelsesministeren fastsatter reg-
ler om formidling af arbejde, herunder om for-
midling til tilbud efter kapitel 3-10, om sarlige
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formidlingsaktiviteter, og om stette til arbejds-
sogende, der skifter bopzl i forbmdelse med
overtagelse af arbejde.«

5. Efter § 10 indseettes:

»Kapitel 3 a
Kontaktforlobet
Formidlingsrelevante oplysninger (C.V.)

§ 10 a. Ledige, der er tilmeldt arbejdsformid-
lingen, jf. § 3 a, stk. 2 og 3, skal give arbejdsfor-
midlingen fyldestgarende og korrekte oplysnin-
ger om tidligere beskeeftigelse, uddannelse, kva-
lifikationer og evrige forhold af betydning for
formidlingen af arbejde.

Stk. 2. Oplysninger om job og om albejdsset—
gendes arbejds- og ‘uddannelsesmessig bag-
grund m.v. (C.V.’er) indleegges i Beskaftigel-
sesministeriets database (Job- og CV-bank).

Stk. 3. Den ledige skal hurtigst muligt og se-
nest en méned efter tilmelding indleegge oplys-
ninger, som navnt i stk. 1, i Job- og CV-banken.
Den ledige skal lobende ajourfore formidlings-
relevante oplysninger i Job- og CV-banken.

Sth.4. Arbejdsformldlmgen og kommunerne
skal yde bistand til ledige i forbindelse med ind-
leggelse af oplysninger i Job- og CV-banken,
hvis den ledige anmoder herom. Samme forplig-
telse har arbejdslﬂshedskasseme over for egne
medlemmer.

. § 10 b. Der skal senest en méned efter den le-
diges tilmelding, jf. § 3 a, stk. 2 og 3, atholdes en

.samtale med den ledige, hvor det sikres, at de



