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Til or. 13

Som falge af, at muligheden for at anvende uddan-
nelsestilbud inden for de ferste 12 henholdsvis 6 mé-
neders sammenlagt ledighed foreslds begrenses, jf.
bemeerkningerne til lovforslagéts § 1, nr. 12, foreslas
det, at bestemmelsen om at kunne deltage i en er-
hvervsrettet uddannelse uden handlingsplan ophaves.

Til or. 14

" Forslaget er en konsekvens af forslaget om, at der i
lov om arbejdslefshedsfomkl1ng m.v, ikke lengere
skelnes mellem dagpenge- og aktivperioden, og at der
i stedet fastsattes en ny opgerelse af ledighed. Der
henvises til bemarkningerne til lovforslagets § 1; nr.
21, hvoraf det fremgar, at der vil blive fastsat regler
om, at opgerelsen af'sa1n1ﬁelllagt ledighed vil blive

foretaget efter samme principper som forbrug af ydel— .

sesperioden i dagpengesystemet

Tilar. 15 og 16

Det gzldende indkomstloft pa dagpengenes hlzgeste
beleb ved ansettelse af ledige dagpengemodtagere i
individuel jobtreening foreslds i § 23, stk. 3, andret til
et beleb, der er pd niveau med den lediges individuelle
dagpengesats, dog mindst udgere 82% af hgjeste dag-
penge for henholdsvis fuldtids- og deltidsforsikrede, i
hele perioden.

Som noget nyt fastszttes endvidere, at antallet af

beregnede arbejdstimer oprundes til naermeste hele -

antal timer, hvilket indebzerer, at den samlede len til
den ledige vil kunne overstige et belob, der svarer til
den ledlges individuelle dagpengesats “Oprundingen
sker pa ugebasis.

Det foreslas i § 23, stk. 4, at arbestnden fastsaettes
for hele ansettelsesperioden, idet der tages hejde for
kendte reguleringer i den individuelle dagpengesats.
~ Det foreslas i § 23, stk. 5, at beskeeftigelsesministe-
ren kan fastseette regler om, at ydelsen og arbejdstiden
i individuel jobtreening nedszttes, hvis den ledlge har
ordinaer beskeeftigelse. :

Tilnr. 17

Forslaget om ophaevelse af muligheden for at f3 til-
bud om intensiv jobsggning skal ses i sammenheng
med forslaget om, at der indferes et individuelt kon-
taktforleb for den ledige i hele ledighedsforlebet. Der
henvises til bemerkningen til lovforslagets § 1, nr. 5.

Forslaget om ophaevelse af muligheden for at f3 til-
bud om serlig formidlingsindsats skal ses i sammen-
heeng med forslaget om, at andre aktgrer generelt kan
inddrages fleksibelt i hele arbejdsmarkedsindsatsen,
jf. bemerkningerne til lovforslagets § 1, nr. 8.

Til or. 18 :

Det foreslas, at der afseettes 30 mio. klone1 under
arbejdsformidlingens ramme til at ivaerksette samar-
bejdsaktiviteter mellem arbejdsformidlingen, kom-
munerne og andre akterer for at styrke sammentenk-~
ningen af det social- og albejds1na1kedsp011t1ske sy-
stem.

Midlerne kan anvendes til bl.a. etablering og driftaf -
feelles lokaliteter, aflenning af projektledere eller an-
det personale, der skal bidrage til losning af saerlige
forsegsaktiviteter samt til resultataflenning af perso-
nale, der indgar i forsgget. Midlerne forudsettes an-
vendt til aktiviteter, der supplerer den generelle ind-
sats og den eksisterende organisering. Bevillingen kan
anvendes til evaluering af de enkelte forsgg.

Til nr. 19

Andringen en konsekvens af fmshget om, at mu-
ligheden for at fa tilbud om intensiv jobsegning, ser-
lig formidlingsindsats samt uddannelse uden. hand-
lingsplan foreslds-ophavet, Der henvises til bemark-
ningerne til lovforslagets § 1, nr. 13 og 17. Samtidig
foreslas det, at muligheden for at fi befordringsgodt-
gorelse ved deltagelse i jobtraening hos offentlige ar-
bejdsgivere geelder i hele ledighedsperioden

Til nr. 20

Som folge af ressortomlaegmng, hvorefter beskeef-
tigelsesministeren tillige har det ressortmessige an-
svar for reglerne om tilbud til kontanthjelpsmodtage-
re, er. den geeldende § 27, stk. 5, uden selvstaendigt
indhold og foreslés derfor ophavet. «

Til nr. 21 .

Forslaget er en konsekvensrettelse som folge af, at
kapitel 12 a foreslas opheavet, samt at kapitel 11 fore-
slas ndret. Der henvises til bemerkningerne til lov-
forslagets § 1, nr. 23 og 37.

Det foreslés, at beskaftigelsesministeren bemynd1—
ges til at fastseette regler om, at opgerelsen af sam-
menlagt ledighed foretages efter samme principper
som opgerelsen af forbrug af ydelsesperioder efter lov
om arbejdslashedsforsikring m.v., dog siledes at der
vil blive taget hensyn til den lediges faktiske tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet, f.eks. ved at ledige med pe-
riodevis deltidsbeskeftigelse ikke opndr retten til til-
bud pa samme tidspunkt som ledige, der i hele perio-
den er fuldt ledige. I opgerelsen vil falgende perioder
herefter kunne medregnes:

- - perioder, hvor den ledige modtager dagpenge,

- perioder, hvor den ledige deltager i tilbud efter
-kapitel 3 og 5-10 i lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik,



