
1742 F. t. 1. vedr. en aktiv arbejdsmarkedspolitik 

perioder, hvor den ledige deltager i tilbud efter 
kapitel 11 a i lov om en aktiv arbejdsmarkedspo- 
litik, hvis arbejdsløshedskassen udbetaler ydelser 
under uddannelsen, 
perioder, hvor den ledige ikke deltager i tilbud, 
og hvor den ledige får udbetalt ydelser under ud- 
dannelse efter regler fastsat af direktøren for Ar- 
bejdsdirektoratet, 
perioder på op til 6 uger, hvor den ledige under 
ledighed modtager sygedagpenge efter lov om 
dagpenge ved sygdom eller fødsel, 
uger, hvor medlemmet modtager efterløn, og 
uger med ydelser, der træder i stedet for dagpen- 
ge. 홢 

Opgørelsen af de 12 henholdsvis 6 måneders sam- 
menlagt ledighed foretages på ny, hvis den ledige har 
genoptjent dagpengeretten i henhold til lov om ar- 
bejdsløshedsforsikring m.v. Dette svarer til hidtidige 
opgørelsesprincipper i lov om arbejdsløshedsforsik- 
ring m.v. Opgørelsen af sammenlagt ledighed skal an- 
vendes i relation til lovforslagets § 1, nr. 9, 10, 12, 14, 
28, 30 og 34. 

Til nr. 22 
Forslaget er en konsekvens af forslaget om, at der i 

lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. ikke længere 
skelnes mellem dagpenge- og aktivperiode. 

Til nr. 23 
Det foreslås, at kapitel 11 fastsætter de bestemmel- 

ser om ret og pligt til tilbud, der gælder for alle ledige 
dagpengemodtagere. I kapitel 11 a og 12 er fastsat de 
rettigheder, der gælder for ledige på under henholds- 
vis over 25 år. Samtidig samles pligtbestemmelserne i 
dette kapitel. Der er således ikke tilsigtet nogen æn- 
dring i den lediges pligt til at tage imod tilbud. 

Til nr. 24 
Forslaget er en konsekvens af forslaget om, at der i 

lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. ikke længere 
skelnes mellem dagpenge- og aktivperiode. 

Til nr. 25 
Forslaget er en konsekvens af, at § 19 ophæves. Der 

henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 1, nr. 
13. 

Til nr. 26 
Det foreslås i § 30, stk. 1, at der fastsættes en be- 

stemmelse, der generelt regulerer den lediges pligt til 
at tage imod tilbud. Der er ikke tilsigtet nogen æn- 
dring i forhold til den lediges pligt til at tage imod til- 
bud efter de gældende regler. 

De 58-59-årige er omfattet af forslagene om det in- 
dividuelle kontaktforløb hver 3. ydelsesmåned og om 
minimumskravet til tilbud, idet det for denne gruppe 
er særligt afgørende, at der fremover er en tidlig og in- 
dividuel kontakt, der er målrettet ordinære job. 

Det foreslås dog i § 30, stk. 2, at den hidtidige mu- 
lighed for at fritage 58-59 årige fra pligten til tilbud 
opretholdes og udvides til at gælde i hele ledigheds- 
forløbet. De regionale arbejdsmarkedsråd kan ud fra 
en konkret vurdering af målgruppen og behovene på 
det regionale arbejdsmarked fastsætte retningslinier 
for fravigelse af pligten til tilbud efter stk. 1 for ledige 
på 58 og 59 år. 

Arbejdsmarkedsrådene skal dog i forbindelse med 
førstkommende kontraktforhandlinger prioritere, 
hvilke initiativer der skal tages for at sikre den mest 
effektive tilbagevenden til arbejdsmarkedet for de æl- 
dre. 

For at understøtte, at ledige over 50 år får job hur- 
tigst muligt, tages samtidig en række initiativer til at 
opdyrke netværk og jobklubber samt målrettet brug af 
Beskæftigelsesministeriets seniorpulje. 

Til nr. 27 
Forslaget er af redaktionel karakter. 

Til nr. 28 
Forslaget er en konsekvens af forslaget om, at der i 

lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. ikke længere 
skelnes mellem dagpenge- og aktivperiode. I stedet 
foreslås det fastsat, at ret til tilbud om uddannelse ind- 
træder efter sammenlagt 6 måneders ledighed. Det er 
arbejdsformidlingen, der skal sikre, at den ledige far 
opfyldt sin ret til tilbud. For så vidt angår pligten for 
den ledige til at tage imod tilbud, henvises til bemærk- 
ningerne til lovforslagets § 1, nr. 26. 

For så vidt angår opgørelse af sammenlagt ledig- 
hed, henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 1, 
nr. 21, hvoraf det fremgår, at der vil blive fastsat reg- 
ler om, at opgørelsen vil blive foretaget efter samme 
principper som forbrug af ydelsesperioden i dagpen- 
ge systemet. 

Til nr. 29 
Forslaget er en konsekvens af, at det foreslås, at 

pligten til tilbud generelt reguleres i kapitel 11, jf. be- 
mærkningerne til lovforslagets § 1, nr. 26. 

Til nr. 30 
Forslaget er en konsekvens af forslaget om, at der i 

lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. ikke længere 
skelnes mellem dagpenge- og aktivperiode. I stedet 
foreslås det fastsat, at ret til tilbud indtræder efter sam- 


