1794

F. t. 1. vedr. aktiv socialpolitik og integrationslovén

Til lovforslag nr. L 62. Skriftlig fremszttelse (7. november 2002)

Beskaftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen): :

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremseette:

Forslag til lov om cendring af lov om aktiv so-
cialpolitik og integrationsloven. (£ndring af ra-
dighedsreglerne, endring af reglerne for offent-
lig jobtreening, nedscettelse af kontanthjeelp og
introduktionsydelse efter 6 maneder m.v.).

(Lovforslag nr. L 62).

Forslaget er et led i udmentningen af den poli-
tiske aftale om ” Flere i arbejde” mellem regerin-
gen, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Det
Radikale Venstre og Kristeligt Folkeparti om
den fremtidige beskeeftigelsespolitik.

Det ber som hovedregel veere sédan, at den
eneste beskaftigelse, der giver indkomstfrem-
gang til kontanthjeelpsmodtagere, er ordineer be-
skaftigelse. Formélet med forslaget er at frem-
me beskeeftigelsen, siledes som det fremgar af
aftalen om “Flere i arbejde”.

Forslaget indeholder derfor folgende hoved-
elementer:

1. Nedscettelse af kontanthjcelpen med 500 kr. pr.
mdaned pr. person for egtepar, hvor en eller
begge modtager kontanthjcelp.

Serligt for gifte kontanthjelpsmodtagere er
der veasentlige samspilsproblemer. For mange
kan det ikke betale sig at arbejde, og det kan der-
for veere vanskeligt at motivere denne gruppe til
at spge og fastholde arbejde. Det finder regerin-
gen og forligspartierne uacceptabelt — bade for
samfundet og for de kontanthjelpsmodtagere,
som derved fastholdes som en marginaliseret

gruppe.

2. Forhgjet beskeeftigelsesfradrag til cegtepar,
hvor den ene eller begge modtager kontanthjcelp
efter 6 sammenhcengende mdaneder med kontant-
hjcelp.

Hyvis en gift kontanthjeclpsmodtager far ordi-
nert arbejde, betyder de gaeldende indkomstfra-
dragsregler, at en agtefelles ogede indkomst
fradrages i den anden mgtefelles kontanthjeelp.
Indkomstfradragsreglerne for aegtepar, hvor den
ene eller begge modtager kontanthjelp, er en af
de vaesentligste &rsager til, at denne gruppe ople-
ver, at det ikke kan betale sig at arbejde. Det skal
sikres, at det altid kan betale sig at 4 et ordineert
arbejde, selv ved at have et begraenset antal timer
og lgnninger pd mindstelensniveauet.

Forhgjelse af fradraget pr. udfert arbejdstime
ved ustattet beskeftigelse vil indebeere, at kon-
tanthjelpsmodtageren far forbedret muligheder-
ne for at f& kompensation for den nedsatte kon-
tanthjeelp med indkomst fra beskeeftigelse.

3. Zndrede radigheds- og sanktionsregler.
Samspillet mellem forskellige ydelser kan be-
tyde, at nogle bliver 1ast fast pd passiv forsergel-
se i stedet for at komme tilbage til et aktivt ar-
bejdsliv. Der skal derfor stilles ogede krav om, at
folk reelt stér til rddighed for arbejdsmarkedet.
Aktiv radighed i forhold til tilbud om beskaf-
tigelse og aktivering er en nedvendig betingelse
for at kunne modtage offentlige forsergelses-
ydelser. Alle ledige, der kan patage sig et arbe;-
de, skal veere parate til det og gere en indsats.

4. Afskaffelse af beskeeftigelsestilleeg og af seer-
lig godtgorelse ved aktivering.

De ledige skal have daekket ekstra omkostnin-
ger ved aktivering, men egentlig indkomstfrem-



