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F. t. 1. om vejledning om valg af uddannelse og erhverv

Bemcerkninger til ‘Zovforsvlaget

Almindelige bemcerkninger

1. Baggrunden for forslaget

Baggrunden for, at der efter regeringens opfattelse
er behov for en vejledningsreform, er, at uddannelses-
og erhvervsvejledningen i dag generelt kan karakteri-
seres som sektoriseret, usammenhengende, uden hel-
hedssyn og ikke mindst uden tilstreekkelig fokus pd
grupper med sarligt vejledningsbehov.

Uddlanilelses- og erhvervsvejledningen inden for
undervisningssektoren er saledes kendetegnet ved, at
hvert uddannelsesomride har sin egen veﬂedmngs-
ordning, der som hovedregel er fys1sk placeret pa den
enkelte uddannelsesinstitution. Der eksisterer séledes
i dag ca. 26 forskellige vejledningsordninger. Hertil
kommer ca. 12 tveersektorielle vejledningstilbud, Stu-
denterrddgivningen, en rakke private akterer samt
Rédet for Uddannelses- og Erhvervsvejledning,

Der er i perioden 1977-1998 gennemfert en rakke
analyser og udredninger, der vurderer og afvejer styr-
ker og svagheder ved det eksisterende vejledningssy-
stem. Resultaterne er sammenfattet i Undervisnings-
ministeriets “Rapport om tvearsektoriel vejledning”
fra 9. august 2001, der er udarbejdet som opfelgning
pa Forslag til folketingsbeslutning om oprettelse af en
ny institutionsuafhengig uddannelses- og erhvervs-
vejledning (B 131). Beslutningsforslaget blev fremsat
i Folketinget af Det Konservative Folkeparti den 28.
marts 2000 (Folketingssamlingen 1999-2000, FT Till.
A sp. 6426, sp. 6424, FF sp. 7541, Till. B sp. 1489).

Ifelge rapporten er fordelene ved den eksisterende
organisering af vejledningsindsatsen, at vejledningen
gennemfores i de unges uddannelsesmiljo og med tect
kendskab til den enkelte. Ulemperne karakteriseres
som kraftig sektorisering og utilstreekkelig koordine-
ring af vejledningsindsatsen. Dertil kommer, at der
kun i begreenset udstraeckning tages udgangspunkt i in-
dividuelle behov, og at vejledningen ikke i tilstrackke-
ligt omfang er tilpasset den gruppe unge, der har starst
vejledningsbehov. Flere undersggelser peger ifelge

rapporten endvideré pa, at vejledernes uddannelsesni-
veau ber hajnes.

Den nuverende vejledning bidrager ikke tilstreek-
keligt til mélsaetningen om friere valg af uddannelse
og erhverv og til opfyldelse af kravené om abenhed og
gennemsigtighed i uddannelserne. Der er ogsa brug
for et klarere beskaefhgelsesmaesmgt sigte 1 vejled—
ningsindsatsen.

Endvidere har man i en reekke europeiske lande i
disse &r i hgjere grad end i Danmark veeret opmeerk-
somme pé de potentialer, uddannelses- og erhvervs-
vejledning rummer i relation til at realisere livslang
lzering. OECD har taget initiativ til, at uddannelses-
og erhvervsvejledningen analyseres i en rackke med-
lemslande, herunder Danmark. Der er udarbejdet en
forelgbig tilbagemelding, hvorimod en samlet generel
anbefaling, der retter sig mod alle de deltagende lan-
de, forventes at foreligge i lebet af 2003.

2. Reformen og lovforslagets indhold

Den reform- af vejledningssystemet inden for ud-
dannelsesomradet, som regeringen her fremsatter for-
slag om, vedrerer vasentligst vejledningen om valgaf
uddannelse og erhverv, mens vejledningen om gen-
nemforelse af uddannelserne praktisk taget ikke bere-
res af reformen. Reformen retter sig videre iseer mod
den vejledning, der gives unge, mens vejledning af
voksne kun bergres pa enkelte omréader. Vejledning af
voksne er imidlertid et centralt omrade i forhold til at
na regeringens malseetning om et velfungerende ar-
bejdsmarked med et tilstreekkeligt udbud af kvalifice-
ret arbejdskraft. Regeringen har indgéet en aftale med
Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Det Radikale
Venstre og Kristeligt Folkeparti om Flere i arbejde”.
Aftalen fastleegger rammerne for vejledningsindsat-
sen over for ledige og videreforer bestemmelserne i
lov om aktiv arbejdsmarkedspolitik om, at arbejdsfor-
midlingen skal yde vejledning af arbejds- og uddan-
nelsessggende generelt.

Der er efter regeringens opfattelse behov for, at det-
te reformforslag folges op med en reform af vejled-



