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Bilag til f. t. .. vedr. beskyttelse mod afskedigelse p& grund af foreningsforhold .

Bilag

Lovforslaget sammenholdt med gzldende lov

Geeldende formulering

Lov om beskyttelse mod afskedigelse pa grund af
Jforeningsforhold

§ 1. En arbejdsgiver mé ikke afskedige en lon-
modtager, fordi denne er medlem af en forening
eller en bestemt forening.

§ 2. En arbejdsgiver ma ikke afskedige en lon-
modtager, fordi denne ikke er medlem af en for-
ening eller af en bestemt forening.

Stk. 2. Stk. 1 finder ikke anvendelse, safremt
lenmodtageren ved ansattelsen var bekendt
med, at arbejdsgiveren stillede medlemskab af
en forening eller af en bestemt forening som be-
tingelse for beskeeftigelse i virksomheden.

Stk. 3. Stk. 1 finder endvidere ikke anvendel-
se, nar en lgnmodtager, der er medlem af en for-
ening efter ansattelsen gores bekendt med, at
medlemskabet er en betingelse for fortsat ansat-
telse i virksomheden.

§ 4 b. Sager efter denne lov skal fremmes med
sterst mulig hurtighed.

Lovforslaget

1. Lovens titel affattes saledes:

»Lov om foreningsfrihed pa
arbejdsmarkedet«.

2.1§1 indszttes efter »ikke«: »undlade at an-
seette en anspger til en ledig stilling eller«.

3.1 § 2, stk. 1, indsettes efter »ikke«: »undlade
at anseette en anseger til en ledig stilling eller«.

4. § 2, stk. 2 og 3 ophaves.

5.1§ 4 indsettes som stykke 2:

»Stk. 2. En anseger til en ledig stilling, som i
strid med §§ 1 og 2, ikke ansattes, kan tilkendes
en godtgerelse.«

6.1§ 4 b, stk. 1, indsettes efter »sager«: »om af-
skedigelse«. '



