
Bilag til f. t. beslutn. vedr. ratifikation af De Forenede Nationers Havretskonvention 3245 

Bilag IV 

I PRODUKTIONSSELSKABETS STATUT 

Artikel 1 

Formål 

1. Produktionsselskabet er det organ under 
Myndigheden, som direkte skal udføre aktivite- 
ter i Området i henhold til artikel 153, stk. 2, litra 
a), såvel som transport, forarbejdning og afsæt- 
ning af mineraler, som udvindes i Området. 

2. Ved udførelsen af sine formål og ved ud- 
øvelsen af sine funktioner skal Produktionssel- 
skabet handle i overensstemmelse med denne 
konvention og Myndighedens regler, forskrifter 
og procedurer. 

3. Ved udviklingen af Områdets ressourcer i 
henhold til stk. 1 skal Produktionsselskabet, 
med forbehold af denne konvention, drive virk- 
somhed efter sunde forretningsprincipper. 

Artikel 2 

Forholdet til Myndigheden 

1. I henhold til artikel 170 skal Produktions- 
selskabet handle i overensstemmelse med For- 
samlingens generelle politik og Rådets direkti- 
ver. 

2. Med forbehold af stk. 1 skal Produktions- 
selskabet være autonomt under udførelsen af 
sine aktiviteter. 

3. Intet i denne konvention skal bevirke, at 
Produktionsselskabet bliver ansvarlig for Myn- 
dighedens handlinger eller forpligtelser, eller at 
Myndigheden bliver ansvarlig for Produktions- 
selskabets handlinger eller forpligtelser. 

Artikel 3 

Ansvars begrænsning 

Med forbehold af artikel 11, stk. 3, i dette bi- 
lag skal intet medlem af Myndigheden udeluk- 
kende på grund af sit medlemskab være ansvar- 
lig for Produktionsselskabets handlinger og for- 
pligtelser. 

Artikel 4 

Struktur 

Produktionsselskabet skal have en bestyrelse, 
en generaldirektør og det nødvendige personale 
til udførelsen af sine funktioner. 

Artikel 5 

Bestyrelsen 

1. Bestyrelsen skal bestå af 15 medlemmer 
valgt af Forsamlingen i overensstemmelse med 
artikel 160, stk. 2, litra c). Ved valget af besty- 
relsesmedlemmer skal der tages behørigt hensyn 
til princippet om ligelig geografisk fordeling. 
Når Myndighedens medlemmer indstiller kandi- 
dater til valg til bestyrelsen, skal de med henblik 
på at sikre Produktionsselskabets levedygtighed 
og vellykkede drift tage hensyn til behovet for, 
at der indstilles kandidater med den højeste grad 
af kompetence og med kvalifikationer inden for 
de relevante områder. 

2. Bestyrelsesmedlemmerne vælges for en pe- 
riode på fire år og kan genvælges, og der skal ta- 
ges behørigt hensyn til princippet om, at med- 
lemskab går på omgang. 

3. Bestyrelsesmedlemmerne skal fortsætte de- 
res hverv, indtil deres efterfølgere er valgt. Så- 
fremt en bestyrelsespost bliver ledig, skal For- 
samlingen, i overensstemmelse med artikel 160, 
stk. 2, litra c), vælge et andet medlem for resten 
af forgængerens periode. 

4. Bestyrelsesmedlemmer handler i deres per- 
sonlige egenskab. Under udførelsen af deres 
hverv må de ikke søge eller modtage instruktio- 
ner fra nogen regering eller fra nogen anden kil- 
de. Ethvert af Myndighedens medlemmer skal 
respektere bestyrelsesmedlemmernes uafllæn- 
gighed og afstå fra alle forsøg på at påvirke no- 
gen af dem under udførelsen af deres hverv. 

5. Hvert bestyrelsesmedlem skal modtage et 
honorar, som betales af Produktionsselskabets 
midler. Honorarets størrelse skal fastsættes af 
Forsamlingen efter henstilling fra Rådet. 


