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7) Menneskelige ressourcer og sociale proces-
ser.

Stk. 5. Formanden og de otte medlemmer ud-
peges i deres personlige egenskab. Bestyrelsen
udpeges for en periode af fire ar. Genudpegning
kan ske for to &r. Hvis et medlem afgar i utide,
kan et nyt medlem udpeges for mindre end fire
ar. ‘

Stk. 6. Bestyrelsen udarbejder en forretnings-
orden.

§ 21. Bestyrelsen kan efter egen vurdering i
meget begranset omfang nedsette et antal pro-
gramkomiteer med bevillingskompetence til at
statte forskning inden for politisk definerede og
tematisk afgreensede forskningsomrader, jf.
§ 17, stk. 1.

Stk. 2. Bestyrelsen fastleegger antallet af pro-
gramkomiteer og deres afgrensning i forhold til
hinanden. Bestyrelsen skal i den forbindelse sik-
re, at antallet holdes pa det lavest mulige niveau,
og at alle komiteer opharer, nar deres opgave er
fuldfert.

Stk. 3. Bestyrelsen orienterer Koordinations-
udvalget om initiativer efter stk. 1 og 2.

Stk. 4. Bestyrelsen har ikke selv bevillings-
kompetence, men fordeler de strategiske pro-
grammidler til programkomiteerne eller i visse
tilfeelde til ét eller flere af de faglige forsknings-
rad, jf. § 9.

Stk. 5. Samtlige medlemmer af en programko-
mité skal veere anerkendte forskere. Medlemmer
af et fagligt forskningsrad, jf. § 9, kan udpeges
som medlemmer af en programkomité. Medlem-
merne udpeges af bestyrelsen. .

§ 22. Bestyrelsen har alene i generelle admini-
strative anliggender en instruktionsbefgjelse
over for programkomiteerne. Hvor ét eller flere
af de faglige forskningsrad er tillagt opgaver ef-
ter § 21, stk. 4, har bestyrelsen samme befﬂjelse
over for disse rad.

Stk: 2. Bestyrelsen er gverste ansvarhg for den
forskningsfaglige ridgivning, som gives efter
§ 18. Bestyrelsen kan dog delegere rddgivnings-
opgaver til bestyrelsesformanden, sekretariatet
eller en programkomité.

§ 23. Ministeren for videnskab, teknologi og
udvikling kan fastsatte nermere regler for:

1) Det Strategiske Forskningsrads generelle til-
skudsforudsatninger i forbindelse med
fondsfunktionen. »

2) Radets regnskabsafleeggelse.

3) Radets indkaldelse af ansegninger og krave-
ne hertil. N

4) Réidets sagsbehandling i forbindelse med
fondsfunktionen. Ministeren kan herunder
bestemme, at der i et neermere bestemt om-
fang skal inddrages eksterne eksperter ved
bedemmelsen af ansggninger.

5) Radets tildeling af stipendier til forskere og
personer under forskeruddannelse it § 17,
stk. 3.

Stk. 2. Ministeren for videnskab, teknologi og
udvikling kan fastseette formkrav og tidsfrister 1
forbindelse med forholdene i stk. 1, nr. 3)-5),
herunder bestemme at manglende overholdelse
af formkrav og tidsfrister medferer, at ansggnin-
gen kan afvises.

§ 24. Bestyrelsens, programkomiteernes eller
de faglige forskningsrads afgerelser kan ikke
indbringes for anden administrativ myndighed,
jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Ministeren for videnskab, teknologi og
udvikling kan bestemme, at klager over retlige
sporgsmél i forbindelse med afggrelser truffet af
programkomiteerne eller af de faglige forsk-
ningsrad efter delegation fra Det Strategiske
Forskningsrad kan indbringes for ministeren ef-
ter regler fastsat af denne.

Kapitel 6

Koordinationsudvalget

Koordinering af fondsfunktionen

§ 25. Koordinationsudvalget har til formél at
fremme samarbejdet om fondsfunktionen mel-
lem Det Frie Forskningsrdd, Det Strategiske
Forskningsrdd, Danmarks Grundforskningsfond
og det gvrige forskningssystem og sammenhaen-
gen mellem fondsfunktionen og @vrige statslige
forskningsbevillinger. '

Stk. 2. Udvalget koordinerer arbejdet og opga-
velgsningen i de to rid og i fonden, jf. stk. 1. Ud-
valget skal i den forbindelse bidrage til fremme
og koordinering af dansk forsknings internatio-
nale aktiviteter.

Stk. 3. Udvalget skal i forbindelse med opga-
verne efter stk. 1 og 2 virke for forskningssam-
arbejdet med Feergerne og Grenland.

Stk. 4. Udvalget udarbejder feelles, ensartede
bindende retningslinier for Det Frie Forsknings-
rads og Det Strategiske Forskningsrads udevelse
af fondsfunktionen, jf. §§ 7 og-17.



