
3766 Bilag til f. t. 1. vedr. gennemførelse af dele af arbejdstidsdirektivet 

Gældende formulering 

Lov om gennemførelse af dele af  
arbejdstidsdirektivet 

§ 1. Denne lov finder anvendelse for lønmod- 
tagere, der ikke i medfør af kollektiv overens- 
komst er sikret de rettigheder, der som mini- 
mum svarer til artikel 2, stk. 1, 3 og 4, artiklerne 
4, 6, 8, 9, 16 og 17 i direktiv 93/104/EF af 23. 
november 1993 om visse aspekter i forbindelse 
med tilrettelæggelse af arbejdstiden. 

Stk. 3. Loven gælder ikke for lønmodtagere 
beskæftiget med aktiviteter inden for vej-, luft- 
, sø- og jernbanetransport, sejlads ad indre 
vandveje, havfiskeri og andre aktiviteter på ha- 
vet samt aktiviteter, der udøves af læger under 
uddannelse. 

§ 2. Ved en lønmodtager forstås i denne lov 
en person, der modtager vederlag for udførelse 
af personligt arbejde i tjenesteforhold. 

Stk. 2. Medmindre andet er fastsat i henhold 
til kollektiv overenskomst, forstås ved arbejds- 
tid i denne lov det tidsrum, hvori arbejdstageren 
er på arbejde og står til arbejdsgiverens rådig- 
hed under udførelse af sin beskæftigelse eller 
sine opgaver. 

Stk. 3. Ved natperiode forstås i denne lov et 
tidsrum på mindst 7 timer, som omfatter tids- 
rummet mellem kl. 00.00 og kl. 05.00. Med- 
mindre andet er aftalt, er natperioden fra kl. 
22.00 til kl. 05.00. 

Lovforslaget 

I lov nr. 248 af 8. maj 2002 om gennemførel- 
se af dele af arbejdstidsdirektivet, foretages føl- 
gende ændringer: 

1. I § 1, stk. 1, indsættes efter »arbejdstiden«: 
»,som ændret ved direktiv 2000/34/EF af 22. 
juni 2000«. 

2. § 1, stk. 3, affattes således: 
»Stk. 3. Loven finder ikke anvendelse på mo- 

bile lønmodtagere, jf. § 2, stk.2, som er omfattet 
af forordning 3820/85 om harmonisering af vis- 
se bestemmelser på det sociale område inden 
for vejtransport. Øvrige mobile lønmodtagere 
er ikke omfattet af §§ 3 og 5-7.« 

3. Efter § 1, stk. 3, indsættes som stykke 4: 
»Stk. 4. Loven finder ikke anvendelse, hvis 

der i anden særlig lovgivning, eller bestemmel- 
ser med hjemmel heri, er fastsat regler om tilret- 
telæggelse af arbejdstiden, der som minimum 
svarer til direktivets beskyttelsesniveau.« 

4.1 § 2, indsættes efter stk. 1 som nyt stykke: 

»Stk. 2. Ved mobil lønmodtager forstås i den- 
ne lov: lønmodtager, der er en del af rejsende el- 
ler flyvende personale, som er ansat af en virk- 
somhed, der udfører passager- eller godstrans- 
port ad vej, luftvej eller ad indre vandveje.« 

Stk. 2-4 bliver nu stk. 3-5. 


