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2000 om dagpengegodtgerelse for 1. og 2 ledlgheds-
dag. :

Under henvisning til indferelsen af en énhedsorga-
nisation' i Beskaftigelsesministeriet, hvorefter “Ar-
bejdsdirektoratet som udgangspunkt varetager Be-
skeeftigelsesministeriets departements hidtidige ar-
bejdsfunktioner vedrerende bl.a. reglerne om dagpen-
gegodtgorelse, foreslas af ordensmessige hensyn, at
kompetencen til at fastsetté regler om betaling af ge-
byr i de nzevate situatioder ndres fra beskeftigelses-
ministeren til direkteren for Arbejdsdirektoratet.

Tilnr. 2-4

‘Har et medlem g]ort sig skyldlg i svig eller forsgg
pa svig over for arbejdsleshedskassen, kan direkteren
for Arbejdsdirektoratet bestemme, at medlemmet skal
gennemga en effektiv karantene pa hejst 962 timer.
Er medlemmet tidligere palagt en-sanktion for svig,
kan direkteren bestemme, at pagaldende slettes som
medlem af arbejdsleshedskassen, hvis den seneste
forseelse er beget mindre end 5 &r efter direktorens
tidligere afgerelse. Ved svig forstés, at et medlem for-
seetligt har afgivet urigtige oplysninger eller fortiet
forhold over for sin arbejdsleshedskasse for derved at
14 eller beholde en ydelse med urette. Finder arbejds-
loshedskassen, at et medlem har gjort sig skyldig i
svig eller forseg herpa, skal kassen efter de nugaelden-
de regler traeffe afgorelse om tilbagebetaling og sam-
tidig tilkendegive en indstilling til Arbejdsdirektoratet
om, hvilken sanktion der skal gives i sagen.

Arbejdsloshedskassen kan uden foreleeggelse for
Arbejdsdirektoratet bestemme, at medlemmet skal
“gennemga en effektiv karantene pa hejst 37 timer,
hvis medlemmet har begdet anden forseelse overfor
kassen.

Det foreslasi § 1, nr. 2, ad § 87, stk. 1, 2. pkt., at ar-
bejdslashedskasserne far kompetence til at treeffe af-
gorelse i sager, hvor et medlem forsaetligt har fortiet
forhold eller afgivet urigtige oplysninger over for sin
arbejdsleshedskasse for derved at & eller beholde en
ydelse med urette. Kompetencen er begraenset til til-
flde, hvor ydelsen ikke overstiger 5 gange dagpen-
genes hgjeste beleb for en uge, jf. lovens § 47 (15.575
kr. — PL 2003 niveau).

Det foreslasi§ 1,nr. 3, ad § 87, stk. 1, 3. pkt., at be-
stemmelsen om, hvornar et medlem kan slettes som
medlem af arbejdsleshedskassen, tilpasses endringen
i afgerelseskompetencen ved spergsmal om svig, For-
eldelsesfristen for gentagelsesvirkningen ved svig
regnes herefter ikke fra Arbejdsdirektoratets tidligere
afgerelse, men fra den forste administrative afgerelse

iden tidligere sag, uanset om den er truffet af arbejds-
leshedskassen eller Arbejdsdirektoratet. .

Det foreslasi § 1,nr. 4, ad § 87, stk. 4, 1. pkt., at ar-
bejdsltashedskasserne kun i det omfang, kasserne ikke
selv har kompetencen til at treeffe afgarelse, jf. forsla-
gettil § 87, stk. 1, 2. pkt., skal forelzegge sagen for Ar-
bej dsdlrektoratet med en 111dst1111ng t11 sanktion;

Til nr. 5
Der er allerede i dag med hjemmel i§ 79 stk. 3, og
§ 91, stk. 8, i lov om arbejdslashedsformkrmg mv.,

fastsat regler for udveksling af d1g1tale informationer

i arbejdslgshedsformkrmgen

© Idetderi ravngt henvises til de almlndehge bemesrk-
ninger pkt. 3 foreslas, at der skabes en klar hjemmel
til ogs4 i evrigt at fastsztte regler om anvendelsen af
digital kommunikation i arbejdsleshedsforsikringen.

" Parallelt med bemyndigelsesbestemmelsen i for-
valtningslovens § 32 a vil der blive fastsat regler om
digitale kommunikationsveje mellem hver af folgen-
de:

*  Medlemmerne
+  Arbejdsleshedskasserne
+  Arbejdsdirektoratet
«  Arbejdsmarkedets Ankenevn

Der er tale om gennem disse kommunikationsveje
at udveksle alle typer af digitale dokumenter og data,
der har betydning for medlems- og udbetalingsforhold
i arbejdsleshedsforsikringen. Det kan veere fx blanket-
ter (ledighedserklering, dagpengekort mv.), klager
over arbejdsleshedskassernes afgarelser og afgerelser
fra Arbejdsdirektoratet og Arbejdsmarkedets Anke-
navn. Oplysninger, der skal udveksles som folge af
det nye udvidede radighedstilsyn, er ogsé omfattet af
denne form for kommunikation.

Det er vigtigt, at der ved udmentningen af hjem-
melsbestemmelsen tages hgjde for, at den digitale
kommunikation skal vere sikker, da der er tale om ud-
veksling af fortrolige og personlige oplysninger, samt
at oplysningerne skal kunne tilskrives afsenderen. Det
vil sige, at den digitale kommunikation og den méade,
hvorpa den foregér, skal sikre de samme hensyn, som
ligger bag et givent formkrav, fx et krav om skriftlig-
hed. ) ‘

Det skal séledes sikres, at det er muligt at dokumen-
tere, at der ikke efterfglgende er sket utilsigtede en-
dringer i informationerne (integritet). Det skal doku-
menteres, at informationerne stammer fra den angivne
afsender (autenticitet). Det skal sikres, at afsenderen
ikke efterfolgende kan pastd, at informationen, som

den foreligger, ikke stammer fra denne (uafviselig-
hed).



