
F. t. 1. vedr. danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl. 4031 

Til § 5 

Ifølge de gældende regler skal en person, der er om- 
fattet af integrationsloven, kunne påbegynde 
danskundervisning senest en måned efter, at kommu- 
nalbestyrelsen har overtaget ansvaret for den pågæl- 
dende, medens andre udlændinge skal have et under- 
visningstilbud senest tre måneder efter, at der er an- 
søgt herom. Er der tale om udlændinge, der modtager 
arbejdsløshedsdagpenge, er et sprogcenter i dag for- 
pligtet til at tilbyde danskundervisning senest tre må- 
neder efter anmodning fra arbejdsformidlingen. 

Med bestemmelserne i stk. 1 og 2 foreslås, at tilbu- 
det om danskuddannelse for alle grupper af udlændin- 
ge skal gives inden for en måned. Da der ikke er et 
krav om, at undervisningen skal foregå på hold, er det 
ikke nødvendigt som hidtil at lade udlændinge vente 
på en ny holdstart. Nye kursister forudsættes løbende 
indsluset i uddannelsen, der tilpasses den enkeltes 
danskfaglige niveau. For udbyderne vil samme tids- 
frist for alle typer kursister desuden gøre det mere en- 
kelt at planlægge undervisningen. 

Tidsfristen regnes fra det tidspunkt, hvor kommu- 
nalbestyrelsen har overtaget ansvaret for den enkelte 
udlænding, hvis der er tale om kursister, der er omfat- 
tet af integrationsloven. For kursister, der ikke er om- 
fattet at integrationsloven, regnes fristen fra det tids- 
punkt, hvor udlændingen har anmodet kommunalbe- 
styrelsen om et undervisningstilbud. For kursister, der 
er henvist til danskuddannelse som led i aktivering, 
regnes tidsfristen fra det tidspunkt, hvor arbejdsfor- 
midlingen eller kommunen har anmodet sprogcentret 
herom. 

Bestemmelsen i stk. 3 svarer til den gældende lovs 
§ 5, stk. 3. Overgangen fra måling af studieaktiviteten 
i undervisningstimer til måling i normeret arbejdsbe- 
lastning, jf. den forslåede § 4, betyder, at registrering 
og vurdering af fremmøde og aktiv deltagelse i 
danskundervisningen må baseres på en bredere vifte 
af objektive kriterier end i dag. 

Bestemmelsen i stk. 4 svarer til bestemmelsen i den 
gældende lovs § 7, stk. 6, bortset fra, at det foreslås, at 
der ikke udstedes bevis for aktiv deltagelse i danskud- 
dannelsen til udlændinge, der har bestået en afslutten- 
de danskprøve. Bevis for aktiv deltagelse anvendes i 
visse tilfælde af udlændingemyndighederne i forbin- 
delse med afgørelsen af, hvorvidt en udlænding kan fa 
tidsubegrænset opholdstilladelse i Danmark. 

Til 9 6 

Bestemmelsen i stk. 1 svarer til den gældende lovs 
§ 6, stk. 1. Kommunalbestyrelsen i bopælskommunen 

og arbejdsformidlingen skal i videst muligt omfang 
imødekomme den uddannelsessøgendes ønske om en 
bestemt udbyder. 

Med bestemmelsen i stk. 2 gives der mulighed for 
frit valg af udbyder, også på tværs af kommunegræn- 
ser, for selvforsørgende udlændinge, der ikke oppe- 
bærer ydelser til forsørgelse i forbindelse med integra- 
tion eller aktivering. Adgangen til frit valg af udbyder 
er begrænset til de selvforsørgende udlændinge, der 
ikke modtager aktiveringstilbud, men alene modtager 
tilbud om danskuddannelse for dermed at sikre, at ud- 
lændingens valg af udbyder ikke udgør en barriere for 
bopælskommunens integrationsindsats, herunder 
danskuddannelsens samspil med aktiveringstilbud. 
Målgruppen for det frie valg af udbyder omfatter såvel 
udlændinge, der er omfattet af integrationsloven, som 
udlændinge det ikke er omfattet af denne lov, f.eks. 
EU-borgere og udlændinge i beskæftigelse, der er ind- 
rejst til Danmark før 1999. 

Med bestemmelsen sikres det, at bopælskommunen 
højst kommer til at betale den vejledende modultakst 
for den pågældende uddannelse som følge af udlæn- 
dingens valg af udbyder. 

Bestemmelsen i stk. 3 svarer til den gældende lovs 
§ 6, stk. 2. Det præciseres, at det er den enkelte udby- 
der, der har ansvaret for indplacering på uddannelsens 
moduler. 

Stk. 4 svarer til den gældende lovs § 6, stk. 5, bort- 
set fra at det i lovforslaget er præciseret, at kursisterne 
primært skal vejledes om danskuddannelsernes gen- 
nemførelse. Orientering om arbejdsmarkedsforhold 
og arbejdspladskultur vil efter forslaget indgå i uddan- 
nelsernes to første moduler. Bemyndigelsen i stk. 5 vil 
blive udnyttet til at fastsætte mere enkle regler om vej- 
ledning end de regler, som i dag er fastsat i undervis- 
ningsbekendtgørelsens kapitel 7. 

Til § 7 

Bestemmelsen svarer til den gældende lovs § 8. 
Kommunalbestyrelsen i bopælskommunen skal som i 
dag løbende kunne følge uddannelsesforløbet og re- 
sultaterne af undervisningen i forhold til den enkelte 
udlænding. Hvis udlændinge omfattet af integrations- 
loven ikke følger den progression i uddannelseforlø- 
bet, der fremgår af den individuelle kontrakt, forud- 
sættes kontrakten justeret af kommunen og udlændin- 
gen i fællesskab som led i den løbende opfølgning på 
kontrakten. 

Til S) 8 

Bestemmelsen svarer til den gældende lovs § 9. 


