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F. t. 1. vedr. integrationsloven og udlændingeloven 

oplæring og genoptræning af faglige, sociale el- 
ler sproglige kompetencer. 

Stk. 2. Et tilbud om ansættelse med løntilskud 
kan gives i op til ét år. 

Stk. 3. §§ 54, 55 og 59 om løn- og arbejdsvil- 
kår, §§ 60-61 om merbeskæftigelse m.v. og 
§§ 63-65 om løntilskud i lov om en aktiv be- 
skæftigelsesindsats i forhold til personer, der 
modtager kontanthjælp eller starthjælp efter lov 
om aktiv socialpolitik samt de regler, som be- 
skæftigelsesministeren fastsætter i medfør af 
§ 68 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, fin- 
der tilsvarende anvendelse for udlændinge, der 
gives tilbud om ansættelse med løntilskud. 

§ 23 d. Med henblik på at styrke introduktio- 
nen til en arbejdsplads eller til en uddannelse for 
udlændinge, som deltager i tilbud efter §§23 a- 
c, kan der ydes støtte til en mentorfunktion. Ved 
en mentorfunktion forstås, at en medarbejder i 
virksomheden henholdsvis uddannelsesinstituti- 
onen eller en ekstern konsulent varetager en sær- 
lig opgave med at introducere, vejlede eller op- 
lære udlændingen, der ligger udover, hvad ar- 

. bejdsgiveren henholdsvis uddannelsesinstitutio- 
nen sædvanligvis forventes at varetage. §§ 78- 
80 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats og de 
regler, som beskæftigelsesministeren fastsætter i 
medfør af § 81 i lov om en aktiv beskæftigelses- 
indsats, finder tilsvarende anvendelse.« 

43. § 24, stk. 1, affattes således: 
»§ 24. For udlændinge, der modtager tilbud 

efter §§ 23 a og 23 b i en sammenhængende pe- 
riode på 12 måneder eller derover, skal der ud 
over den fastlagte periode indlægges en friperio- 
de på en måned, således at tilbudsperioden ikke 
overstiger 11 måneder inden for en 12 måneders 
periode. Kommunalbestyrelsen skal tilstræbe, at 
friperioden lægges efter aftale med udlændin- 
gen.« 

44.1 § 24, stk. 2, ændres »§ 25, stk. 2« til: »§ 25, 
stk. 3«. 

45. Efter § 24 indsættes som overskrift: »Tilskud 
til udgifter til opkvalificering, introduktion og 
hjælpemidler ved ansættelse«. 

46. § 24 a, stk. 1, affattes således: 
»§ 24 a. Kommunalbestyrelsen kan efter afta- 

le med en arbejdsgiver tilbyde en udlænding, der 
ansættes uden løntilskud, herunder en udlæn- 
ding der ansættes i henhold til særlige løn- og 

ansættelsesvilkår anvist af de forhandlingsberet- 
tigede organisationer på grund af manglende 
sproglige og eventuelle faglige kompetencer, 
opkvalificering, jf. § 23 a. Det er en betingelse 
for at yde tilskud til opkvalificering, at der er tale 
om opkvalificering, som virksomheden almin- 
deligvis ikke forudsættes at tilvejebringe.« 

47. l § 24 a indsættes efter stk. 1 som nye styk- 
ker: 

»Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan endvidere 
yde tilskud til udgifter i forbindelse med en men- 
torfunktion, jf. § 23 d, til en udlænding, der an- 
sættes uden løntilskud. Det er en betingelse for 
at yde støtte til en mentorfunktion, at denne er 
afgørende for, at udlændingen kan opnå ansæt- 
telse uden løntilskud. 

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan give tilskud 
til hjælpemidler i form af arbejdsredskaber og 
mindre arbejdspladsindretninger til en udlæn- 
ding, der er ansat eller ansættes uden løntilskud. 
Det er en betingelse for at give tilskud til ar- 
bejdsredskaber og mindre arbejdspladsindret- 
ninger, at tilskuddet er af afgørende betydning 
for, at udlændingen kan fastholde eller opnå an- 
sættelse, eller at redskabet eller indretningen 
kompenserer for udlændingens begrænsning i 
arbejdsevnen. 

Stk. 4. De regler, som beskæftigelsesministe- 
ren fastsætter i medfør af § 100, stk. 4, i lov om 
en aktiv beskæftigelsesindsats om tilskud til 
hjælpemidler, finder tilsvarende anvendelse.« 

Stk. 2 bliver herefter stk. 5. 

48. l § 25 indsættes efter stk. 1 som nyt stykke: 
»Stk. 2. Udlændinge, der opholder sig i udlan- 

det, kan ikke modtage introduktionsydelse. § 5, 
stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik om mu- 
lighed for at bevare retten til hjælp under ophold 
i udlandet finder tilsvarende anvendelse i for- 
hold til udlændinge, der modtager introduktions- 
ydelse.« 

Stk. 2-5 bliver herefter stk. 3-6. 

49. § 25, stk. 2, som bliver stk. 3, affattes såle- 
des: 

»Der kan kun udbetales introduktionsydelse, 
hvis udlændingen og dennes ægtefælle ikke har 
et rimeligt tilbud om arbejde. For udlændinge, 
der alene har ledighed som problem, er det end- 
videre en betingelse, at de pågældende aktivt sø- 
ger at udnytte deres arbejdsmuligheder. Udlæn- 
dingen skal endvidere efter krav fra arbejdsfor- 
midlingen eller kommunalbestyrelsen søge kon- 
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