
4562 Bilag til f. t. 1. vedr. integrationsloven og udlændingeloven 

Gældende formulering 

§ 23. Udlændinge, der i medfør af § 25 er be- 
rettiget til introduktionsydelse, skal af kommu- 
nalbestyrelsen tilbydes aktivering. Aktiveringen 
tilrettelægges i overensstemmelse med den en- 
kelte udlændings individuelle kontrakt, jf. § 19. 

Stk. 2. Aktivering kan omfatte en eller flere af 
følgende typer aktiviteter: 
1) Kortvarige vejlednings- og introduktions- 

programmer med vejledning om arbejds- og 
uddannelsesmuligheder og med adgang til at 
afprøve beskæftigelsesønsker. 

2) Ordninger om jobrotation, hvor ledige er- 
statter beskæftigede, jf. § 20 i lov om en ak- 
tiv arbejdsmarkedspolitik, jobtræning med 
løntilskud og virksomhedspraktik, herunder 
individuel jobtræning hos private eller of- 
fentlige arbejdsgivere, jf. §§ 12-14,22 og 24 
i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. 

3) Særligt tilrettelagte uddannelsesaktiviteter, 
herunder højskoleophold. 

4) Særligt tilrettelagte aktiverende forløb i 
form af vejlednings- og praktikforløb, er- 
hvervsmodnende kurser eller andre tilsva- 
rende forløb med en kombination af arbejde 
og uddannelse. 

5) Frivillige og ulønnede aktiviteter efter ud- 
lændingens eget ønske, som kommunalbe- 
styrelsen anser for at have samfundsmæssig 
betydning eller betydning for den pågælden- 
des uddannelses- eller arbejdsmæssige situ- 
ation. 

6) Voksen- eller efteruddannelse efter udlæn- 
dingens eget ønske, som er omfattet af de 
regler, beskæftigelsesministeren i medfør af 
§ 27, stk. 1, i lov om en aktiv arbejdsmar- 
kedspolitik fastsætter for dagpengeberetti- 
gede lediges deltagelse i uddannelse med 
uddannelsesgodtgørelse. 

7) Særlige opkvalificerende forløb på op til tre 
måneder for udlændinge, som medbringer 
uddannelseskvalifikationer, med henblik på 
anvendelsen af disse kvalifikationer på det 
danske arbejdsmarked. En udlænding kan 
som led i introduktionsprogrammet kun gen- 
nemføre et sådant forløb én gang. 

Stk. 3. Reglerne i § 18 i lov om aktiv socialpo- 
litik finder tilsvarende anvendelse på udlændin- 
ge, der tilbydes virksomhedspraktik i medfør af 
stk. 2, nr. 2. 

Lovforslaget 

41. § 23 affattes således: 
»§ 23. Til udlændinge, der i medfør af § 25 er 

berettiget til introduktionsydelse, kan kommu- 
nalbestyrelsen give tilbud om 
1) vejledning og opkvalificering, jf. § 23 a, 
2) virksomhedspraktik, jf. § 23 b, og 
3) ansættelse med løntilskud, jf. § 23 c. 

Stk. 2. Tilbud gives ud fra udlændingens øn- 
sker og forudsætninger samt arbejdsmarkedets 
behov med henblik på, at udlændingen hurtigst 
muligt opnår varig beskæftigelse og hel eller del- 
vis selvforsørgelse. De enkelte tilbud efter stk. 1 
kan gives hver for sig eller i kombination. 

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan helt eller 
delvis undlade at give en udlænding tilbud, når 
ganske særlige grunde taler derfor. 

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan give udlæn- 
dinge, der ikke modtager introduktionsydelse, 
tilbud om virksomhedspraktik, jf. § 23 b, og an- 
sættelse med løntilskud, jf. § 23 c, med henblik 
på at opnå varig beskæftigelse på arbejdsmarke- 
det. De nævnte tilbud kan kun gives, hvis udlæn- 
dingen er tilmeldt arbejdsformidlingen. 

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere 
og integration fastsætter nærmere regler om til- 
buddenes indhold. 

Stk. 6. De regler, som beskæftigelsesministe- 
ren fastsætter i medfør af § 113 i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats om erstatning ved en ud- 
lændings tilskadekomst eller ved skade, som en 
udlænding forvolder, under deltagelse i tilbud 
om vejledning og opkvalificering samt tilbud om 
virksomhedspraktik, finder tilsvarende anven- 
delse.« 


