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F. t. I. om finansiel virksomhed

Kapitaltab i pensionskasser kan séledes kun deekkes
ved genoprettelsesforanstaltninger f.eks. nedskriv-
ning af pensionstilsagn eller den garanterede grund-
lagsrente.

Til § 305

Bestemmelsen er en videreforelse af en tilsvarende
bestemmelse i den geldende lov om forsikringsvirk-
somhed. Bestemmelsen er tidligere gennemfort inden
for rammerne af EF-direktiver pa det finansielle om-
rade, jf. bilag A. -

Afgransningen kan angd de aktiviteter pensions-
kasser ma udeve, og de aktiviteter, gensidige selska-
ber og aktieselskaber ma udeve. Idet den veesentligste
afgreensning i de tvargdende pensionskassers virk-
somhed ligger i medlemsoptagelsen, vil det vasent-
ligste indhold i regler udstedt i medfer af bestemmel-
sen vare praciseringer af medlemsafgraensninger
samt en regel om, at pensionskasserne ikke méa drive
akkvisition uden for pensionskassernes potentielle
medlemskreds.

Finanstilsynet har ikke udnyttet den gaeldende be-
myndigelse til at fastsette regler.

Til § 306

Bestemmelsen er en videreforelse af en tilsvarende

bestemmelse i den geeldende lov om forsikringsvirk-
sombhed.
. Istk. 1 defineres et arbejdsmarkedsrelateret livsfor-
sikringsaktieselskab, som et livsforsikringsaktiesel-
skab, der opfylder de under nr. 1-3 angivne karakteri-
stika. . :

I nr. 1 angives, at hele selskabets ejerkreds skal be-
std af forsikringstagernes faglige organisationer samt
eventuelt tillige af de i den sammenheang relevante ar-
bejdsgiverorganisationer. Nar det angives, at ejer-
kredsen direkte eller indirekte fuldt ud skal bestd af
disse organisationer, indebarer-dette, at organisatio-
nerne kan have et eller flere mellemliggende holding-
selskaber. Livsforsikringsaktieselskabets umiddelba-
re ejere kan saledes godt veere et holdingselskab, nér
blot dette holdingselskab er 100 pct. ejet af de pagzel-
dende organisationer.

Livsforsikringsaktieselskabet skal endvidere veere
etableret af de pAgzeldende organisationer som led i en
overenskomstmeassig aftale, sdledes som anfert i nr.
2. Dette indebearer, at selskabet alene kan have kollek-
tive ordninger p& samme méade som en tvaergiende
pensionskasse. Et selskab, der valger at {4 status som
arbejdsmarkedsrelateret  livsforsikringsaktieselskab,
betragtes herefter i princippet som en tvaergiende pen-
sionskasse, og det arbejdsmarkedsrelaterede livsfor-

sikringsaktieselskab kan derfor alene tegne forsikrin-
ger svarende til det for tveergéende pensionskasser
geeldende. ,

Det fremgér af nr. 3, at det af et arbejdsmarkedsre-
lateret livsforsikringsaktieselskabs vedtegter skal
fremga, at der ikke betales udbytte til ejerne.

Selvom selskabet opfylder de i stk. 1, nr. 1-3, anfor-
te kriterier, er det stadig selskabets valg, om det on-
sker status som et arbejdsmarkedsrelateret livsforsik-
ringsaktieselskab., idet dette kraver, at vedtaegterne -
udover det i stk. 1, nr. 3, neevnte - tillige @ndres som
anfert i det foreslaede stk. 2.

1 stk. 2 fastslas det, at et selskab, der opfylder krite-
rierne i stk. 1 og som emnsker at veere et arbejdsmar-
kedsrelateret livsforsikringsaktieselskab, skal anfore
dette i vedtegterne. ,

1 stk. 3 fastslés det, at afstielse af aktier i selskabet
til andre end den i stk. 1, nr. 1, neevnte kreds eller &n-
dring af bestemmelserne i selskabets vedtaegter om, at
de ikke udbetaler udbytte, eller at selskabet har valgt
at vaere et arbejdsmarkedsrelateret livsforsikringsak-
tieselskab ikke kan zndres uden Finanstilsynets god-
kendelse, samt at denne godkendelse alene kan gives,
safremt dette er til gavn for de forsikrede.

Dette indebarer, at et selskab, der har valgt status
som et arbejdsmarkedsrelateret livsforsikringsaktie-
selskab, som hovedregel ikke kan sendre status tilbage
til »almindeligt livsforsikringsaktieselskab« igen.
Som anfart ovenfor betragtes selskabet herefter i prin-
cippet som en tvargéende pensionskasse. Kun i de
saerlige tilfzelde, hvor en @ndring af vedtegterne vil
vere til fordel for de forsikrede - og hvor et krav om
opretholdelse af vedtegterne saledes vil veere i strid
med de forsikredes interesser - vil Finanstilsynets
godkendelse kunne forventes givet. Sddanne sarlige
tilfeelde kan veere selskabets opher, herunder ved fusi-
on eller selskabets afvikling som forsikringsselskab i
gvrigt, hvor et krav om selskabets fortsatte oprethol-
delse som arbejdsmarkedsrelateret livsforsikringsak-
tieselskab ikke vil vaere i overensstemmelse med de
forsikredes interesser. I sidanne tilfeelde kreves Fi-
nanstilsynets godkendelse af forsikringsbestandens
overdragelse, jf. nedenfor vedrerende stk. 5.

Baggrunden for at kreeve Finanstilsynets godken-
delse er, at selskabet i modsat fald ville kunne skifte
mellem en status som arbejdsmarkedsrelateret livsfor-
sikringsaktieselskab og et »almindeligt« livsforsik-
ringsaktieselskab afhengig af, hvad der var gunstigst
- ogsé skattemzssigt - i en aktuel situation. Dette vil
ikke veere til gavn for forsikringstagerne, der i givet
fald ikke kunne fa sikkerhed for, at den skattefrit op-
sparede kapital alene kunne anvendes til fordel for



