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Gældende formulering 
§ 156. Kan forsikringsbestanden ikke overdra- 

ges i henhold til § 155, skal administrator foreta- 
ge den endelige fastsættelse af forsikringsbelø- 
bene i henhold til den foretagne opgørelse samt 
eventuelle ændringer af forsikringsvilkårene, 
herunder af bonusreglerne, og sammenkalde en 
generalforsamling af forsikringstagerne til stif- 
telse af et gensidigt selskab med administrations- 
boet som stifter, jf. § 72 og aktieselskabslovens 
§ 3. Til denne generalforsamling gives 2 måne- 
ders varsel. Indkaldelsen samt en redegørelse for 
stiftelsesdokumentets indhold, jf. § 14, og den af 
administrator beregnede fastsættelse af forsik- 
ringsbeløbene bekendtgøres på den i § 155, 
stk. 2, angivne måde. 

Stk. 2. Ved registreringen indtræder det gensi- 
dige selskab i den i § 152, stk. 4, nævnte ret over 
for det tidligere selskab. 

Stk. 3. Kan der ikke stiftes et nyt selskab, fort- 
sættes administrationen, og administrator tager 
stilling til, om yderligere forsøg på at overføre 
forsiklingerne til et nyt eller til et andet selskab 
skal foretages. 

§ 157. Vil et selskab overdrage hele sin forsik- 
ringsbestand eller en bestemt del af denne til et 
andet selskab, således at det førstnævnte selskab 
derved befries for ansvar over for forsikringsta- 
gerne, skal det ansøge om Finanstilsynets tilla- 
delse dertil, medmindre forsikringsselskabet i 
forbindelse med overdragelsen indhenter den en- 
kelte forsikringstagers accept. Ansøgningen om 
overdragelsen skal ledsages af den overens- 
komst, der er afsluttet mellem de to selskaber, og 
af sådanne oplysninger om de to selskaber, som 
Finanstilsynet finder nødvendige for at kunne 
bedømme, om overdragelsen er forsvarlig over 
for forsikringstagerne. 

Stk. 2. For så vidt angår livsforsikringsvirk- 
somhed, kan der i forbindelse med overdragel- 
sen i det overdragende selskabs forsikringsvilkår 
kun foretages sådanne ændringer, som af Finan- 
stilsynet skønnes at være en nødvendig følge af 
overdragelsen, herunder forandring af bonusreg- 
lerne. 

Lovforslaget 
§ 282. Kan forsikringsbestanden ikke overdra- 

ges i henhold til § 281, skal administrator foreta- 
ge den endelige fastsættelse af forsikringsbelø- 
bene i henhold til den foretagne opgørelse samt 
eventuelle ændringer af forsikringsvilkårene, 
herunder af bonusreglerne, og sammenkalde en 
generalforsamling af forsikringstagerne til stif- 
telse af et gensidigt selskab med administrations- 
boet som stifter, jf. § 23 og aktieselskabslovens 
§ 3. Til denne generalforsamling gives 2 måne- 
ders varsel. Indkaldelsen samt en redegørelse for 
stiftelsesdokumentets indhold, og den af admini- 
strator beregnede fastsættelse af forsikringsbelø- 
bene bekendtgøres på den i § 281, stk. 2, angivne 
måde. 

Stk. 2. Ved registreringen indtræder det gensi- 
dige selskab i den i § 278, stk. 4, nævnte ret over 
for det tidligere selskab. 

Stk. 3. Kan der ikke stiftes et nyt selskab, fort- 
sættes administrationen, og administrator tager 
stilling til, om yderligere forsøg på at overføre 
forsikringerne til et nyt eller til et andet selskab 
skal foretages. 

§ 232. Vil et selskab overdrage hele sin forsik- 
ringsbestand eller en bestemt del af denne til et 
andet forsikringsselskab, således at det først- 
nævnte selskab derved befries for ansvar over for 
forsikringstagerne, skal det ansøge om Finanstil- 
synets tilladelse dertil, medmindre forsikrings- 
selskabet i forbindelse med overdragelsen ind- 
henter den enkelte forsikringstagers accept. An- 
søgningen om overdragelsen skal ledsages af 
den overenskomst, der er afsluttet mellem de to 
selskaber, og af sådanne oplysninger om de to 
selskaber, som Finanstilsynet finder nødvendige 
for at kunne bedømme, om overdragelsen er for- 
svarlig over for forsikringstagerne. 

Stk. 2. For så vidt angår l ivsforsil<-ringsv i rk- 
somhed, kan der i forbindelse med overdragel- 
sen i det overdragende selskabs forsikringsvilkår 
kun foretages sådanne ændringer, som af Finan- 
stilsynet skønnes at være en nødvendig følge af 
overdragelsen, herunder forandring af bonusreg- 
lerne. 


