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F. t. 1. vedr. styringen af den aktive beskeftigelsesindsats

Bémcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

Lovforslaget skal ses i sammenheeng med det sam-
tidigt fremsatte lovforslag om en aktiv beskeftigel-
sesindsats, der implementerer 2. fase af den politiske
aftale, der er indgdet mellem VK-regeringen, Social-
demokratiet, Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre
og Kristeligt Folkeparti om den fremtidige beskefti-
gelsespolitik “Flere i arbejde”. Med vedtagelsen af L
60, 61 og 62 den 11. december 2002, som lov nr.
1035, lov nr. 1036 og lov nr. 1037 alle af 17. decem-
ber 2002 er 1. fase blevet implementeret.

Lovforslaget skal endvidere ses i sammenhang
med de samtidigt fremseatte forslag til lov om endring
af lov om aktiv socialpolitik, lov om dagpenge ved
sygdom eller fadsel, lov om fleksydelse, lov om social
service, lov om retssikkerhed og administration p det
sociale omréde, lov om individuel boligstette og inte-
grationsloven. '

Aftalen’ om den fremtidige beskzftigelsesindsats
betyder en gennemgribende harmonisering af regel-
sattet for forsikrede ledige og modtagere af ydelser
efter lov om aktiv socialpolitik, og der er hermed taget
forste skridt frem mod et sammentaenkt arbejdsmar-
kedssystem. ‘

Samtidig med at reglerne om tilbud til forsikrede le-
dige og tilbud til personer, der modtager ydelser efter
lov om en aktiv socialpolitik foreslas harmoniseret og
samlet i en ny lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats,
foreslas det, at reglerne om ansvaret for og styringen
af beskazftigelsesindsatsen samles i en ny selvsteendig
lov.

For s4 vidt angér forsikrede ledige er de geeldende
regler om arbejdsformidlingens ansvar for og styrin-
gen af beskeeftigelsesindsatsen samt tilbud nu fastsat i
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik.

De tilsvarende regler for personer, der er omfattet af
lov om aktiv socialpolitik, for eksempel personer, der
modtager kontanthjelp eller starthjelp, revalidender
m.v. er fastsat i henholdsvis lov om retssikkerhed og
administration pé det sociale omrade og lov om aktiv
socialpolitik.

Reglerne i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
vil med de @ndringer, der folger af aftalen om Flere i
arbejde i sin helhed blive erstattet af regler i henholds-
vis lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og lov om
ansvaret for og styringen af beskeeftigelsesindsatsen.
Loven om en aktiv arbejdsmarkedspolitik vil derfor
blive ophaevet. .

For s4 vidt angér lov om aktiv socialpolitik vil der
alene vare tale om, at nogle af bestemmelserne ophae-
ves, idet de fremover vil veere fastsat i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats.

For lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade, vil reglerne heri fortsat veere geelden-
de for kommunernes administration inden for det so-
ciale omréde og ogsa i forhold til lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats. Forslaget til lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskesftigelsesindsats med-
tager nogle bestemmelser, der efter geeldende regler er
fastsat i retssikkerhedsloven. Der er derfor samtidig
hermed som navnt ovenfor fremsat forslag til an-
dring af lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade.

Ad Afsnit I: Lovens formdl og ansvar og Afsnit 1I: An-
svarlige for beskeeftigelsesindsatsen

Efter hidtil geeldende regler er det arbejdsformidlin-
gen, kommunerne og amtskommunerne, der har an-
svaret for beskaftigelsesindsatsen. Forslaget andrer
ikke herved.

Det er overordnet fastsat, at andre akterer kan ind-
drages i indsatsen, jf. nedenfor afsnit ITI.

Med det pgede fokus pé samarbejde om indsatsen
er der behov for, at arbejdsformidlingen, kommuner-
ne og amtskommunerne kan indgd i et teettere samar-
bejde om den fremtidige indsats med henblik pa at
fremme en sammenheangende beskeftigelsesindsats.

Der er derfor indsat en bestemmelse, der skal give
ministeren hjemmel til, at der kan gennemfores for-
sogs- og udviklingsinitiativer inden for beskeeftigel-
sesindsatsen, hvor bestemmelserne i styrelsesloven
kan fraviges.



