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Tii§s
Bestemmelsen sv'areg til geeldende bestemmelse i
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik § 53, stk. 2.

Til§6

Efter gaeldende bestemmelse i lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik § 51, 1. pkt. omfatter det regio-
nale arbejdsmarked et amt. Beskeftigelsesministeren
vil med hjemmel i § 4 have mulighed for at fravige be-
stemmelsen, fx hvis der regionalt métte opsta et anske
om en anden geografisk opdeling, for herved at kunne
give en bedre service til virksomheder og arbejdsse-
gende.

TiL§7

Bestemmelsen svarer med en redaknonel &ndring
til bestemmelsen i lov om en aktiv arbejdsmarkedspo-
litik § 54.

Bestemmelsen indeholder lovgrundlaget for den
eksisterende arbejdsformidling. Udover det arbejds-
formidlingskontor, der ledes af regionschefen, og som
i daglig tale kaldes regionskontoret, er der frihed til at
oprette arbejdsformidlingskontorer i takt med skiften-
de krav til en hensigtsmessig tilretteleeggelse af ar-
bejdsformidlingens struktur i de enkelte regioner. Or-
ganiseringen af arbejdsformidlingen i regionen skal
godkendes af Arbejdsmarkedsradet efter indstilling
fra regionschefen, Arbejdsmarkedsradet har séledes
betydelig indflydelse pd opbygningen af arbejdsfor-
midlingen i regionen. '

Tll§8

Bestemmelsen svarer til bestemmelsen i lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik § 55.

Bestemmelsen fastsetter regler om anszttelse af re-
gionschefen og arbejdsformidlingens evrige persona-
le. Bestemmelsen i szk. 3, hvorefter arbejdsformidlin-
gens gvrige personale ansettes af Arbejdsmarkedssty-
relsen efter indstilling fra regionschefen, skal medvir-
ke til at sikre et bredt anseettelsesomride og et generelt
hejt kvalifikationsniveau for arbejdsformidlingens
personale. Med bestemmelsen viderefores den hidtidi-
ge praksis, hvorefter regionschefen som hovedregel er
bemyndiget til at handtere det fulde ansettelsesforlab.

. Til§9
Bestemmelsen svarer til bestemmelsen i lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik § 61, med en redaktionel
endring af stk. 3.

Efter bestemmelsen i stk, I varetager reglonschefen
driften af arbejdsformidlingen i regionen i overens-

stemmelse med den af Arbejdsmarkedsradet tilrette-
lagte abejdsmarkedsindsats. Regionschefen har efter
stk. 2 ansvaret for iveerkseitelse af Arbejdsmarkeds-
ridets beslutninger. Det betyder, at arbejdsformidlin-
gen har ansvaret for at gennemfare indsatsen. Finder
regionschefen, at der er tvivl om lovligheden af radets
beslutninger, skal regionschefen straks underrette be-
skeeftigelsesministeren herom. Beskaftigelsesmini-
steren vil herefter tage stilling til, hvorledes sporgs-
malet skal loses.

Til § 10

Bestemmelsen er ny men er en oplistning af ar-
bejdsformidlingens hidtidige opgaver, der fortsat skal
varetages af arbejdsformldlmgen ‘

‘Til§ 11

. Bestemmelsen i stk. I svarer til bestemmelsen i§4
i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. Bestemmel-
sen i stk. 2 svarer med en redaktionel &ndring til be-
stemmelsen i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
§ 9, stk. 1, og 3, 1. pkt. Der er séledes ikke. tale om
indholdsmessig andring i forhold til den nugeeldende
retstilstand for arbejdsformidlingens opgaver overfor
arbejdssegende.

Til§ 12
Bestemmelsen svarer - med nr. 3 som ny - til be-
stemmelsen i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
§ 10. Bestemmelsen fastsatter, at arbejdsformidlin-
gen generelt har opgaven med at vejlede og informere

arbejdsseggende om arbe_]dsmullgheder og virksomhe-~
der om arbejdskraft.

Til § 13

Bestemmelsen svarer til bestemmelsen i lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik § 10 c, stk. 7, som aendret
ved lov nr. 1036 af 17. december 2002. Alle ledige
dagpengemodtagere er omfattet af et individuelt til-
passet kontaktforleb, jf. det samtidigt hermed frem-
satte forslag til lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.
Det foresls, at beskafiigelsesministeren kan fastszet-
te regler om den lediges kontakt med arbejdsformid-
lingen, herunder om de nzrmere procedurer for kon-
taktforlebet, samt om, hvordan vurderingen skal fore-
tages, herunder visitationsmetoder i kontaktforlebet.

Hensigten er, at der skal fastsattes ensartede regler
om visitationsmetoder for kontaktforlgbet for dagpen-
gemodtagere og for modtagele af h_]zelp efter lov om
aktiv socialpolitik.



