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2) afviser tilbud om arbej de, tilbud efter lov om 
en aktiv beskæftigelsesindsats eller anden 
beskæftigelsesfremmende foranstaltning, 

3) undlader at give meddelelse om sygdom til 
arbejdsformidlingen, kommunen eller ar- 
bejdsgiveren, jf. § 13, stk. 2, nr. 3, 

4) undlader efter krav fra arbejdsformidlingen 
eller kommunen at søge konkrete, åbne jo- 
bordrer, jf. § 13 a, stk. 1, 2. pkt., eller 

5) undlader senest en måned efter tilmelding til 
arbejdsformidlingen at indlægge sit CV i 
Beskæftigelsesministeriets database, jf. § 13 
a, stk. 2. Hjælpen afrundes til nærmeste hele 
kronebeløb. 

Stk. 2. Hvis en person eller dennes ægtefælle 
to eller flere gange inden for de seneste 12 må- 
neder afviser tilbud m.v. efter stk. 1, nr. 1-5, 
nedsættes hjælpen med 1/3 i 20 uger eller indtil 
den person, der har afvist tilbud m.v., har haft 
mere end 300 timers ustøttet arbejde i en periode 
på 10 uger. Hjælpen afrundes til nærmeste hele 
kronebeløb.« 

30. I § 39, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, 2. pkt., § 40, 
stk. 2, §41, stk. 2, § 74 b, stk. 1, nr. 3, § 74 g, 
stk. 1, nr. 3, og stk. 4, og § 93, stk. 1, nr. 2, æn- 
dres »tilbud om aktivering« til: »tilbud efter lov 
om en aktiv beskæftigelsesindsats«. 

31. I § 39, stk. 1, 3. pkt,. ændres »3 måneder «til: 
»3 kalendermåneder«. 

32. § 40, stk. 1, affattes således: 
»Under deltagelse i virksomhedspraktik, jf. 

kapitel 11 i lov om en aktiv beskæftigelsesind- 
sats, nedsætter kommunen beskæftigelsestillæg- 
get efter § 42, stk. 3, i lov om en aktiv beskæfti- 
gelsesindsats i forhold til det antal timer, som 
deltageren uden rimelig grund er udeblevet fra.« 

33. I § 40, stk. 2, ændres »§ 38« til: »§ 83 i lov 
om en aktiv beskæftigelsesindsats«. 

34. I § 41, stk. 1 og 3, ændres »aktivering efter 
§ 16, stk. 2, nr. 1-5 og 8« til: »tilbud efter lov om 
en aktiv beskæftigelsesindsats«. 

35. Overskriften før § 46 affattes således: 

»Revalidering«. 

36. I § 46, stk. 1, 1. pkt., udgår: »i form af virk- 
somhedsrevalidering eller anden revalidering«. 

37. I § 46, stk. 1, indsættes efter »arbejdsevnen«: 
», herunder personer, der er berettiget til ledig- 
hedsydelse og særlig ydelse,«. 

38. I §46, stk. 2, indsættes efter »lovgivning«: », 
herunder lov om en aktiv beskæftigelsesind- 
sats,«. 

39. I §47, stk. 1, 2. pkt., ændres »virksomheds- 
revalidering« til: »revalidering i form af virk- 
somhedspraktik eller ansættelse med løntilskud 
efter kapitel 11 eller 12 i lov om en aktiv beskæf- 
tigelsesindsats«. 

40. §47, stk. 2, affattes således: 
»En revalidering kan bl.a. bestå af de til- 

budsmuligheder, som følger af afsnit IV i lov om 
en aktiv beskæftigelsesindsats, og af hjælp til 
etablering af selvstændig virksomhed efter 
§65.« 

41. I §47, stk. 3, nr. 2, ændres »§ 62« til: »kapi- 
tel 12 i lov 0ll1, en aktiv beskæftigelsesindsats«. 

42. I 47, stk. 3, nr. 3, ændres »§§ 63 og 64« til: 
»§ 64«. 

43. I § 47, stk. 3, indsættes som nr. 6: 
»6) Tillægsydelser efter kapitel 14 i lov om en 

aktiv beskæftigelsesindsats.« 

44. §47, stk. 5, affattes således: 
»Revalidenden bevarer sit hidtidige forsørgel- 

sesgrundlag under forrevalideringen.« 

45. S S 47 a - 48 ophæves. 

46. Overskriften før § 50 affattes sålede's: 

»Jobplanen ved revalidering«. 

47. § 50 affattes således: 
»§ 50. Kommunen udarbejder i samarbejde 

med revalidenden en jobplan, jf. §§ 27 og 28, 
stk. 3, i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, 
når det erhvervsmæssige sigte er afklaret for den 
pågældende.« 

48. § 51 affattes således: 
»§ 51. Forudsat at revalideringen sker i over- 

ensstemmelse med en fastlagt jobplan, jf. § 27 
og § 28, stk. 3, i lov om en aktiv beskæftigelses- 
indsats, modtager revalidenden hjælp i form af 
1) revalideringsydelse efter § 52, 
2) mindste overenskomstmæssige praktik-, 

elev- eller lær1ingeløn eller I I 


