
5902 F. t. 1. vedr. kompensation til handicappede i erhverv m.v., med flere love 

Erhvervsøkonomiske konsekvenser 
Forslaget skønnes ikke at have erhvervsøkonomi- 

ske konsekvenser. 

Ligestillingsmæssige konsekvenser 
Forslaget skønnes ikke at have ligestillingsmæssige 

konsekvenser. 

Miljømæssige konsekvenser 
Forslaget skønnes ikke at have miljømæssige kon- 

sekvenser. 

Forholdet til EU-retten 
Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

Høring 
-  Lovforslaget har været sendt til høring i: 
-  Landsarbejdsrådet 
-  Kommunernes Landsforening 
-  De Samvirkende Invalideorganisationer 
-  Center for Ligebehandling af Handicappede 
-  Det Centrale Handicapråd 
-  Amtsrådsforeningen 

-  Finansministeriet 
-  Justitsministeriet 
-  Økonomi- og Erhvervsministeriet 

Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Inte- 
gration 
Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udvik- 
ling 

-  Undervisningsministeriet 
-  Socialministeriet 
-  Miljøministeriet 
-  Kulturministeriet 
-  Kirkeministeriet 
-  Forsvarsministeriet 
-  Fødevareministeriet 
-  Trafikministeriet 
-  Skatteministeriet 
-  Indenrigs- og Sundhedsministeriet 
-  Københavns kommune 
-  Frederiksberg kommune 

Foreningen af socialchefer i kommuneme 
-  AF-regionerne 
-  Datatilsynet 

Vurdering af konsekvenser af lovforslaget: . 

Positive konsekvenser/mindreudgif- Negative konsekvenser/merudgifter 
ter 

Økonomiske konsekvenser for stat, Ingen Ingen 
kommuner og amtskommuner 

Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
stat, kommuner og amtskommuner 

Økonomiske konsekvenser for er- Ingen Ingen 
hvervslivet 

Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
ethvervslivet 

Ligestillingsmæssige konsekven- Ingen Ingen 
ser 

Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 

Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
borgerne 

Forholdet til EU-retten . Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1 
Der er, for så vidt angår nr. 1, tale om en viderefø- 

relse af den gældende lov. 

Ændringeme i nr. 2, 3 og 4 er en konsekvens af, at 
individuel jobtræning og skånejob nu bliver omfattet 
af den nye redskabsvifte (virksomhedspraktik, vejled- 
ning og opkvalificering og ansættelse med løntilskud) 
efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, samt at 
bestemmelserne om fleksjob foreslås fastsat i lov om 
en aktiv beskæftigelsesindsats. 


